CAMARA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
MaxFelha 11.9.8.2 - Sistema de Folha de Pagamento
Relatério da Foiha

2* Parc. 13°/2019: CONCURSADOS .

CATA: 19/12:2018
HORA: 134714
EMISSAQ - 19/12/2018

0001 CAMARA MUNICIPAL
0001 SERVIDORES
[1 |EVA MARIA PEREIRA VELOSO RODRIGUES ]
CPF B13.773.553-49 Dala de Admissao: 20/05/2003 Vincular CONCURSADO
Fungao/Cargo: 3 AGENTE ADMINISTRATIVO Horas Mensais:

[Afastamento | | Data do Afastamento: [ ]
COoD TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF.. VALOR VID DEP..
0001 SALARIO BASE 30730 748,50 \

0011 [GRATIFICAGAO DE FUNCAQ 175.00 v
0012 QUINQUENIO 5% /3 112,28 v
0010 |IPM 11,00% 227 87 D
INSS CONT.: TOT. DEP.: TOT. FALTAS: TOT VAN.: TOT. DESC: TOT. LIQUIDG:
0 2 1.035,78 22787 BG7,91
2 |[FRANCISCO DE ASSIS PEREIRA DE SANTANA NETO
CPF: 001.309.843-88 Data de Admisséo: 20/05/2003 Vinculo: CONCURSADQ
Fungdio/Cargo: 3 AGENTE ADMINISTRATIVO Horas Mensais:

[Afastamento: T | Data do Afastamento: | ]
coD TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR ViD DEP
0001 SALARID BASE 30730 748,50 v
0011 |GRATIFICAGAQ DE FUNGAO 200,00 v
0012 QUINQUENIO 5%/3 112,28 v
co10 IPM 11,00% 233,37 D

INSS CONT.: TOT. DEP.: TOT. FALTAS: TOT. VAN.: TOT. DESC- TOT. LKQUIDO.
Q 2 1.060,78 233,37 §27.41
3 TMARIA VALDA DE OLIVIERA CORDEIRO FEITOSA

CPF: 4£34.108.283-49 Data de Admisséo: 01/08/1837 Vinculo: CONCURSADO

Fungdu/Cargo: 4 AUXILIAR DE SERVICOS Horas Mensais:

[Afastamenio: | [Data do Afastameno: 1 ]
COD TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF : VALOR ViD DEP -
0601 SALARIO BASE 30/30 488,00 \4
0011 GRATIFICAGAD DE FUNGAQ 150.00 V
0012 QUINQUENIO 5% /4 99,80 v
C010 IPM 11,00% 164,74 o]

INSS CONT.. TOT. DEP.: TOT. FALTAS: TOT. VAN.: TOT. DESC.. TOT. LIQUIDO:
0 0 748.80 164,74 584,08

4 [MARIA ZENEIDE MATOS DE OLIVIERA

GCPF: 826 893.933-87 Data de Admissaa: 25/05/2003 Vinculo: CONCURSADO

Fungéo/Cargo: 4 AUXILIAR DE SERVIGOS Horas Mensais:

[Afestamento | _[Datado Alastamenic: | ]
coD TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF.: VALOR /D DEP
0001 SALARIO BASE 30730 489,00 v
0011 |GRATIFICACAD DE FUNGAQ 50,00 v
0012 QUINQUENIO 5% 13 74.85 v
0310 IPM 11,00% 137,25 D

INSS CONT.. TOT. DEP.; TOT. FALTAS: TOT VAN TOT. DESC: TOT. LIQLDO
0 0 623,85 137.25 486,60
1ded DIGIMAX




CAMARA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

¢ MaxFolha 11.9.8.2 - Sistema de Folha de Pagamento
Ralaldrip da Folha
; 2° Parc. 13%2018° CONCURSADOS
. 0001 CAMARA MUNICIPAL

0001 SERVIDORES

DATA
HORA:

1911212019
13.47 14

EMISSAD. ;1911272019

TOTAL DO DEPARTAMENTO
SECRETARIA,.: 0001 - CAMARA MUNICIPAL
DEPARTAMENTO: 0001 - SERVIDORES
TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
| 0001 | SALARIO BASE 2.495,00 v O
| 0011 | GRATIFICAGAO DE FUNGAQ 575,00 v ©
| 0012 | QUINQUENIO 399,21 v o
Total de vantagens do departamento 3.469,21

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
| 0010 | 1PM 763,23 D E

S e T

Total de descontos do departamento 763,23

TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 2.705,98
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0004
002 - BANCO DO BRASIL 0004
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 3.469,21 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 0,00 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 763,23 D
INSS
TOTAL SALARIO FAMILIA (1) : 0,00
TOTAL SALARIO MATERNIDADE (2) 0,00
BASE DE CALCULO : 0,00

= BASE DE CALCULO PATRONAL: 0,00
VALOR PATRONAL : 21,00% 0,00
VALOR PATRONAL - ( 1 + 2 ): 0,00
PREVIDENCIA MUNICIPAL
TOTAL SALARIO FAMILIA (1) : 0,00
TOTAL SALARIO MATERNIDADE (2) 0,00
BASE DE CALCULO : 6.938,42
VALOR PATRONAL : 18,07% 1.253,77
VALOR PATRONAL - (1 +2 ) =( 3 ) : 1.253,77
VALOR PATRONAL SUPLEMENTAR ( 4 ): 0,00% 0,00
ATIVO ( 5 ): 763,23
RECOLHER ( 3 + 4 + 5 ); 2.017,00
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GUIA PATRONAL(13°)

o GUIA DE RECQLHIMENTO (13) TOTAL BRUTO RS 6.938,42
§ w5t PREVIDENCIARIO - GRP
L e
NUWMERG DA GRP (14) BASE DE CALCULO RS 6.938,42
80112201201D .
. (15) ALIQUOTA 11.79% (RS 818,04)
(1) INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
(2) GESTOR THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO {16) ALIQUOTA SUPLEMENTAR 6.28 % (RS 435,73)
(3) ENDEREGO AVENIDA PERIMETRAL SUL
() CNPJ 11.756.646/0001-10 {17} RATROMAL R 1.288,/7
5) SECRETARIA CAMARA MUNICIPAL (18) DEDUGOES R$ 0,00
k6) SETOR (19) SALARIO FAMILIA
7) RESPONSAVEL (20) SALARIO MATERNIDADE
8) COMPETENCIA Dezembro-19 (21) AUXILIO DOENGA
9) VENCIMENTO 20/12/2019 (22) AUXILIO RECLUSAO
(10) PLANO BENEFICIO o)\ ancEIRO (23) OUTRAS DEDUGOES
(11) QTD DE SERVIDORES (24) TOTAL DA CONTRIBUIGAD RS 1,253,77
(12) DECIMO Sim (25) JUROS
(26) MULTA
(27) CORREGAO (IPCA)
(26) VALOR A SER PAGO RS 1.253,77
(27) OBSERVAGOES
GUIA SERVIDOR (13°)
GUIA DE RECOLHIMENTO (13) TOTAL BRUTO R$ 6.938,42
, ‘ PREVIDENCIARIO - GRP
= (14) BASE DE CALCULO RS 6.938,42
NUMERO DA GRP
80112201902D
- (15) ALIQUOTA 11.0%  (R$763,23)
{1) INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
(2) GESTOR: THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO (16) ALIQUOTA SUPLEMENTAR
(3) ENDEREGO: AVENIDA PERIMETRAL SUL
(4) CNPJ: 11.756.646/0001-10 (17) SERVIDOR RS 763,23
5) SECRETARIA: CAMARA MUNICIPAL (18) TOTAL DA CONTRIBUIGAO R$ 763,23
(6) SETOR: (19) JUROS
(7) RESPONSAVEL: (20) MULTA
(8) COMPETENCIA Dezembro-19 (21) CORREGAO (IPCA)
(9) VENCIMENTO 20/12/2019 (22) VALOR A SER PAGO RS 763,23
(10) PLANO BENEFICIO: [\ ion
11) QTD DE SERVIDORES
(12) DECIMO: Sim
(22) OBSERVAGOES
Total: R$ 2.017,00




Trarnsacdo efeluada com suUCesso por JCB77577 JOSE VIEIRA SILVA.




