
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
FOLHA DE RESCISÃO OUTUBRO 2024 PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 3 GABINETE - CARGOS COMISSINADOS ORGAO: 2 GABINETE DO PREFEITO(A) 02-02-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0040 SALDO DE SALARIO O 0001         728,77 0051 INSS 0001          54,65

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:         728,77 DESCONTO:          54,65
LÍQUIDO.:         674,12

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:        728,77

ORÇAMENTÁRIO:         728,77 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:         65,59

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
FOLHA DE RESCISÃO OUTUBRO 2024 PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 7 SEC. DE ADMINISTRAÇÃO - CONTRATOS TEMPORARIOS ORGAO: 3 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO03-03-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0040 SALDO DE SALARIO O 0001         683,22 0051 INSS 0001          61,48

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:         683,22 DESCONTO:          61,48
LÍQUIDO.:         621,74

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:        683,22

ORÇAMENTÁRIO:         683,22 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:         61,49

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
FOLHA DE RESCISÃO OUTUBRO 2024 PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 10 SEC. DE SERVIÇOS PUBLICOS - ESTATUTARIOS/AGENTES ORGAO: 6 SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS09-09-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0040 SALDO DE SALARIO O 0001          57,39 0049 FMSS 13 0001         186,80
0044 FERIAS PROP. VENCIDAS O 0001       1.334,34 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0001           8,03
0045 1/3 FERIAS PROP. VENCIDAS O 0001         444,78
0047 13º PROPORCIONAL O 0001       1.334,34

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       3.170,85 DESCONTO:         194,83
LÍQUIDO.:       2.976,02

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:       1.391,73 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       3.170,85 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:         375,77 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
FOLHA DE RESCISÃO OUTUBRO 2024 PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 11 SEC. DE SERVIÇOS PUBLICOS - CARGOS COMISSIONADOS ORGAO: 6 SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS09-09-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0040 SALDO DE SALARIO O 0001         728,77 0051 INSS 0001          54,65

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:         728,77 DESCONTO:          54,65
LÍQUIDO.:         674,12

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:        728,77

ORÇAMENTÁRIO:         728,77 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:         65,59

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
FOLHA DE RESCISÃO OUTUBRO 2024 PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 51 PREVI NOVA OLINDA ORGAO: 12 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0040 SALDO DE SALARIO O 0001         728,77 0051 INSS 0001          54,65

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:         728,77 DESCONTO:          54,65
LÍQUIDO.:         674,12

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:        728,77

ORÇAMENTÁRIO:         728,77 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:         65,59

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
FOLHA DE RESCISÃO OUTUBRO 2024 PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 116 CARGOS COMISSIONADOS FUNDEB 70% ORGAO: 21 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 14-14-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0040 SALDO DE SALARIO O 0002       2.851,60 0051 INSS 0002         214,89

TOTAL DE SERVIDORES: 0002 VANTAGEM:       2.851,60 DESCONTO:         214,89
LÍQUIDO.:       2.636,71

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      2.851,60

ORÇAMENTÁRIO:       2.851,60 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        256,64

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
FOLHA DE RESCISÃO OUTUBRO 2024 PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 125 ENSINO INFANTIL EFETIVO CRECHE FUNDEB 70% ORGAO: 21 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 14-14-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0040 SALDO DE SALARIO O 0001       3.043,64 0049 FMSS 13 0001         478,60
0047 13º PROPORCIONAL O 0001       3.418,59 0050 IRRF 13 0001          46,62

0052 IRRF 0001          16,47
0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0001         426,10

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       6.462,23 DESCONTO:         967,79
LÍQUIDO.:       5.494,44

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:       6.462,23 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       6.462,23 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:       1.744,80 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 1 SEC. DE CULTURA E TURISMO - CARGOS COMISSIONADOS ORGAO: 5 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO (SECULT)06-06-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0003       4.324,00 0051 INSS 0004         644,43
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0001          62,04 0052 IRRF 0001          58,84
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0004 VANTAGEM:       7.886,04 DESCONTO:         703,27
LÍQUIDO.:       7.182,77

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      7.824,00

ORÇAMENTÁRIO:       7.824,00 EXTRA:          62,04 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        704,16

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 2 GABINETE - ESTATUTARIOS/AGENTES ORGAO: 2 GABINETE DO PREFEITO(A) 02-02-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0002       2.824,00 0052 IRRF 0001          34,69
0020 FÉRIAS SEM PREV. O 0001         821,66 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0002         718,87
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0002         564,80 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0002       1.286,24
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0002       1.246,00 0225 SINSENO 0001          14,12
0251 GRATIFICAÇÃO DE CARGO EM COMISSÃO O 0001         500,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0002 VANTAGEM:       5.956,46 DESCONTO:       2.053,92
LÍQUIDO.:       3.902,54

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:       5.134,80 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       5.956,46 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:       1.386,40 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 3 GABINETE - CARGOS COMISSINADOS ORGAO: 2 GABINETE DO PREFEITO(A) 02-02-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0007       9.972,00 0051 INSS 0008       1.068,03
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0005         682,44 0052 IRRF 0001          40,71
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00 0146 PENSÂO ALIMENTICIA DESCONTO 0001         423,60

TOTAL DE SERVIDORES: 0008 VANTAGEM:      14.154,44 DESCONTO:       1.532,34
LÍQUIDO.:      12.622,10

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     13.472,00

ORÇAMENTÁRIO:      13.472,00 EXTRA:         682,44 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:      1.212,48

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 4 SEC. DE ADMINISTRAÇÃO - ESTATUTARIOS/AGENTES ORGAO: 3 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO03-03-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0022      31.064,00 0052 IRRF 0003          97,13
0008 SALARIO FAMILIA MUNICIPAL O 0003         248,16 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0023       7.073,53
0020 FÉRIAS SEM PREV. O 0002       1.282,92 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0004       1.381,88
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0022       4.546,64 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0006       1.472,32
0081 ABONO PECUNIÁRIO O 0001         677,76 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0011       4.583,95
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0003       1.694,40 0225 SINSENO 0008         112,96
0107 ADICIONAL NOTURNO O 0001         211,80 0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0001          23,45
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0012       8.588,60 0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0002         188,75
0202 DIFERENCA DE SALARIO O 0001         529,50 0235 DESCONTO CONVENIO BB III 0001         143,94
0216 AUXILIO DOENCA O 0001       1.779,12
0251 GRATIFICAÇÃO DE CARGO EM COMISSÃO O 0001         700,00
0309 GRATIFICAÇÃO ESPECIAL PARA SERVIDOREO 0001       1.412,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0023 VANTAGEM:      52.734,90 DESCONTO:      15.077,91
LÍQUIDO.:      37.656,99

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:      50.526,06 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      52.734,90 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:      13.642,04 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 5 SEC. DE ADMINISTRAÇÃO - CARGOS COMISSIONADOS ORGAO: 3 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO03-03-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0007      10.260,00 0051 INSS 0007         775,14
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0002         310,20 0146 PENSÂO ALIMENTICIA DESCONTO 0001         233,96

0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0001          23,45

TOTAL DE SERVIDORES: 0007 VANTAGEM:      10.570,20 DESCONTO:       1.032,55
LÍQUIDO.:       9.537,65

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     10.260,00

ORÇAMENTÁRIO:      10.260,00 EXTRA:         310,20 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        923,40

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 7 SEC. DE ADMINISTRAÇÃO - CONTRATOS TEMPORARIOS ORGAO: 3 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO03-03-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0017      24.756,00 0051 INSS 0017       2.662,77
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0001          62,04
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0013       8.831,55

TOTAL DE SERVIDORES: 0017 VANTAGEM:      33.649,59 DESCONTO:       2.662,77
LÍQUIDO.:      30.986,82

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     33.587,55

ORÇAMENTÁRIO:      33.587,55 EXTRA:          62,04 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:      3.022,88

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 8 SEC. DE FINANCAS - ESTATUTARIOS/AGENTES ORGAO: 4 SECRETARIA DE FINANÇAS 04-04-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0001       1.412,00 0052 IRRF 0002          80,64
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0001         367,12 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0002         957,33
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0001       1.059,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0001         902,52
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00 0225 SINSENO 0001          14,12
0202 DIFERENCA DE SALARIO O 0001         500,00 0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0001          23,45

TOTAL DE SERVIDORES: 0002 VANTAGEM:       6.838,12 DESCONTO:       1.978,06
LÍQUIDO.:       4.860,06

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:       6.838,12 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       6.838,12 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:       1.846,29 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 9 SEC. DE FINANCAS- CARGOS COMISSIONADOS ORGAO: 4 SECRETARIA DE FINANÇAS 04-04-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0002       2.824,00 0051 INSS 0003         530,61
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0002         186,12 0052 IRRF 0001          58,84
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0003 VANTAGEM:       6.510,12 DESCONTO:         589,45
LÍQUIDO.:       5.920,67

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      6.324,00

ORÇAMENTÁRIO:       6.324,00 EXTRA:         186,12 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        569,16

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 10 SEC. DE SERVIÇOS PUBLICOS - ESTATUTARIOS/AGENTES ORGAO: 6 SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS09-09-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0039      55.068,00 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0039      10.126,87
0008 SALARIO FAMILIA MUNICIPAL O 0007         620,40 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0007       1.946,59
0020 FÉRIAS SEM PREV. O 0001         503,61 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0013       2.508,60
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0039       8.712,04 0146 PENSÂO ALIMENTICIA DESCONTO 0001         353,00
0081 ABONO PECUNIÁRIO O 0001         671,48 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0013       5.141,92
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0017       7.836,60 0225 SINSENO 0013         183,56
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0002         720,00 0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0002          62,58

0271 DESCONTO CONVENIO CAIXA II 0007       1.198,10
0287 DESCONTO CONVENIO CAIXA III 0002         232,76
0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 0002         136,36
0294 DESCONTO CONVENIO CAIXA IV 0001          87,88

TOTAL DE SERVIDORES: 0039 VANTAGEM:      74.132,13 DESCONTO:      21.978,22
LÍQUIDO.:      52.153,91

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:      72.336,64 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      74.132,13 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:      19.530,89 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 11 SEC. DE SERVIÇOS PUBLICOS - CARGOS COMISSIONADOS ORGAO: 6 SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS09-09-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0001       1.412,00 0051 INSS 0001         105,90

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       1.412,00 DESCONTO:         105,90
LÍQUIDO.:       1.306,10

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      1.412,00

ORÇAMENTÁRIO:       1.412,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        127,08

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 13 SUBSIDIOS - PREFEITO ORGAO: 2 GABINETE DO PREFEITO(A) 02-02-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0184 SUBSIDIOS O 0001      10.000,00 0051 INSS 0001         908,85

0052 IRRF 0001       1.499,79

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:      10.000,00 DESCONTO:       2.408,64
LÍQUIDO.:       7.591,36

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     10.000,00

ORÇAMENTÁRIO:      10.000,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        900,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 17 SEC. DE CULTURA E TURISMO - ESTATUTARIOS AGENTES ORGAO: 5 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO (SECULT)06-06-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0004       5.648,00 0052 IRRF 0001           1,00
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0004         720,12 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0004       1.183,15
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0002       2.083,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0003       1.729,79

0225 SINSENO 0003          42,36

TOTAL DE SERVIDORES: 0004 VANTAGEM:       8.451,12 DESCONTO:       2.956,30
LÍQUIDO.:       5.494,82

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:       8.451,12 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       8.451,12 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:       2.281,80 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 18 SEC. ADMINISTRAÇÃO CARGOS EFETIVOS EM COMISSÃO ORGAO: 3 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO03-03-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00 0052 IRRF 0001          27,87

0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0001         490,00
0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0001         870,42
0225 SINSENO 0001          14,12

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       3.500,00 DESCONTO:       1.402,41
LÍQUIDO.:       2.097,59

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:       3.500,00 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       3.500,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:         945,00 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 19 CARGOS COMISSIONADOS ORGAO: 6 SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS 09-09-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00 0051 INSS 0001         318,81

0052 IRRF 0001          40,71

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       3.500,00 DESCONTO:         359,52
LÍQUIDO.:       3.140,48

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      3.500,00

ORÇAMENTÁRIO:       3.500,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        315,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 20 GABINETE CARGOS COMISSIONADOS ORGAO: 2 GABINETE DO PREFEITO(A) 02-02-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0001       1.412,00 0051 INSS 0001         105,90
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0001          62,04

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       1.474,04 DESCONTO:         105,90
LÍQUIDO.:       1.368,14

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      1.412,00

ORÇAMENTÁRIO:       1.412,00 EXTRA:          62,04 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        127,08

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 21 SEC. DE SERVICOS PUBLICOS - CONTRATOS TEMPORARIOS ORGAO: 6 SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS09-09-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0001       1.412,00 0051 INSS 0001         105,90

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       1.412,00 DESCONTO:         105,90
LÍQUIDO.:       1.306,10

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      1.412,00

ORÇAMENTÁRIO:       1.412,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        127,08

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 25 SEC. URBANISMO E OBRAS - ESTATUTARIOS/AGENTES ORGAO: 10 SECRETARIA DE URBANISMO E OBRAS07-07-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0002       2.824,00 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0002         468,49
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0002         522,44 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0001         146,46

0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0002         894,86
0225 SINSENO 0001          14,12
0271 DESCONTO CONVENIO CAIXA II 0001          46,25

TOTAL DE SERVIDORES: 0002 VANTAGEM:       3.346,44 DESCONTO:       1.570,18
LÍQUIDO.:       1.776,26

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:       3.346,44 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       3.346,44 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:         903,54 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 26 SEC. DE URBANISMO E OBRAS - CARGOS/COMISSIONADOS ORGAO: 10 SECRETARIA DE URBANISMO E OBRAS07-07-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0003       4.912,00 0051 INSS 0004         697,35
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0001          62,04 0052 IRRF 0001          58,84
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0004 VANTAGEM:       8.474,04 DESCONTO:         756,19
LÍQUIDO.:       7.717,85

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      8.412,00

ORÇAMENTÁRIO:       8.412,00 EXTRA:          62,04 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        757,08

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 27 SEC. DE SAUDE - ESTATUTARIOS/AGENTES ORGAO: 9 SECRETARIA DE SAUDE 11-11-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0057      86.708,53 0052 IRRF 0015       3.743,83
0008 SALARIO FAMILIA MUNICIPAL O 0011       1.054,68 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0058      20.369,33
0009 SALÁRIO MATERNIDADE - MUNICIPAL O 0002       3.428,34 0126 FALTAS 0001          47,06
0020 FÉRIAS SEM PREV. O 0007       8.417,21 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0017       6.122,58
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0057      11.660,35 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0020       6.467,23
0081 ABONO PECUNIÁRIO O 0002       1.801,06 0146 PENSÂO ALIMENTICIA DESCONTO 0001         443,93
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0015       9.014,85 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0015       7.933,93
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0020      13.148,05 0225 SINSENO 0029         409,48
0202 DIFERENCA DE SALARIO O 0005       1.934,57 0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0004          93,80
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0031       9.999,31 0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0003         431,69
0280 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 30% O 0002         706,00 0235 DESCONTO CONVENIO BB III 0001         440,45
0309 GRATIFICAÇÃO ESPECIAL PARA SERVIDOREO 0002       2.824,00 0271 DESCONTO CONVENIO CAIXA II 0007       1.631,85
0314 INCENTIVO DO COMPONENTE DE QUALIDADEO 0018       6.120,22 0287 DESCONTO CONVENIO CAIXA III 0002         429,40

0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 0003       1.425,09
0294 DESCONTO CONVENIO CAIXA IV 0001         155,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0058 VANTAGEM:     156.817,17 DESCONTO:      50.144,65
LÍQUIDO.:     106.672,52

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:     145.497,16 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:     156.817,17 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:      39.284,23 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 28 SEC. DE SAUDE- CARGOS COMISSIONADOS ORGAO: 9 SECRETARIA DE SAUDE 11-11-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0014      24.772,00 0051 INSS 0016       2.718,09
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0002         124,08 0052 IRRF 0004         820,76
0006 SALÁRIO MATERNIDADE E 0001       1.412,00 0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0001          23,45
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0001         440,00
0304 ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR O 0002       4.236,36
0314 INCENTIVO DO COMPONENTE DE QUALIDADEO 0003       3.009,70

TOTAL DE SERVIDORES: 0016 VANTAGEM:      37.494,14 DESCONTO:       3.562,30
LÍQUIDO.:      33.931,84

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     31.721,70

ORÇAMENTÁRIO:      35.958,06 EXTRA:       1.536,08 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:      2.854,95

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 29 HOSPITAL DE PEQUENO PORTE - ANA ALENCAR ALVES ORGAO: 9 SECRETARIA DE SAUDE 15-15-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0009      12.708,00 0051 INSS 0009       1.404,85
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0002       1.588,50 0052 IRRF 0009         638,15
0107 ADICIONAL NOTURNO O 0009         889,56 0212 SINDSAUDE 0003         105,90
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0009       2.541,60
0304 ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR O 0009      14.496,57

TOTAL DE SERVIDORES: 0009 VANTAGEM:      32.224,23 DESCONTO:       2.148,90
LÍQUIDO.:      30.075,33

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     17.727,66

ORÇAMENTÁRIO:      32.224,23 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:      1.595,49

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 31 SEC. DE SAUDE - CONTRATOS TEMPORARIOS ORGAO: 9 SECRETARIA DE SAUDE 11-11-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0011      43.668,80 0051 INSS 0009       4.235,13
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0002       2.161,95 0052 IRRF 0006       5.246,58
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0007       5.713,76
0314 INCENTIVO DO COMPONENTE DE QUALIDADEO 0003       1.188,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0011 VANTAGEM:      52.732,51 DESCONTO:       9.481,71
LÍQUIDO.:      43.250,80

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     52.732,51

ORÇAMENTÁRIO:      52.732,51 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:      4.745,93

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 32 SEC. DE DESEN. ECOM. E SOCIAL-ESTATUTARIOS/AGENTES ORGAO: 8 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL08-08-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0016      21.741,98 0052 IRRF 0004          84,55
0008 SALARIO FAMILIA MUNICIPAL O 0002         186,12 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0016       4.786,54
0020 FÉRIAS SEM PREV. O 0001         741,65 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0003         887,30
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0016       3.211,41 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0002         140,52
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0009       6.875,34 0146 PENSÂO ALIMENTICIA DESCONTO 0001         533,73
0216 AUXILIO DOENCA O 0001       1.461,44 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0003       1.612,28
0251 GRATIFICAÇÃO DE CARGO EM COMISSÃO O 0002         900,00 0225 SINSENO 0013         183,56

0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0001          23,45
0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0002         208,51
0271 DESCONTO CONVENIO CAIXA II 0002         663,37
0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 0002         383,88

TOTAL DE SERVIDORES: 0016 VANTAGEM:      35.117,94 DESCONTO:       9.507,69
LÍQUIDO.:      25.610,25

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:      34.190,17 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      35.117,94 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:       9.231,35 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 33 SEC. DE DESEN. ECON. E SOCIAL-CARGOS COMISSIONADOS ORGAO: 8 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL08-08-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0007      13.036,00 0051 INSS 0007       1.017,92
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0001          62,04 0126 FALTAS 0001          94,13

0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0001          23,45

TOTAL DE SERVIDORES: 0007 VANTAGEM:      13.098,04 DESCONTO:       1.135,50
LÍQUIDO.:      11.962,54

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     12.941,87

ORÇAMENTÁRIO:      13.036,00 EXTRA:          62,04 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:      1.164,77

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 34 SEC. DE DESEN. ECON. E SOCIAL - CONSELHO TUTELAR ORGAO: 8 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL08-08-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0005       7.060,00 0051 INSS 0005         776,60

TOTAL DE SERVIDORES: 0005 VANTAGEM:       7.060,00 DESCONTO:         776,60
LÍQUIDO.:       6.283,40

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      7.060,00

ORÇAMENTÁRIO:       7.060,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        635,40

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 35 SEC. DE DESN. RURAL - CARGOS COMISSIONADOS ORGAO: 7 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL10-10-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0008      11.384,00 0051 INSS 0009       1.173,93
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0003         186,12 0052 IRRF 0001          58,84
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0009 VANTAGEM:      15.070,12 DESCONTO:       1.232,77
LÍQUIDO.:      13.837,35

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     14.884,00

ORÇAMENTÁRIO:      14.884,00 EXTRA:         186,12 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:      1.339,56

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 36 SEC. DE DESEN. ECON. E SOCIAL - COMISSIONADOS RGPS ORGAO: 8 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL08-08-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0007      10.272,00 0051 INSS 0008       1.095,03
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0003         434,28 0052 IRRF 0001          40,71
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0008 VANTAGEM:      14.206,28 DESCONTO:       1.135,74
LÍQUIDO.:      13.070,54

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     13.772,00

ORÇAMENTÁRIO:      13.772,00 EXTRA:         434,28 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:      1.239,48

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 45 SEC. DE DESEN. RURAL - ESTATUTARIOS ORGAO: 7 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL10-10-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0005       7.248,00 0052 IRRF 0001         107,16
0020 FÉRIAS SEM PREV. O 0001         574,21 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0005       1.741,65
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0005       1.114,52 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0001         277,94
0081 ABONO PECUNIÁRIO O 0001         765,61 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0001         315,46
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0002         864,75 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0001         142,24
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0003       2.467,08 0225 SINSENO 0003          42,36
0202 DIFERENCA DE SALARIO O 0001         426,24 0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0001          31,20
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0001         320,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0005 VANTAGEM:      13.780,41 DESCONTO:       2.658,01
LÍQUIDO.:      11.122,40

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:      12.440,59 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      13.780,41 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:       3.358,96 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 51 PREVI NOVA OLINDA ORGAO: 12 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0002       3.612,00 0051 INSS 0003         601,53
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0001          62,04 0052 IRRF 0001          26,49
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0003 VANTAGEM:       7.174,04 DESCONTO:         628,02
LÍQUIDO.:       6.546,02

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      7.112,00

ORÇAMENTÁRIO:       7.112,00 EXTRA:          62,04 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        640,08

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 53 SEC. DE MEIO AMBIENTE - CONCURSADOS ORGAO: 13 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 13-13-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0002       5.912,00 0052 IRRF 0001         295,93
0009 SALÁRIO MATERNIDADE - MUNICIPAL O 0001       2.043,80 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0003       1.237,96
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0002         886,80 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0001         338,98

0225 SINSENO 0001          14,12

TOTAL DE SERVIDORES: 0003 VANTAGEM:       8.842,60 DESCONTO:       1.886,99
LÍQUIDO.:       6.955,61

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:       8.842,60 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       8.842,60 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:       2.387,50 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 56 APOSENTADORIAS - POR IDADE ORGAO: 12 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0222 APOSENTADORIA O 0045      63.986,86 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0010       3.835,13

0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0004       1.475,73
0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0013       4.868,33
0225 SINSENO 0013         183,56
0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0001         126,87
0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 0005         742,63

TOTAL DE SERVIDORES: 0045 VANTAGEM:      63.986,86 DESCONTO:      11.232,25
LÍQUIDO.:      52.754,61

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      63.986,86 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 57 SEC. DE MEIO AMBIENTE - COMISSIONADO ORGAO: 13 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 13-13-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0003       4.324,00 0051 INSS 0004         644,43
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0002         124,08 0052 IRRF 0001          58,84
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0004 VANTAGEM:       7.948,08 DESCONTO:         703,27
LÍQUIDO.:       7.244,81

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      7.824,00

ORÇAMENTÁRIO:       7.824,00 EXTRA:         124,08 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        704,16

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 59 SEC. DE DESEN. ECON. E SOCIAL-CARGOS TEMPORARIOS ORGAO: 8 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL08-08-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0003       4.867,20 0051 INSS 0003         374,49

TOTAL DE SERVIDORES: 0003 VANTAGEM:       4.867,20 DESCONTO:         374,49
LÍQUIDO.:       4.492,71

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      4.867,20

ORÇAMENTÁRIO:       4.867,20 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        438,05

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 63 CARGOS EM COMISSAO - EFETIVO ORGAO: 11 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 05-05-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00 0052 IRRF 0001          58,84

0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0001         490,00
0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0001         902,74
0225 SINSENO 0001          14,12
0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0001          23,45
0271 DESCONTO CONVENIO CAIXA II 0001         301,26

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       3.500,00 DESCONTO:       1.790,41
LÍQUIDO.:       1.709,59

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:       3.500,00 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       3.500,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:         945,00 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 65 PLANTAO MEDICO - TEMPORARIO ORGAO: 9 SECRETARIA DE SAUDE 11-11-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0156 PLANTAO MEDICO O 0009      83.600,00 0051 INSS 0005       4.378,21
0308 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% - PLAO 0008      15.400,00 0052 IRRF 0009      19.075,55

TOTAL DE SERVIDORES: 0009 VANTAGEM:      99.000,00 DESCONTO:      23.453,76
LÍQUIDO.:      75.546,24

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     99.000,00

ORÇAMENTÁRIO:      99.000,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:      8.910,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 69 SUBSIDIOS - VICE ORGAO: 14 GABINETE DO VICE-PREFEITO(A) 19-19-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0184 SUBSIDIOS O 0001       5.000,00 0051 INSS 0001         518,81

0052 IRRF 0001         335,15

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       5.000,00 DESCONTO:         853,96
LÍQUIDO.:       4.146,04

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      5.000,00

ORÇAMENTÁRIO:       5.000,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        450,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 70 CONTROLADORIA GERAL - CARGOS COMISSIONADOS ORGAO: 15 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO18-18-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0004       6.000,00 0051 INSS 0005         774,09
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0003         186,12 0052 IRRF 0001          58,84
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0005 VANTAGEM:       9.686,12 DESCONTO:         832,93
LÍQUIDO.:       8.853,19

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      9.500,00

ORÇAMENTÁRIO:       9.500,00 EXTRA:         186,12 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        855,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 71 PROCURADORIA GERAL - CARGOS COMISSIONADOS ORGAO: 16 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO17-17-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0001       6.900,00 0051 INSS 0001         784,81

0052 IRRF 0001         733,54

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       6.900,00 DESCONTO:       1.518,35
LÍQUIDO.:       5.381,65

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      6.900,00

ORÇAMENTÁRIO:       6.900,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        621,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 72 GABINETE - CARGOS COMISSINADOS ORGAO: 14 GABINETE DO VICE-PREFEITO(A) 19-19-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0001       1.500,00 0051 INSS 0001         113,82

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       1.500,00 DESCONTO:         113,82
LÍQUIDO.:       1.386,18

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      1.500,00

ORÇAMENTÁRIO:       1.500,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        135,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 74 PROCURADORIA GERAL - CARGOS EFETIVOS ORGAO: 16 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 17-17-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0003       7.412,00 0052 IRRF 0003       1.261,64
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0003         730,60 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0003       2.299,58
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0001       1.383,00 0225 SINSENO 0002          28,24
0306 GRATIFICAÇÃO ESPECIALIZAÇÃO PROC/ADVO 0002         900,00
0307 GRATIFICAÇÃO POR REPRESENTAÇÃO - LC O 0002       6.000,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0003 VANTAGEM:      16.425,60 DESCONTO:       3.589,46
LÍQUIDO.:      12.836,14

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:      16.425,60 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      16.425,60 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:       4.434,91 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 75 SEC. DE GOVERNO - CARGOS COMISSIONADOS ORGAO: 17 SECRETARIA DE GOVERNO 21-21-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0002       4.000,00 0051 INSS 0003         636,45
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00 0052 IRRF 0001          58,84

TOTAL DE SERVIDORES: 0003 VANTAGEM:       7.500,00 DESCONTO:         695,29
LÍQUIDO.:       6.804,71

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      7.500,00

ORÇAMENTÁRIO:       7.500,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        675,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 78 DEMUTRAN - ESTATUTARIOS/AGENTES ORGAO: 10 SECRETARIA DE URBANISMO E OBRAS 07-07-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0007       9.884,00 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0007       1.661,93
0008 SALARIO FAMILIA MUNICIPAL O 0003         372,24 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0001         432,26
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0007         903,68 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0002         712,14
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0001         423,50 0225 SINSENO 0002          28,24
0251 GRATIFICAÇÃO DE CARGO EM COMISSÃO O 0001         660,00 0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0001          23,45

0261 SIATRANS 0004         112,96
0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 0001         250,70

TOTAL DE SERVIDORES: 0007 VANTAGEM:      12.243,42 DESCONTO:       3.221,68
LÍQUIDO.:       9.021,74

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:      11.871,18 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      12.243,42 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:       3.205,22 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 82 RADIO - CARGOS COMISSIONADOS ORGAO: 11 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 05-05-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0006       8.472,00 0051 INSS 0006         635,40

TOTAL DE SERVIDORES: 0006 VANTAGEM:       8.472,00 DESCONTO:         635,40
LÍQUIDO.:       7.836,60

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      8.472,00

ORÇAMENTÁRIO:       8.472,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        762,48

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 83 APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ - SEM DESCONTO IRRF ORGAO: 12 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0222 APOSENTADORIA O 0001      10.505,69

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:      10.505,69 DESCONTO:           0,00
LÍQUIDO.:      10.505,69

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      10.505,69 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 84 APOSENTADORIAS - COMPULSORIA ORGAO: 12 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0222 APOSENTADORIA O 0003       4.236,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0001         311,41

0225 SINSENO 0001          14,12

TOTAL DE SERVIDORES: 0003 VANTAGEM:       4.236,00 DESCONTO:         325,53
LÍQUIDO.:       3.910,47

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       4.236,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 85 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRI. - PROFESSORES ORGAO: 12 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0222 APOSENTADORIA O 0042     165.207,89 0052 IRRF 0035      12.067,44

0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0006       5.546,74
0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0005       1.617,02
0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0007       9.178,94
0225 SINSENO 0020         282,40
0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0001          23,45
0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0002         610,54
0235 DESCONTO CONVENIO BB III 0001          49,97
0269 APEOC. 0007         347,39
0271 DESCONTO CONVENIO CAIXA II 0001         202,10
0287 DESCONTO CONVENIO CAIXA III 0001         577,55
0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 0003       1.139,92
0290 DESCONTO CONVENIO BRADESCO III 0001         186,12
0294 DESCONTO CONVENIO CAIXA IV 0001         101,18
0302 DESCONTO CONVENIO CAIXA V 0001         368,95

TOTAL DE SERVIDORES: 0042 VANTAGEM:     165.207,89 DESCONTO:      32.299,71
LÍQUIDO.:     132.908,18

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:     165.207,89 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 86 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRIBUÇÃO ORGAO: 12 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0222 APOSENTADORIA O 0035      59.023,28 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0006       3.344,55

0146 PENSÂO ALIMENTICIA DESCONTO 0001         169,44
0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0009       4.251,12
0186 DESCONTO CONVENIO CONSULTMED 0001          19,95
0225 SINSENO 0012         169,44
0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0003       1.578,16

TOTAL DE SERVIDORES: 0035 VANTAGEM:      59.023,28 DESCONTO:       9.532,66
LÍQUIDO.:      49.490,62

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      59.023,28 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 87 APOSENTADORIAS - INVALIDEZ ORGAO: 12 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0222 APOSENTADORIA O 0010      15.589,17 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0004       1.436,98

0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0002         801,75
0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0003       1.173,92
0225 SINSENO 0004          56,48

TOTAL DE SERVIDORES: 0010 VANTAGEM:      15.589,17 DESCONTO:       3.469,13
LÍQUIDO.:      12.120,04

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      15.589,17 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 88 PENSAO DO APOSENTADO POR INVALIDEZ ORGAO: 12 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0221 PENSAO POR MORTE O 0001       1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0001         563,48

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       1.412,00 DESCONTO:         563,48
LÍQUIDO.:         848,52

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       1.412,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 89 PENSAO DO APOSENTADO ORGAO: 12 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0221 PENSAO POR MORTE O 0008       9.907,70 0052 IRRF 0001          95,18

0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0004       1.698,77
0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0001         405,93

TOTAL DE SERVIDORES: 0008 VANTAGEM:       9.907,70 DESCONTO:       2.199,88
LÍQUIDO.:       7.707,82

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       9.907,70 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 90 PENSAO DO SERVIDOR - ATIVO ORGAO: 12 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0221 PENSAO POR MORTE O 0009      12.397,41 0052 IRRF 0001          17,34

0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0002         775,85
0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0002         741,77
0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0001         564,80

TOTAL DE SERVIDORES: 0009 VANTAGEM:      12.397,41 DESCONTO:       2.099,76
LÍQUIDO.:      10.297,65

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      12.397,41 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 95 ÍNDICE DE GESTÃO DESCENTRALIZADA IGD/PBF EFETIVOS ORGAO: 19 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL16-16-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0001       1.412,00 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0001         394,25
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0001          70,60 0225 SINSENO 0001          14,12
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0001         696,50
0202 DIFERENCA DE SALARIO O 0001         237,00
0251 GRATIFICAÇÃO DE CARGO EM COMISSÃO O 0001         400,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       2.816,10 DESCONTO:         408,37
LÍQUIDO.:       2.407,73

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:       2.816,10 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       2.816,10 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:         760,35 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 97 SEC. DE SAUDE PSF (PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA) ORGAO: 20 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE15-15-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0018      58.096,00 0052 IRRF 0018      11.165,46
0020 FÉRIAS SEM PREV. O 0001       3.498,66 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0018      12.141,42
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0018       6.351,24 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0002       1.140,63
0081 ABONO PECUNIÁRIO O 0001       4.664,88 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0004       3.976,83
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0001         635,40 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0005       3.399,42
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0001         700,00 0225 SINSENO 0013         183,56
0202 DIFERENCA DE SALARIO O 0001         303,90 0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0002          46,90
0251 GRATIFICAÇÃO DE CARGO EM COMISSÃO O 0002       1.000,00 0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0002       1.151,27
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0018      11.619,20 0271 DESCONTO CONVENIO CAIXA II 0001         210,48
0289 HONORÁRIOS PERICIAIS O 0001         400,00 0287 DESCONTO CONVENIO CAIXA III 0001         119,11
0304 ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR O 0014      21.994,92 0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 0001         143,23
0314 INCENTIVO DO COMPONENTE DE QUALIDADEO 0016       8.019,00 0294 DESCONTO CONVENIO CAIXA IV 0001          22,48

TOTAL DE SERVIDORES: 0018 VANTAGEM:     117.283,20 DESCONTO:      33.700,79
LÍQUIDO.:      83.582,41

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:      86.724,74 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:     117.283,20 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:      23.415,68 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 98 CONTRATOS TEMPORARIOS-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ORGAO: 20 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE15-15-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0006      16.944,00 0051 INSS 0006       1.964,10
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0006       3.388,80 0052 IRRF 0006         395,80
0314 INCENTIVO DO COMPONENTE DE QUALIDADEO 0006       1.094,16

TOTAL DE SERVIDORES: 0006 VANTAGEM:      21.426,96 DESCONTO:       2.359,90
LÍQUIDO.:      19.067,06

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     21.426,96

ORÇAMENTÁRIO:      21.426,96 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:      1.928,43

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 99 SEC. DE SAUDE - AGENTE DE ENDEMIAS/ESTATUTARIOS ORGAO: 20 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE15-15-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0010      28.240,00 0052 IRRF 0010         995,94
0020 FÉRIAS SEM PREV. O 0001       1.157,84 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0010       5.359,89
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0010       2.569,84 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0001         502,15
0081 ABONO PECUNIÁRIO O 0001       1.543,78 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0002       1.039,98
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0001         420,00 0146 PENSÂO ALIMENTICIA DESCONTO 0002         823,12
0202 DIFERENCA DE SALARIO O 0001         907,38 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0003       2.371,92
0251 GRATIFICAÇÃO DE CARGO EM COMISSÃO O 0001         500,00 0225 SINSENO 0010         141,20
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0010       5.648,00 0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0002          46,90

0271 DESCONTO CONVENIO CAIXA II 0001         231,40
0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 0001         177,02

TOTAL DE SERVIDORES: 0010 VANTAGEM:      40.986,84 DESCONTO:      11.689,52
LÍQUIDO.:      29.297,32

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:      38.285,22 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      40.986,84 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:      10.337,01 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 100 SEC. DE SAUDE - AG. COMUNITARIO DE SAUDE ORGAO: 20 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 15-15-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0017      48.008,00 0052 IRRF 0018       2.364,55
0009 SALÁRIO MATERNIDADE - MUNICIPAL O 0001       3.614,72 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0018       9.928,33
0020 FÉRIAS SEM PREV. O 0002       2.597,27 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0002       1.160,31
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0017       5.986,88 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0001         328,64
0081 ABONO PECUNIÁRIO O 0002       3.463,03 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0009       6.335,09
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0001         423,60 0212 SINDSAUDE 0005         176,50
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0017       9.601,60 0225 SINSENO 0016         225,92
0314 INCENTIVO DO COMPONENTE DE QUALIDADEO 0018       3.282,48 0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0004         859,38

0271 DESCONTO CONVENIO CAIXA II 0001         396,10
0287 DESCONTO CONVENIO CAIXA III 0001         350,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0018 VANTAGEM:      76.977,58 DESCONTO:      22.124,82
LÍQUIDO.:      54.852,76

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:      70.917,28 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      76.977,58 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:      19.147,67 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 101 SEC. DE SAUDE - PSF - TEMPORARIO ORGAO: 20 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 15-15-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0012      21.108,00 0051 INSS 0013       2.760,24
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0002         124,08 0052 IRRF 0010       1.808,95
0006 SALÁRIO MATERNIDADE E 0001       1.694,40
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0001         317,70
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0012       4.221,60
0304 ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR O 0010      15.829,65
0314 INCENTIVO DO COMPONENTE DE QUALIDADEO 0011       5.062,14

TOTAL DE SERVIDORES: 0013 VANTAGEM:      48.357,57 DESCONTO:       4.569,19
LÍQUIDO.:      43.788,38

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     30.709,44

ORÇAMENTÁRIO:      46.539,09 EXTRA:       1.818,48 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:      2.763,85

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 103 SEC. DE SAUDE AGENTE DE ENDEMIAS/ESTATUTARIOS SMS ORGAO: 20 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE15-15-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0007      19.768,00 0052 IRRF 0007         425,20
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0007       2.569,84 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0007       3.680,77
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0007       3.953,60 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0002         604,26

0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0002         771,98
0146 PENSÂO ALIMENTICIA DESCONTO 0001         300,00
0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0001         628,98
0225 SINSENO 0007          98,84
0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0004          93,80
0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0001         292,59

TOTAL DE SERVIDORES: 0007 VANTAGEM:      26.291,44 DESCONTO:       6.896,42
LÍQUIDO.:      19.395,02

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:      26.291,44 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      26.291,44 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:       7.098,69 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 104 ACADEMIA DA SAUDE - CARGOS EFETIVOS ORGAO: 20 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 15-15-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0001       1.412,00 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0001         213,49
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0001         112,96 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0001         378,01

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       1.524,96 DESCONTO:         591,50
LÍQUIDO.:         933,46

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:       1.524,96 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       1.524,96 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:         411,74 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 106 CONTRATOS TEMPORARIOS - CEO ORGAO: 20 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 15-15-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0008      26.641,73 0051 INSS 0007       2.691,13
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0001         317,70 0052 IRRF 0006       1.517,33
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0008       5.211,16

TOTAL DE SERVIDORES: 0008 VANTAGEM:      32.170,59 DESCONTO:       4.208,46
LÍQUIDO.:      27.962,13

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     32.170,59

ORÇAMENTÁRIO:      32.170,59 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:      2.895,35

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 107 SEC. DE SAUDE - SAUDE BUCAL - EFETIVOS ORGAO: 20 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 15-15-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0005      14.000,00 0052 IRRF 0005       1.908,26
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0005       1.400,00 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0005       3.833,95
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0005       2.800,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0001         959,82
0314 INCENTIVO DO COMPONENTE DE QUALIDADEO 0005       9.185,60 0225 SINSENO 0002          28,24

0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0002          46,90
0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0001         112,42

TOTAL DE SERVIDORES: 0005 VANTAGEM:      27.385,60 DESCONTO:       6.889,59
LÍQUIDO.:      20.496,01

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:      27.385,60 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      27.385,60 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:       7.394,11 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 108 VIGILANCIA SANITARIA - CONTRATOS TEMPORARIOS ORGAO: 20 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE15-15-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0001       2.100,00 0051 INSS 0001         248,46
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0001         393,75 0052 IRRF 0001           6,73
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0001         420,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       2.913,75 DESCONTO:         255,19
LÍQUIDO.:       2.658,56

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      2.913,75

ORÇAMENTÁRIO:       2.913,75 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        262,24

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 110 ENSINO FUNDAMENTAL EFETIVO - FUNDEB 70% ORGAO: 21 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 14-14-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0157     415.566,63 0052 IRRF 0116      47.191,28
0008 SALARIO FAMILIA MUNICIPAL O 0011       1.240,80 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0160      95.465,70
0009 SALÁRIO MATERNIDADE - MUNICIPAL O 0003       7.167,66 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0017       9.784,26
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0157      80.832,48 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0023      10.928,54
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0021      12.813,90 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0036      19.624,14
0107 ADICIONAL NOTURNO O 0004         847,20 0225 SINSENO 0105       1.482,60
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0036      41.866,00 0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0020         469,00
0143 REPRESENTACAO O 0011      10.032,60 0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0007       2.442,89
0151 DIFICIL ACESSO O 0006         251,66 0235 DESCONTO CONVENIO BB III 0001          30,35
0157 COMPLEMENTAÇÃO DE CARGA HORARIA O 0014       8.565,01 0262 APEOC 0024       1.045,49
0196 INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 35, I PCCO 0082      20.447,72 0271 DESCONTO CONVENIO CAIXA II 0006       1.305,14
0202 DIFERENCA DE SALARIO O 0014       3.555,20 0287 DESCONTO CONVENIO CAIXA III 0003       1.123,44
0216 AUXILIO DOENCA O 0003       9.024,34 0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 0003         247,79
0257 INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 35,I PCCRO 0005       2.780,35
0258 AMPLIAÇÃO DE CARGA HORARIA INFANTIL/O 0017      23.052,24
0263 INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 35, I PCCO 0008       4.044,16
0264 AMPLIAÇÃO DE CARGA HORARIA FUNDAMENTO 0026      40.773,72
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0001         282,40

TOTAL DE SERVIDORES: 0160 VANTAGEM:     683.144,07 DESCONTO:     191.140,62
LÍQUIDO.:     492.003,45

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:     681.903,27 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:     683.144,07 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:     184.113,88 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 116 CARGOS COMISSIONADOS FUNDEB 70% ORGAO: 21 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 14-14-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0071     142.384,00 0051 INSS 0071      11.334,09
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0010         992,64 0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0005         140,70
0006 SALÁRIO MATERNIDADE E 0001         160,00 0282 DESCONTO PREVCARIRI 0001          30,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0071 VANTAGEM:     143.536,64 DESCONTO:      11.504,79
LÍQUIDO.:     132.031,85

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:    142.384,00

ORÇAMENTÁRIO:     142.384,00 EXTRA:       1.152,64 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:     12.814,56

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 118 PROGRAMA CRIANÇA FELIZ -  - CARGOS TEMPORARIOS ORGAO: 19 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL16-16-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0007       9.884,00 0051 INSS 0007         741,30
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0003         248,16

TOTAL DE SERVIDORES: 0007 VANTAGEM:      10.132,16 DESCONTO:         741,30
LÍQUIDO.:       9.390,86

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      9.884,00

ORÇAMENTÁRIO:       9.884,00 EXTRA:         248,16 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        889,56

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 119 PROTEÇÃO SOCIAL BASICA - CARGOS TEMPORARIOS ORGAO: 19 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL16-16-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0008      11.296,00 0051 INSS 0008         843,67
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0004         372,24 0126 FALTAS 0001          47,06

TOTAL DE SERVIDORES: 0008 VANTAGEM:      11.668,24 DESCONTO:         890,73
LÍQUIDO.:      10.777,51

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     11.248,94

ORÇAMENTÁRIO:      11.296,00 EXTRA:         372,24 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:      1.012,40

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 120 ACADEMIA DA SAUDE - CONTRATOS TEMPORARIOS ORGAO: 20 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 15-15-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0001       1.412,00 0051 INSS 0001         163,08
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0001         635,40

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       2.047,40 DESCONTO:         163,08
LÍQUIDO.:       1.884,32

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      2.047,40

ORÇAMENTÁRIO:       2.047,40 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        184,27

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 125 ENSINO INFANTIL EFETIVO CRECHE FUNDEB 70% ORGAO: 21 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 14-14-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0031      72.928,67 0052 IRRF 0020      10.448,65
0008 SALARIO FAMILIA MUNICIPAL O 0004         372,24 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0031      19.132,73
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0031      14.713,05 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0011       8.345,55
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0006       4.257,18 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0002       1.330,91
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0011      13.247,00 0146 PENSÂO ALIMENTICIA DESCONTO 0001         349,47
0143 REPRESENTACAO O 0001         999,63 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0006       3.314,97
0151 DIFICIL ACESSO O 0001          50,00 0186 DESCONTO CONVENIO CONSULTMED 0001          19,75
0157 COMPLEMENTAÇÃO DE CARGA HORARIA O 0011       6.995,28 0225 SINSENO 0027         381,24
0196 INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 35, I PCCO 0014       3.538,64 0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0003          70,35
0202 DIFERENCA DE SALARIO O 0001         556,47 0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0001         144,42
0257 INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 35,I PCCRO 0001         556,07 0235 DESCONTO CONVENIO BB III 0001       1.168,94
0258 AMPLIAÇÃO DE CARGA HORARIA INFANTIL/O 0012      17.253,24 0262 APEOC 0003         114,58
0264 AMPLIAÇÃO DE CARGA HORARIA FUNDAMENTO 0001       1.568,22 0271 DESCONTO CONVENIO CAIXA II 0002       1.113,23

0282 DESCONTO PREVCARIRI 0001          55,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0031 VANTAGEM:     137.035,69 DESCONTO:      45.989,79
LÍQUIDO.:      91.045,90

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:     136.663,45 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:     137.035,69 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:      36.899,13 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 126 ENSINO INFANTIL EFETIVO PRE-ESCOLA FUNDEB 70% ORGAO: 21 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 14-14-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0039      90.394,84 0052 IRRF 0026       8.078,84
0008 SALARIO FAMILIA MUNICIPAL O 0003         186,12 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0039      21.740,34
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0039      12.430,92 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0006       3.165,24
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0009       4.373,67 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0009       2.571,24
0107 ADICIONAL NOTURNO O 0001         211,80 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0009       6.022,67
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0010       9.715,00 0225 SINSENO 0024         338,88
0143 REPRESENTACAO O 0001         727,00 0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0004          93,80
0151 DIFICIL ACESSO O 0006         300,00 0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0003         946,18
0157 COMPLEMENTAÇÃO DE CARGA HORARIA O 0014       7.934,99 0235 DESCONTO CONVENIO BB III 0003         352,71
0196 INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 35, I PCCO 0023       5.813,48 0262 APEOC 0006         214,98
0202 DIFERENCA DE SALARIO O 0001         252,76 0271 DESCONTO CONVENIO CAIXA II 0002       1.107,83
0258 AMPLIAÇÃO DE CARGA HORARIA INFANTIL/O 0015      21.566,55 0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 0003         913,31
0264 AMPLIAÇÃO DE CARGA HORARIA FUNDAMENTO 0001       1.568,22

TOTAL DE SERVIDORES: 0039 VANTAGEM:     155.475,35 DESCONTO:      45.546,02
LÍQUIDO.:     109.929,33

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:     155.289,23 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:     155.475,35 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:      41.928,09 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 127 HOSPITAL DE PEQUENO PORTE - ANA ALENCAR ALVES ORGAO: 20 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE15-15-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0044      69.068,00 0052 IRRF 0021       3.617,40
0008 SALARIO FAMILIA MUNICIPAL O 0001          62,04 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0045      15.046,73
0020 FÉRIAS SEM PREV. O 0005       4.251,22 0126 FALTAS 0001          47,06
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0044      10.102,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0008       3.399,18
0081 ABONO PECUNIÁRIO O 0003       4.099,41 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0008       2.252,31
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0013       8.556,72 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0009       3.570,98
0107 ADICIONAL NOTURNO O 0025       3.042,72 0186 DESCONTO CONVENIO CONSULTMED 0001          19,75
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0003       1.459,59 0212 SINDSAUDE 0005         176,50
0216 AUXILIO DOENCA O 0001       2.047,40 0225 SINSENO 0036         508,32
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0036      11.554,40 0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0005         117,25
0280 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 30% O 0004       1.694,40 0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0002         341,62
0304 ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR O 0016      25.308,93 0235 DESCONTO CONVENIO BB III 0001         421,72

0271 DESCONTO CONVENIO CAIXA II 0005         866,13
0287 DESCONTO CONVENIO CAIXA III 0001         313,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0045 VANTAGEM:     141.246,83 DESCONTO:      30.697,95
LÍQUIDO.:     110.548,88

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:     107.478,17 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:     141.246,83 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:      29.019,11 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 128 BOLSA-BANDA DE MUSICA ANTONIO F. ALVES DA SILVA ORGAO: 5 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO (SECULT)06-06-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0299 BOLSA - BANDA DE MUSICA MUNICIPAL 0026      13.912,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0026 VANTAGEM:      13.912,00 DESCONTO:           0,00
LÍQUIDO.:      13.912,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:           0,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 129 SEC. DE GOVERNO - EFETIVOS EM COMISSÃO ORGAO: 17 SECRETARIA DE GOVERNO 21-21-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0001       1.412,00 0052 IRRF 0001          88,78
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0001          70,60 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0001         541,18
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0001       1.383,00
0251 GRATIFICAÇÃO DE CARGO EM COMISSÃO O 0001       1.000,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       3.865,60 DESCONTO:         629,96
LÍQUIDO.:       3.235,64

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:       3.865,60 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       3.865,60 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:       1.043,71 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 130 CARGOS EFETIVOS EM COMISSÃO FUNDEB 70% ORGAO: 21 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 14-14-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0002       3.712,00 0052 IRRF 0002          71,84
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0001         367,12 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0002         923,34
0141 ADICIONAL POR DESEMPENHO O 0002       2.083,00 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0002         890,76
0143 REPRESENTACAO O 0001         433,20 0225 SINSENO 0001          14,12

0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0001          23,45

TOTAL DE SERVIDORES: 0002 VANTAGEM:       6.595,32 DESCONTO:       1.923,51
LÍQUIDO.:       4.671,81

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:       6.595,32 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:       6.595,32 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:       1.780,74 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 131 SERVIDORES TEMPORARIOS-FUNDEB 70% ORGAO: 21 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 14-14-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0178     262.332,00 0051 INSS 0179      31.745,36
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0030       2.791,80 0052 IRRF 0057       1.270,85
0006 SALÁRIO MATERNIDADE E 0001       1.460,00 0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0003          70,35
0104 HORAS EXTRAS 50% O 0043      29.683,77
0107 ADICIONAL NOTURNO O 0008       1.694,40
0157 COMPLEMENTAÇÃO DE CARGA HORARIA O 0061      89.182,55
0202 DIFERENCA DE SALARIO O 0002       2.920,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0179 VANTAGEM:     390.064,52 DESCONTO:      33.086,56
LÍQUIDO.:     356.977,96

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:    385.812,72

ORÇAMENTÁRIO:     385.812,72 EXTRA:       4.251,80 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:     34.723,14

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 133 IGD- PROGRAMA BOLSA FAMILIA ORGAO: 19 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 16-16-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0004       5.648,00 0051 INSS 0005         529,50
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0002         124,08
0006 SALÁRIO MATERNIDADE E 0001       1.412,00

TOTAL DE SERVIDORES: 0005 VANTAGEM:       7.184,08 DESCONTO:         529,50
LÍQUIDO.:       6.654,58

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      5.648,00

ORÇAMENTÁRIO:       5.648,00 EXTRA:       1.536,08 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        508,32

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 134 IDENIZACAO CIVIL ORGAO: 3 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 03-03-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0158 PENSAO ALIMENTICIA O 0003         352,98

TOTAL DE SERVIDORES: 0003 VANTAGEM:         352,98 DESCONTO:           0,00
LÍQUIDO.:         352,98

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:         352,98 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 135 ATENCAO PRIMARIA ORGAO: 20 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 15-15-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0006       9.000,00 0053 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0006       1.738,80
0026 ANUÊNIO - GERAL O 0006         600,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0001         304,89
0202 DIFERENCA DE SALARIO O 0002       1.320,00 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0001         465,00
0279 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% O 0005       1.500,00 0225 SINSENO 0003          42,36

0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0003          70,35

TOTAL DE SERVIDORES: 0006 VANTAGEM:      12.420,00 DESCONTO:       2.621,40
LÍQUIDO.:       9.798,60

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:      12.420,00 BASE INSS..:          0,00

ORÇAMENTÁRIO:      12.420,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:       3.353,40 VR PATRONAL:          0,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: OUT de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  30/10/2024
OUTUBRO PAG.:      0001
RESUMO SETOR: 137 PROCAD-SUAS ORGAO: 19 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 16-16-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0001       1.412,00 0051 INSS 0001         105,90

TOTAL DE SERVIDORES: 0001 VANTAGEM:       1.412,00 DESCONTO:         105,90
LÍQUIDO.:       1.306,10

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      1.412,00

ORÇAMENTÁRIO:       1.412,00 EXTRA:           0,00 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        127,08

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0001

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000051 PREVI NOVA OLINDA
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04063 ANA CIBELE PAULINO ALENCAR 0031 COORDENADOR DE GESTAO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  20/04/2022
00063 COORDENADOR DE GESTÃO 0031 PREVI NOVA OLINDA 11706-4

0001 VENCIMENTO BASE 30/30  1.412,00 0051 INSS 7,50    105,90
0002 SALÁRIO FAMÍLIA 1     62,04

VANTAGENS..:  1.474,04 DESCONTOS..:    105,90
VALOR LÍQUIDO..:  1.368,14

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04402 ANTONIA DAIANE SOARES MATOS 0491 DIRETOR DE BENEFÍCIOS 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/06/2023
00086 DIRETOR DE BENEFÍCIOS 0031 PREVI NOVA OLINDA 2345-0

0001 VENCIMENTO BASE 30/30  2.200,00 0051 INSS 8,04    176,82
VANTAGENS..:  2.200,00 DESCONTOS..:    176,82

VALOR LÍQUIDO..:  2.023,18
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
03782 JOHNNES DE MELO SILVA 0558 DIRETOR ADMINISTRATIVO FI 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  08/02/2021
00087 DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCE 0031 PREVI NOVA OLINDA 400157-5

0001 VENCIMENTO BASE 30/30  1.412,00 0051 INSS 7,50    105,90
0002 SALÁRIO FAMÍLIA 1     62,04

VANTAGENS..:  1.474,04 DESCONTOS..:    105,90
VALOR LÍQUIDO..:  1.368,14

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
03715 THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO 0387 DIRETOR MUNC. DE PREVIDEN 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  05/01/2021
00078 DIRETOR MIUNIC DE PREVIDENCIA 0031 PREVI NOVA OLINDA 353438-3

0184 SUBSIDIOS  3.500,00 0051 INSS 9,11    318,81
0052 IRRF 7,5     26,49

VANTAGENS..:  3.500,00 DESCONTOS..:    345,30
VALOR LÍQUIDO..:  3.154,70

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0002

RESUMO DO SETOR: 000051 PREVI NOVA OLINDA 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0003       5.024,00 0051 INSS 0004         707,43
0002 SALÁRIO FAMÍLIA E 0002         124,08 0052 IRRF 0001          26,49
0184 SUBSIDIOS O 0001       3.500,00

TOTAL DE SERVIDORES: 4 VANTAGEM:       8.648,08 DESCONTO:         733,92
ORC.:      8.524,00 EXT.:        124,08 LÍQUIDO.:       7.914,16
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
INFORMAÇÕES PARA O SIM: BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:      8.524,00
TIPO DE FOLHA: A ORGÃO: 12 UNIDADE: 12 EMISSÃO: 20/  /    VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:        767,16

THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO LARA GARDENIA DA SILVA MENEZES

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0003

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000056 APOSENTADORIAS - POR IDADE
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01638 ANTONIA ALVES DA SILVA MACEDO 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/11/2011
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352572-4

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01773 ANTONIA RODRIGUES DA SILVA LIBERALINO 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/11/2012
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352610-0

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 033-084    328,98
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    328,98

VALOR LÍQUIDO..:  1.083,02
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
03933 ANTONIA VILANI MOREIRA SOARES 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/05/2021
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352618-6

0001 VENCIMENTO BASE 30/30  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 009-096    526,99
0225 SINSENO     14,12

VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    541,11
VALOR LÍQUIDO..:    870,89

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01621 BELARMINO VENTURA DA SILVA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/10/2011
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352673-9

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02167 DAMIANA LAURENTINO DIAS 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/02/2016
00130 SERVIDOR 0019 PADRAO 352769-7

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 014-095    527,82
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    527,82

VALOR LÍQUIDO..:    884,18
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02069 FATIMA RODRIGUES BRANDAO ALVES 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/12/2014
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352832-4

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 036-096    196,03
0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 035-096    188,83

VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    384,86
VALOR LÍQUIDO..:  1.027,14

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01985 FRANCISCA DIAS SILVA MATOS 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/10/2013
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352851-0

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0004

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000056 APOSENTADORIAS - POR IDADE
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02165 FRANCISCA ELIAS DA SILVA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/02/2016
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352854-5

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 055-072    434,20
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    434,20

VALOR LÍQUIDO..:    977,80
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01988 FRANCISCA FERNANDES DA CUNHA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/10/2013
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352858-8

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01987 FRANCISCA GONCALVES DA SILVA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/10/2013
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352872-3

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01769 FRANCISCA PIRES SINDOR DUTRA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/10/2012
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352886-3

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
03418 FRANCISCO GILSON ALVES DE ALENCAR 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  14/02/2022
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352919-3

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 062-072    299,32
0225 SINSENO     14,12

VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    313,44
VALOR LÍQUIDO..:  1.098,56

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02101 IRENE LEAO DE ARAUJO SILVA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/02/2015
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352959-2

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04656 JACINTA MARIA DE SOUSA ALVES 0018 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERA 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/05/2024
00020 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 0031 PREVI NOVA OLINDA 352971-1

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 015-096    603,53
0234 DESCONTO CONVENIO BB II 010-096    126,87

VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    730,40
VALOR LÍQUIDO..:    681,60

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0005

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000056 APOSENTADORIAS - POR IDADE
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04490 JOAO JOSE DA SILVA 0219 VIGIA 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/01/2024
00168 VIGIA 0031 PREVI NOVA OLINDA 352990-8

0222 APOSENTADORIA  1.623,60 0225 SINSENO     14,12
VANTAGENS..:  1.623,60 DESCONTOS..:     14,12

VALOR LÍQUIDO..:  1.609,48
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01678 JOSE ALVES SOARES 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/02/2012
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353004-3

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 042-060    329,41
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    329,41

VALOR LÍQUIDO..:  1.082,59
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02881 LOURIVAL RODRIGUES DOS SANTOS 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  13/12/2017
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353090-6

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0225 SINSENO     14,12
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:     14,12

VALOR LÍQUIDO..:  1.397,88
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04018 LUZIA ALVES DE LACERDA MATOS 0016 ATENDENTE I 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/01/2022
00130 SERVIDOR 0019 PADRAO 353119-8

0222 APOSENTADORIA  1.607,26 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 006-018    359,33
0225 SINSENO     14,12

VANTAGENS..:  1.607,26 DESCONTOS..:    373,45
VALOR LÍQUIDO..:  1.233,81

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01770 MARIA ALDENORA RIBEIRO 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/10/2012
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353141-4

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01259 MARIA ALEIXO DE ALENCAR 0018 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERA 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/08/2009
00020 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 0031 PREVI NOVA OLINDA 353142-2

0222 APOSENTADORIA  1.452,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 015-084    294,20
0225 SINSENO     14,12
0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 001-096    285,73

VANTAGENS..:  1.452,00 DESCONTOS..:    594,05
VALOR LÍQUIDO..:    857,95

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01639 MARIA ANTONIA DE ARAUJO BATISTA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/11/2011
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353147-3

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0006

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000056 APOSENTADORIAS - POR IDADE
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04262 MARIA APARECIDA MARQUES DA COSTA SILVA 0605 TÉCNICO DE ENFERMAGEM 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  22/03/2023
00046 TÉCNICO DE ENFERMAGEM 0031 PREVI NOVA OLINDA 353156-2

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0225 SINSENO     14,12
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:     14,12

VALOR LÍQUIDO..:  1.397,88
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02991 MARIA DAS GRACAS DA SILVA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  15/08/2017
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353180-5

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 027-096    362,99
0225 SINSENO     14,12
0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 011-096    163,77

VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    540,88
VALOR LÍQUIDO..:    871,12

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
00273 MARIA DE JESUS 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  05/06/1998
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353192-9

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 022-120    363,60
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    363,60

VALOR LÍQUIDO..:  1.048,40
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01953 MARIA DE LOURDES DA SILVA COSTA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/07/2013
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353205-4

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 043-072    329,94
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    329,94

VALOR LÍQUIDO..:  1.082,06
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01974 MARIA DEUSA DE CARVALHO 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/09/2013
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353206-2

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 025-096    149,55
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    149,55

VALOR LÍQUIDO..:  1.262,45
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02990 MARIA DO SOCORRO DE JESUS SANTANA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  10/11/2017
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353214-3

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02933 MARIA DO SOCORRO FERREIRA COSTA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  04/04/2018
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353217-8

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 009-070    460,80
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    460,80

VALOR LÍQUIDO..:    951,20
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0007

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000056 APOSENTADORIAS - POR IDADE
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04048 MARIA FERREIRA LIMA DA SILVA 0421 GARI. 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  28/02/2022
00032 GARI. 0019 PADRAO 353225-9

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 008-096    524,42
0225 SINSENO     14,12

VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    538,54
VALOR LÍQUIDO..:    873,46

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01991 MARIA PERPETUA TELES DA SILVA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/10/2013
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353266-6

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 010-096    527,98
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    527,98

VALOR LÍQUIDO..:    884,02
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04653 MARIA SIMAO DA SILVA 0018 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERA 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/05/2024
00020 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 0031 PREVI NOVA OLINDA 353277-1

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 022-096    523,32
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    523,32

VALOR LÍQUIDO..:    888,68
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02985 MARIA SOCORRO DA SILVA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  24/05/2018
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353283-6

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 023-096    362,49
0225 SINSENO     14,12
0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 011-096     66,97

VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    443,58
VALOR LÍQUIDO..:    968,42

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01622 MARIA SOCORRO XAVIER RUFINO 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/10/2011
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353287-9

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 009-096    535,49
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    535,49

VALOR LÍQUIDO..:    876,51
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04654 MARINEIDE CORDEIRO FEITOSA SILVA 0018 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERA 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/05/2024
00020 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 0031 PREVI NOVA OLINDA 353301-8

0001 VENCIMENTO BASE 30/30  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 018-096    439,61
0225 SINSENO     14,12

VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    453,73
VALOR LÍQUIDO..:    958,27

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
03015 MARLENE ALVES DE SOUZA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  06/11/2018
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353306-9

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0225 SINSENO     14,12
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:     14,12

VALOR LÍQUIDO..:  1.397,88
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0008

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000056 APOSENTADORIAS - POR IDADE
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01997 RAIMUNDA CABOCLO DA SILVA BALBINO 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/11/2013
00130 SERVIDOR 0019 PADRAO 353355-7

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01774 RAIMUNDA DULSULINA DE MATOS MARTINS 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/11/2012
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353356-5

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
00077 RAIMUNDO ALEXANDRE DA SILVA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  07/01/1998
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353358-1

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 019-096    153,83
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    153,83

VALOR LÍQUIDO..:  1.258,17
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
03953 RAIMUNDO PEREIRA DE SA 0018 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERA 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  23/07/2021
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353366-2

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 040-120    322,35
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    322,35

VALOR LÍQUIDO..:  1.089,65
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01970 ROSA SALES DE MELO 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/08/2013
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353390-5

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 029-081    362,66
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    362,66

VALOR LÍQUIDO..:  1.049,34
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02986 SEBASTIAO VELOSO CARVALHO 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  07/06/2018
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353413-8

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0225 SINSENO     14,12
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:     14,12

VALOR LÍQUIDO..:  1.397,88
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01952 SEVERINO LUCIANO ALVES 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/07/2013
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353415-4

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0009

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000056 APOSENTADORIAS - POR IDADE
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04657 TERESINHA RODRIGUES DA COSTA SILVA 0018 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERA 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/05/2024
00020 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 0031 PREVI NOVA OLINDA 353434-0

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01640 TEREZINHA AZEVEDO CORDEIRO ALVES 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/12/2011
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353435-9

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 026-072    290,25
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    290,25

VALOR LÍQUIDO..:  1.121,75
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01758 WANDA RODRIGUES LEITE 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/07/2012
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353466-9

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 032-072    329,46
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    329,46

VALOR LÍQUIDO..:  1.082,54
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0010

RESUMO DO SETOR: 000056 APOSENTADORIAS - POR IDADE 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0001 VENCIMENTO BASE O 0002       2.824,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0010       3.835,13
0222 APOSENTADORIA O 0043      61.162,86 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0004       1.475,73

0165 DESCONTO CONVENIO BB I EEE 0012       4.627,69
0225 SINSENO 0013         183,56
0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0001         126,87
0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 0004         705,30

TOTAL DE SERVIDORES: 45 VANTAGEM:      63.986,86 DESCONTO:      10.954,28
ORC.:     63.986,86 EXT.:          0,00 LÍQUIDO.:      53.032,58
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
INFORMAÇÕES PARA O SIM: BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00
TIPO DE FOLHA: I ORGÃO: 12 UNIDADE: 12 EMISSÃO: 20/  /    VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO LARA GARDENIA DA SILVA MENEZES

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0011

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000083 APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ - SEM DES
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01682 ANTONIO ROBISMARIO SARAIVA FONTES 0416 APOSENTADORIA - INVALIDEZ 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/03/2012
00130 SERVIDOR 0019 PADRAO 9025-5

0222 APOSENTADORIA 10.505,69
VANTAGENS..: 10.505,69 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..: 10.505,69
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0012

RESUMO DO SETOR: 000083 APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ - SEM DESCONTO IRRF 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0222 APOSENTADORIA O 0001      10.505,69

TOTAL DE SERVIDORES: 1 VANTAGEM:      10.505,69 DESCONTO:           0,00
ORC.:     10.505,69 EXT.:          0,00 LÍQUIDO.:      10.505,69
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
INFORMAÇÕES PARA O SIM: BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00
TIPO DE FOLHA: I ORGÃO: 12 UNIDADE: 12 EMISSÃO: 20/  /    VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO LARA GARDENIA DA SILVA MENEZES

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0013

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000084 APOSENTADORIAS - COMPULSORIA
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
03032 FRANCISCA FERREIRA DA SILVA 0415 APOSENTADORIA - COMPULSOR 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/01/1998
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352862-6

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
00471 FRANCISCA ZULEIDE DE MORAIS LIMA 0415 APOSENTADORIA - COMPULSOR 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  30/01/1998
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 8972-9

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
00043 JOSEFA MARIA DA CONCEICAO 0415 APOSENTADORIA - COMPULSOR 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  28/06/2002
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353042-6

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 056-072    311,41
0225 SINSENO     14,12

VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    325,53
VALOR LÍQUIDO..:  1.086,47

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0014

RESUMO DO SETOR: 000084 APOSENTADORIAS - COMPULSORIA 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0222 APOSENTADORIA O 0003       4.236,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0001         311,41

0225 SINSENO E 0001          14,12

TOTAL DE SERVIDORES: 3 VANTAGEM:       4.236,00 DESCONTO:         325,53
ORC.:      4.236,00 EXT.:          0,00 LÍQUIDO.:       3.910,47
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
INFORMAÇÕES PARA O SIM: BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00
TIPO DE FOLHA: I ORGÃO: 12 UNIDADE: 12 EMISSÃO: 20/  /    VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO LARA GARDENIA DA SILVA MENEZES

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0015

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000085 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRI. -
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04659 ALDENORA ARAUJO SILVA SANTANA 0564 PROFESSOR REF. 13 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  15/05/2024
00131 PROFESSOR REF. 13 0001 PADRE CRISTIANO COELHO E. 352528-7

0222 APOSENTADORIA  4.102,31 0052 IRRF 15    149,18
VANTAGENS..:  4.102,31 DESCONTOS..:    149,18

VALOR LÍQUIDO..:  3.953,13
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04381 ANTONIA ISMENIA DE ALENCAR SILVA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  10/05/2023
00011 PROFESSOR REF. 11 0031 PREVI NOVA OLINDA 352595-3

0222 APOSENTADORIA  3.517,48 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 007-120    345,59
0165 DESCONTO CONVENIO BB I 018-096    885,92
0225 SINSENO     14,12
0234 DESCONTO CONVENIO BB II 011-096    125,48
0235 DESCONTO CONVENIO BB III 002-078     49,97
0052 IRRF 15     61,46

VANTAGENS..:  3.517,48 DESCONTOS..:  1.482,54
VALOR LÍQUIDO..:  2.034,94

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02989 BRIGIDA RODRIGUES DUARTE 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  09/07/2018
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352674-7

0222 APOSENTADORIA  3.858,22 0225 SINSENO     14,12
0052 IRRF 15    112,57

VANTAGENS..:  3.858,22 DESCONTOS..:    126,69
VALOR LÍQUIDO..:  3.731,53

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02086 CLARINDA PEREIRA DE SANTANA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/01/2015
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352753-0

0222 APOSENTADORIA  3.574,70 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 008-084    671,39
0052 IRRF 15     70,04

VANTAGENS..:  3.574,70 DESCONTOS..:    741,43
VALOR LÍQUIDO..:  2.833,27

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02141 CLAUDECY PEREIRA DA SILVA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/07/2015
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352754-9

0222 APOSENTADORIA  3.574,70 0052 IRRF 15     70,04
VANTAGENS..:  3.574,70 DESCONTOS..:     70,04

VALOR LÍQUIDO..:  3.504,66
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04756 FRANCISCA LACERDA FREIRE TELES 0564 PROFESSOR REF. 13 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/07/2024
00131 PROFESSOR REF. 13 0031 PREVI NOVA OLINDA 352879-0

0222 APOSENTADORIA  4.133,10 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 008-034    686,05
0225 SINSENO     14,12
0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA     23,45
0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 008-045    698,54
0052 IRRF 15    153,80

VANTAGENS..:  4.133,10 DESCONTOS..:  1.575,96
VALOR LÍQUIDO..:  2.557,14

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0016

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000085 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRI. -
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02011 FRANCISCA RODRIGUES DA COSTA OLIVEIRA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/02/2014
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352893-6

0222 APOSENTADORIA  3.538,55 0269 APEOC.     44,39
0052 IRRF 15     64,62

VANTAGENS..:  3.538,55 DESCONTOS..:    109,01
VALOR LÍQUIDO..:  3.429,54

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04388 JOANA GONCALVES DE OLIVEIRA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/05/2023
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 14685-4

0222 APOSENTADORIA  7.368,94 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 009-072  1.944,11
0225 SINSENO     14,12
0269 APEOC.     92,44
0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 008-072    389,30
0290 DESCONTO CONVENIO BRADESCO III 008-084    186,12
0052 IRRF 27,5    975,13

VANTAGENS..:  7.368,94 DESCONTOS..:  3.601,22
VALOR LÍQUIDO..:  3.767,72

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02087 JOSELITE MARIA DE ALBUQUERQUE 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/01/2015
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353043-4

0222 APOSENTADORIA  3.288,74
VANTAGENS..:  3.288,74 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  3.288,74
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04474 JUSSICLEIDE GERALDO DE BRITO LEITE 0441 PROFESSOR REF. 12 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/01/2024
00144 PROFESSOR REF. 12 0031 PREVI NOVA OLINDA 353057-4

0222 APOSENTADORIA  3.978,39 0225 SINSENO     14,12
0269 APEOC.     44,06
0052 IRRF 15    130,59

VANTAGENS..:  3.978,39 DESCONTOS..:    188,77
VALOR LÍQUIDO..:  3.789,62

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04475 LUCIMAR CHANDU DE LIMA VIEIRA 0441 PROFESSOR REF. 12 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/01/2024
00144 PROFESSOR REF. 12 0031 PREVI NOVA OLINDA 353109-0

0222 APOSENTADORIA  3.725,62 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 013-096    998,97
0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 007-120    438,00
0225 SINSENO     14,12
0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 003-096     52,08
0052 IRRF 15     92,68

VANTAGENS..:  3.725,62 DESCONTOS..:  1.595,85
VALOR LÍQUIDO..:  2.129,77

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01760 MARIA ALICE GOMES MACEDO 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/08/2012
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353143-0

0222 APOSENTADORIA  3.574,70
VANTAGENS..:  3.574,70 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  3.574,70
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0017

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000085 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRI. -
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04642 MARIA ALICE GOMES MACEDO 0564 PROFESSOR REF. 13 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/04/2024
00131 PROFESSOR REF. 13 0031 PREVI NOVA OLINDA 353143-0

0222 APOSENTADORIA  3.880,34 0052 IRRF 27,5    475,22
VANTAGENS..:  3.880,34 DESCONTOS..:    475,22

VALOR LÍQUIDO..:  3.405,12
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04600 MARIA APARECIDA CORDEIRO 0564 PROFESSOR REF. 13 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  08/02/2024
00131 PROFESSOR REF. 13 0031 PREVI NOVA OLINDA 353148-1

0222 APOSENTADORIA  4.143,45 0225 SINSENO     14,12
0052 IRRF 15    155,35

VANTAGENS..:  4.143,45 DESCONTOS..:    169,47
VALOR LÍQUIDO..:  3.973,98

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04479 MARIA DAS GRACAS GOMES TEIXEIRA 0441 PROFESSOR REF. 12 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  10/01/2024
00144 PROFESSOR REF. 12 0031 PREVI NOVA OLINDA 353181-3

0222 APOSENTADORIA  4.008,42 0052 IRRF 27,5  1.102,31
VANTAGENS..:  4.008,42 DESCONTOS..:  1.102,31

VALOR LÍQUIDO..:  2.906,11
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01641 MARIA DE FATIMA MACEDO LIMA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/12/2011
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353188-0

0222 APOSENTADORIA  3.130,28
VANTAGENS..:  3.130,28 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  3.130,28
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04599 MARIA DE FATIMA SOUZA ARAUJO 0566 PROFESSOR REF. 14 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  08/02/2024
00170 PROFESSOR REF. 14 0001 PADRE CRISTIANO COELHO E. 353191-0

0222 APOSENTADORIA  4.230,01 0225 SINSENO     14,12
0052 IRRF 15    168,34

VANTAGENS..:  4.230,01 DESCONTOS..:    182,46
VALOR LÍQUIDO..:  4.047,55

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04477 MARIA DE LOURDES PEREIRA 0391 PROFESSOR REF. 8 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/01/2024
00171 PROFESSOR REF. 8 0031 PREVI NOVA OLINDA 353201-1

0222 APOSENTADORIA  3.402,45 0225 SINSENO     14,12
0052 IRRF 15     44,20

VANTAGENS..:  3.402,45 DESCONTOS..:     58,32
VALOR LÍQUIDO..:  3.344,13

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04461 MARIA DO SOCORRO ALVES DE MATOS 0564 PROFESSOR REF. 13 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/10/2023
00131 PROFESSOR REF. 13 0031 PREVI NOVA OLINDA 353211-9

0222 APOSENTADORIA  4.009,91 0225 SINSENO     14,12
0269 APEOC.     38,63
0052 IRRF 15    135,32

VANTAGENS..:  4.009,91 DESCONTOS..:    188,07
VALOR LÍQUIDO..:  3.821,84

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0018

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000085 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRI. -
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04264 MARIA ELZILENE DE OLIVEIRA 0444 PROFESSOR REF. 7 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  14/03/2023
00128 PROFESSOR REF. 7 0031 PREVI NOVA OLINDA 353221-6

0222 APOSENTADORIA  3.213,24 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 006-060  1.113,76
0052 IRRF 7,5     29,19

VANTAGENS..:  3.213,24 DESCONTOS..:  1.142,95
VALOR LÍQUIDO..:  2.070,29

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04658 MARIA IEDA PEIXOTO MATOS SILVA 0443 PROFESSOR REF. 4 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/05/2024
00183 PROFESSOR REF. 4 0031 PREVI NOVA OLINDA 353231-3

0222 APOSENTADORIA  3.315,89 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 014-048    593,10
0225 SINSENO     14,12
0052 IRRF 7,5     36,89

VANTAGENS..:  3.315,89 DESCONTOS..:    644,11
VALOR LÍQUIDO..:  2.671,78

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04460 MARIA LIMA DE SOUZA 0496 PROFESSOR REF. 11 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/10/2023
00011 PROFESSOR REF. 11 0031 PREVI NOVA OLINDA 353241-0

0222 APOSENTADORIA  3.799,54 0225 SINSENO     14,12
0052 IRRF 27,5  1.004,24

VANTAGENS..:  3.799,54 DESCONTOS..:  1.018,36
VALOR LÍQUIDO..:  2.781,18

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02929 MARIA LUCINEIDE DA SILVA LIMA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  09/04/2018
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353252-6

0222 APOSENTADORIA  3.767,01 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 005-120  1.453,33
0225 SINSENO     14,12
0052 IRRF 15     98,89

VANTAGENS..:  3.767,01 DESCONTOS..:  1.566,34
VALOR LÍQUIDO..:  2.200,67

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02931 MARIA LUIZA FEITOSA DE MACEDO PEREIRA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  04/04/2018
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352511-2

0222 APOSENTADORIA  4.003,08 0052 IRRF 27,5  1.048,71
VANTAGENS..:  4.003,08 DESCONTOS..:  1.048,71

VALOR LÍQUIDO..:  2.954,37
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02935 MARIA SALETE ALVES CORDEIRO 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  09/05/2018
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353272-0

0222 APOSENTADORIA  3.288,74 0225 SINSENO     14,12
0052 IRRF 7,5     34,85

VANTAGENS..:  3.288,74 DESCONTOS..:     48,97
VALOR LÍQUIDO..:  3.239,77

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0019

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000085 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRI. -
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04459 MARIA TEREZA DE OLIVEIRA 0496 PROFESSOR REF. 11 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/10/2023
00011 PROFESSOR REF. 11 0031 PREVI NOVA OLINDA 353291-7

0222 APOSENTADORIA  3.828,85 0052 IRRF 27,5  1.052,93
VANTAGENS..:  3.828,85 DESCONTOS..:  1.052,93

VALOR LÍQUIDO..:  2.775,92
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02009 MARLENE DINIZ SISNANDO ARAUJO 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/01/2014
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353307-7

0222 APOSENTADORIA  3.519,13 0052 IRRF 15     61,70
VANTAGENS..:  3.519,13 DESCONTOS..:     61,70

VALOR LÍQUIDO..:  3.457,43
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02166 MATILDES PEREIRA DA SILVA RODRIGUES 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/02/2016
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353311-5

0222 APOSENTADORIA  3.345,94 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 005-036    203,33
0052 IRRF 7,5     39,14

VANTAGENS..:  3.345,94 DESCONTOS..:    242,47
VALOR LÍQUIDO..:  3.103,47

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04648 NADI PEREIRA SANTANA AMORIM 0496 PROFESSOR REF. 11 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/04/2024
00011 PROFESSOR REF. 11 0031 PREVI NOVA OLINDA 353321-2

0222 APOSENTADORIA  4.121,98 0269 APEOC.     38,10
0052 IRRF 27,5  1.011,15

VANTAGENS..:  4.121,98 DESCONTOS..:  1.049,25
VALOR LÍQUIDO..:  3.072,73

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04387 NEIDE FRANCISCO DE ARAUJO MATOS 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  22/05/2023
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353325-5

0222 APOSENTADORIA  4.151,30 0269 APEOC.     52,08
0052 IRRF 15    156,53

VANTAGENS..:  4.151,30 DESCONTOS..:    208,61
VALOR LÍQUIDO..:  3.942,69

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02067 NELI OLIVEIRA DOS SANTOS 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/11/2014
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353326-3

0222 APOSENTADORIA  3.216,95 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 031-120     37,00
0271 DESCONTO CONVENIO CAIXA II 028-120    202,10
0287 DESCONTO CONVENIO CAIXA III 008-120    577,55
0294 DESCONTO CONVENIO CAIXA IV 038-115    101,18
0302 DESCONTO CONVENIO CAIXA V 017-120    324,00
0052 IRRF 7,5     29,47

VANTAGENS..:  3.216,95 DESCONTOS..:  1.271,30
VALOR LÍQUIDO..:  1.945,65

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0020

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000085 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRI. -
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02521 ODETE BERNARDO DA SILVA XANDU 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  03/08/1981
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353332-8

0222 APOSENTADORIA  3.238,52
VANTAGENS..:  3.238,52 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  3.238,52
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04595 PAULA CELIDANIA OLIVEIRA DE MENEZES 0566 PROFESSOR REF. 14 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/02/2024
00170 PROFESSOR REF. 14 0031 PREVI NOVA OLINDA 353340-9

0222 APOSENTADORIA  4.230,01 0052 IRRF 27,5  1.111,11
VANTAGENS..:  4.230,01 DESCONTOS..:  1.111,11

VALOR LÍQUIDO..:  3.118,90
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
00316 RITA MARIA DE LUNA ALBUQUERQUE 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/03/1989
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353381-6

0222 APOSENTADORIA  3.827,47 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 051-060    630,67
0225 SINSENO     14,12
0052 IRRF 15    107,96

VANTAGENS..:  3.827,47 DESCONTOS..:    752,75
VALOR LÍQUIDO..:  3.074,72

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04050 SEBASTIANA ALVES DE SOUZA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  22/03/2022
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353405-7

0222 APOSENTADORIA  3.635,49 0225 SINSENO     14,12
0052 IRRF 15     79,16

VANTAGENS..:  3.635,49 DESCONTOS..:     93,28
VALOR LÍQUIDO..:  3.542,21

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04473 SEBASTIAO PEREIRA MUNIZ 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/01/2024
00169 PROFESSOR REF. 12-40H 0031 PREVI NOVA OLINDA 353411-1

0222 APOSENTADORIA  8.016,86 0052 IRRF 27,5  1.153,31
VANTAGENS..:  8.016,86 DESCONTOS..:  1.153,31

VALOR LÍQUIDO..:  6.863,55
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04465 VANDA MARIA CORDEIRO DE LIMA OLIVEIRA 0564 PROFESSOR REF. 13 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/12/2023
00144 PROFESSOR REF. 12 0031 PREVI NOVA OLINDA 353450-2

0222 APOSENTADORIA  3.755,67 0225 SINSENO     14,12
0269 APEOC.     37,69
0052 IRRF 15     97,19

VANTAGENS..:  3.755,67 DESCONTOS..:    149,00
VALOR LÍQUIDO..:  3.606,67

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0021

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000085 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRI. -
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04643 VANDEMEYRE DE OLIVEIRA ALVES ALENCAR 0564 PROFESSOR REF. 13 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/04/2024
00131 PROFESSOR REF. 13 0023 PROFESSORA ANA FERREIRA D 353451-0

0222 APOSENTADORIA  4.133,10 0225 SINSENO     14,12
0052 IRRF 15    153,80

VANTAGENS..:  4.133,10 DESCONTOS..:    167,92
VALOR LÍQUIDO..:  3.965,18

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04476 VERA CORDEIRO DE SANTANA TELES 0566 PROFESSOR REF. 14 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/01/2024
00170 PROFESSOR REF. 14 0001 PADRE CRISTIANO COELHO E. 353454-5

0222 APOSENTADORIA  4.198,53 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 008-096    703,88
0225 SINSENO     14,12
0052 IRRF 15    163,61

VANTAGENS..:  4.198,53 DESCONTOS..:    881,61
VALOR LÍQUIDO..:  3.316,92

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04464 VERA LUCIA DE LIMA SILVA 0441 PROFESSOR REF. 12 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/12/2023
00144 PROFESSOR REF. 12 0031 PREVI NOVA OLINDA 353455-3

0222 APOSENTADORIA  4.000,42 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 008-120  3.172,25
0052 IRRF 15    133,90

VANTAGENS..:  4.000,42 DESCONTOS..:  3.306,15
VALOR LÍQUIDO..:    694,27

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02520 VERIDIANA DOMINGOS DE MOURA CORDEIRO 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  26/02/1986
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353456-1

0222 APOSENTADORIA  6.501,22 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 023-072  1.621,10
0225 SINSENO     14,12
0052 IRRF 27,5    736,51

VANTAGENS..:  6.501,22 DESCONTOS..:  2.371,73
VALOR LÍQUIDO..:  4.129,49

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0022

RESUMO DO SETOR: 000085 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRI. - PROFESSORES 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0222 APOSENTADORIA O 0041     164.149,25 0052 IRRF 0037      12.301,09

0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO EEEEEEEE 0005       5.004,40
0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 0005       1.617,02
0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0006       8.877,03
0225 SINSENO 0020         282,40
0229 DESCONTO CONVENIO ARAJARA 0001          23,45
0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0001         125,48
0235 DESCONTO CONVENIO BB III 0001          49,97
0269 APEOC. 0007         347,39
0271 DESCONTO CONVENIO CAIXA II 0001         202,10
0287 DESCONTO CONVENIO CAIXA III 0001         577,55
0288 DESCONTO CONVENIO BRADESCO II 0003       1.139,92
0290 DESCONTO CONVENIO BRADESCO III 0001         186,12
0294 DESCONTO CONVENIO CAIXA IV 0001         101,18
0302 DESCONTO CONVENIO CAIXA V 0001         324,00

TOTAL DE SERVIDORES: 41 VANTAGEM:     164.149,25 DESCONTO:      31.159,10
ORC.:    164.149,25 EXT.:          0,00 LÍQUIDO.:     132.990,15
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
INFORMAÇÕES PARA O SIM: BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00
TIPO DE FOLHA: I ORGÃO: 12 UNIDADE: 12 EMISSÃO: 20/  /    VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO LARA GARDENIA DA SILVA MENEZES

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0023

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000086 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRIBUÇ
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04760 ALAIDE DO CARMO SILVA 0018 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERA 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  03/09/2024
00020 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 0031 PREVI NOVA OLINDA 352523-6

0222 APOSENTADORIA  1.779,12 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 018-096    486,47
0225 SINSENO     14,12

VANTAGENS..:  1.779,12 DESCONTOS..:    500,59
VALOR LÍQUIDO..:  1.278,53

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04492 ALICE PEREIRA DE SANTANA OLIVEIRA 0018 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERA 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/01/2024
00020 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 0031 PREVI NOVA OLINDA 352529-5

0222 APOSENTADORIA  1.664,52
VANTAGENS..:  1.664,52 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.664,52
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04761 ANTONIA DUARTE LEITE 0016 ATENDENTE I 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  03/09/2024
00017 ATENDENTE 0031 PREVI NOVA OLINDA 352580-5

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0225 SINSENO     14,12
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:     14,12

VALOR LÍQUIDO..:  1.397,88
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02987 ANTONIO FERREIRA DO NASCIMENTO 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  07/06/2018
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352630-5

0222 APOSENTADORIA  1.796,42 0225 SINSENO     14,12
VANTAGENS..:  1.796,42 DESCONTOS..:     14,12

VALOR LÍQUIDO..:  1.782,30
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04022 AURENDIR MESQUITA SILVA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  31/12/2021
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352668-2

0222 APOSENTADORIA  1.643,33 0234 DESCONTO CONVENIO BB II 002-119    633,03
VANTAGENS..:  1.643,33 DESCONTOS..:    633,03

VALOR LÍQUIDO..:  1.010,30
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04597 CELI LUIZ BEZERRA BARBOSA 0018 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERA 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  08/02/2024
00020 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 0002 CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANT 352689-5

0222 APOSENTADORIA  1.779,12
VANTAGENS..:  1.779,12 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.779,12
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01772 FRANCISCA DANTAS LEONEL 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/11/2012
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352849-9

0222 APOSENTADORIA  1.729,89 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 018-049    188,91
0234 DESCONTO CONVENIO BB II 056-072    386,28

VANTAGENS..:  1.729,89 DESCONTOS..:    575,19
VALOR LÍQUIDO..:  1.154,70

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0024

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000086 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRIBUÇ
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02882 FRANCISCA DOMINGOS DE SOUSA DUARTE 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  20/12/2017
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352852-9

0222 APOSENTADORIA  1.663,38
VANTAGENS..:  1.663,38 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.663,38
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
03014 FRANCISCA FRANCIENE DE OLIVEIRA COSTA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  06/11/2018
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352865-0

0222 APOSENTADORIA  1.530,28
VANTAGENS..:  1.530,28 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.530,28
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01998 FRANCISCA HIULA DA SILVA MATOS 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/11/2013
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352875-8

0222 APOSENTADORIA  1.729,89
VANTAGENS..:  1.729,89 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.729,89
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
03932 FRANCISCA RAIMUNDO DE LIMA DA SILVA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/05/2021
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352889-8

0222 APOSENTADORIA  1.655,60
VANTAGENS..:  1.655,60 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.655,60
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04491 FRANCISCA TELMA DA SILVA 0018 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERA 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/01/2024
00020 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 0031 PREVI NOVA OLINDA 352896-0

0222 APOSENTADORIA  1.651,20 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 008-060    228,90
VANTAGENS..:  1.651,20 DESCONTOS..:    228,90

VALOR LÍQUIDO..:  1.422,30
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01614 HERMELINDA CLARA DA CONCEICAO PEREIRA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/09/2011
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352946-0

0222 APOSENTADORIA  1.663,34 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 020-036    405,53
VANTAGENS..:  1.663,34 DESCONTOS..:    405,53

VALOR LÍQUIDO..:  1.257,81
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
03652 INES CORDEIRO FEITOSA DA SILVA 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/05/2020
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352956-8

0222 APOSENTADORIA  1.768,14 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 038-072    472,32
0225 SINSENO     14,12

VANTAGENS..:  1.768,14 DESCONTOS..:    486,44
VALOR LÍQUIDO..:  1.281,70

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0025

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000086 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRIBUÇ
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04652 LUZIA DA SILVA MARTINS 0018 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERA 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/05/2024
00020 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 0031 PREVI NOVA OLINDA 353122-8

0222 APOSENTADORIA  1.674,38 0225 SINSENO     14,12
VANTAGENS..:  1.674,38 DESCONTOS..:     14,12

VALOR LÍQUIDO..:  1.660,26
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04047 MARIA APARECIDA FELIX DE OLIVEIRA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  28/02/2022
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353153-8

0222 APOSENTADORIA  1.600,47 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 014-096    616,11
0225 SINSENO     14,12

VANTAGENS..:  1.600,47 DESCONTOS..:    630,23
VALOR LÍQUIDO..:    970,24

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
03497 MARIA APARECIDA GOMES DA COSTA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/10/2019
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353154-6

0222 APOSENTADORIA  1.763,48 0225 SINSENO     14,12
VANTAGENS..:  1.763,48 DESCONTOS..:     14,12

VALOR LÍQUIDO..:  1.749,36
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
00427 MARIA DA PENHA DE SOUSA DO NASCIMENTO 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  03/03/1986
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353171-6

0222 APOSENTADORIA  1.729,89
VANTAGENS..:  1.729,89 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.729,89
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
00112 MARIA DA SALETE BERNARDO 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/03/1980
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353172-4

0222 APOSENTADORIA  1.796,42
VANTAGENS..:  1.796,42 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.796,42
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01990 MARIA DAS GRACAS ALMEIDA E SILVA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/10/2013
00130 SERVIDOR 0019 PADRAO 353178-3

0222 APOSENTADORIA  1.729,89
VANTAGENS..:  1.729,89 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.729,89
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01949 MARIA DE FATIMA RODRIGUES DA SILVA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/06/2013
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353189-9

0222 APOSENTADORIA  1.729,89 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 002-096    691,26
VANTAGENS..:  1.729,89 DESCONTOS..:    691,26

VALOR LÍQUIDO..:  1.038,63
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0026

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000086 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRIBUÇ
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04046 MARIA DE LOURDES DA CONCEICAO 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  28/02/2022
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353194-5

0222 APOSENTADORIA  1.759,20 0225 SINSENO     14,12
VANTAGENS..:  1.759,20 DESCONTOS..:     14,12

VALOR LÍQUIDO..:  1.745,08
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04651 MARIA DE LOURDES DINIZ 0018 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERA 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/05/2024
00020 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 0031 PREVI NOVA OLINDA 353196-1

0222 APOSENTADORIA  1.507,71 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 008-120    695,79
0225 SINSENO     14,12

VANTAGENS..:  1.507,71 DESCONTOS..:    709,91
VALOR LÍQUIDO..:    797,80

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
03651 MARIA DE LOURDES PEREIRA MUNIZ 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/05/2020
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353203-8

0222 APOSENTADORIA  1.754,85
VANTAGENS..:  1.754,85 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.754,85
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02932 MARIA DILMA FEITOSA DE LIMA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  04/04/2018
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353207-0

0222 APOSENTADORIA  1.729,89 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 008-096    491,07
VANTAGENS..:  1.729,89 DESCONTOS..:    491,07

VALOR LÍQUIDO..:  1.238,82
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02880 MARIA DO SOCORRO DA SILVA OLIVEIRA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  11/12/2017
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353213-5

0222 APOSENTADORIA  1.663,34
VANTAGENS..:  1.663,34 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.663,34
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04029 MARIA LUCIMAR FERREIRA DUARTE 0409 APOSENTADORIA-IDADE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  11/01/2022
00130 SERVIDOR 0019 PADRAO 353251-8

0222 APOSENTADORIA  1.770,89 0186 DESCONTO CONVENIO CONSULTMED     19,95
VANTAGENS..:  1.770,89 DESCONTOS..:     19,95

VALOR LÍQUIDO..:  1.750,94
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02928 MARIA SOARES DE SOUSA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  11/04/2018
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353279-8

0222 APOSENTADORIA  1.729,89
VANTAGENS..:  1.729,89 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.729,89
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0027

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000086 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRIBUÇ
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
00155 MARIA SOCORRO DE MATOS ALVES 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  03/03/1981
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353285-2

0222 APOSENTADORIA  1.729,89 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 021-096    471,02
0225 SINSENO     14,12

VANTAGENS..:  1.729,89 DESCONTOS..:    485,14
VALOR LÍQUIDO..:  1.244,75

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
03499 MARIA ZELIA MENESES DE LIMA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/10/2019
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353294-1

0222 APOSENTADORIA  1.737,55 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 022-037    429,01
VANTAGENS..:  1.737,55 DESCONTOS..:    429,01

VALOR LÍQUIDO..:  1.308,54
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02008 MARIA ZILMA FEITOSA 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/01/2014
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353297-6

0222 APOSENTADORIA  1.729,89
VANTAGENS..:  1.729,89 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.729,89
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04655 MARINEIDE GONCALVES DA SILVA FERNANDES 0018 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERA 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/05/2024
00020 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 0031 PREVI NOVA OLINDA 353302-6

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0234 DESCONTO CONVENIO BB II 003-120    558,85
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    558,85

VALOR LÍQUIDO..:    853,15
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04647 RAIMUNDO LEONEL NETO 0005 AGENTE ADMINISTRATIVO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/04/2024
00001 AGENTE ADMINISTRATIVO 0031 PREVI NOVA OLINDA 353361-1

0222 APOSENTADORIA  1.572,81 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 010-096    844,12
0146 PENSÂO ALIMENTICIA DESCONTO VI    169,44

VANTAGENS..:  1.572,81 DESCONTOS..:  1.013,56
VALOR LÍQUIDO..:    559,25

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04030 SOCORRO FENELON HERMOGENES 0408 APOSENTADORIA-TEMPO DE CO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  11/01/2022
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353423-5

0222 APOSENTADORIA  1.655,60 0225 SINSENO     14,12
VANTAGENS..:  1.655,60 DESCONTOS..:     14,12

VALOR LÍQUIDO..:  1.641,48
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0028

RESUMO DO SETOR: 000086 APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRIBUÇÃO 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0222 APOSENTADORIA O 0034      57.244,16 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO EE 0005       2.674,99

0146 PENSÂO ALIMENTICIA DESCONTO EE 0001         169,44
0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0007       3.345,52
0186 DESCONTO CONVENIO CONSULTMED 0001          19,95
0225 SINSENO 0011         155,32
0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0003       1.578,16

TOTAL DE SERVIDORES: 34 VANTAGEM:      57.244,16 DESCONTO:       7.943,38
ORC.:     57.244,16 EXT.:          0,00 LÍQUIDO.:      49.300,78
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
INFORMAÇÕES PARA O SIM: BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00
TIPO DE FOLHA: I ORGÃO: 12 UNIDADE: 12 EMISSÃO: 20/  /    VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO LARA GARDENIA DA SILVA MENEZES

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0029

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000087 APOSENTADORIAS - INVALIDEZ
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02063 ANTONIA DA ROCHA OLIVEIRA 0416 APOSENTADORIA - INVALIDEZ 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/09/2014
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352578-3

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 041-094    378,68
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    378,68

VALOR LÍQUIDO..:  1.033,32
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
03943 ANTONIA HILDA DO NASCIMENTO 0336 AGENTE COMUNITARIO DE SAU 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/06/2021
00130 SERVIDOR 0019 PADRAO 352590-2

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 057-072    193,29
0225 SINSENO     14,12

VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    207,41
VALOR LÍQUIDO..:  1.204,59

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02883 CICERO GONCALVES DE LIMA 0416 APOSENTADORIA - INVALIDEZ 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  20/12/2017
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352737-9

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 005-072    474,42
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    474,42

VALOR LÍQUIDO..:    937,58
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04204 FRANCISCA DA SILVA BALBINO 0416 APOSENTADORIA - INVALIDEZ 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  13/01/2023
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352847-2

0222 APOSENTADORIA  2.644,61 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 046-072    211,54
0165 DESCONTO CONVENIO BB I 042-072    506,21
0225 SINSENO     14,12

VANTAGENS..:  2.644,61 DESCONTOS..:    731,87
VALOR LÍQUIDO..:  1.912,74

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04458 JOSE LAURINDO DA SILVA 0414 AGENTE DE ENDEMIAS 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/10/2023
00136 AGENTE DE ENDEMIAS 0031 PREVI NOVA OLINDA 353018-3

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 010-096    306,15
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    306,15

VALOR LÍQUIDO..:  1.105,85
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04263 LUIZA GONCALVES DA SILVA SOARES 0605 TÉCNICO DE ENFERMAGEM 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  22/03/2023
00046 TÉCNICO DE ENFERMAGEM 0031 PREVI NOVA OLINDA 353117-1

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 037-096    383,99
0225 SINSENO     14,12

VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    398,11
VALOR LÍQUIDO..:  1.013,89

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02927 MARIA BATISTA DA SILVA 0416 APOSENTADORIA - INVALIDEZ 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  11/04/2018
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353157-0

0222 APOSENTADORIA  1.530,28 0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA 015-096    590,21
0225 SINSENO     14,12

VANTAGENS..:  1.530,28 DESCONTOS..:    604,33
VALOR LÍQUIDO..:    925,95

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0030

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000087 APOSENTADORIAS - INVALIDEZ
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02139 MARIA DA SALETE MACARIO SILVA 0416 APOSENTADORIA - INVALIDEZ 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/07/2015
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353182-1

0222 APOSENTADORIA  1.530,28
VANTAGENS..:  1.530,28 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.530,28
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02062 MARIA LUCIA DA SILVA MATOS 0416 APOSENTADORIA - INVALIDEZ 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/09/2014
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353245-3

0222 APOSENTADORIA  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04757 RAIMUNDO NONATO GOMES DOS SANTOS 0421 GARI. 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/07/2024
00032 GARI. 0012 BIBLIOTECA LAURENIO ALVES 9410-2

0222 APOSENTADORIA  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 011-096    368,16
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    368,16

VALOR LÍQUIDO..:  1.043,84
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0031

RESUMO DO SETOR: 000087 APOSENTADORIAS - INVALIDEZ 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0222 APOSENTADORIA O 0010      15.589,17 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0004       1.436,98

0145 DESCONTO CONVENIO CAIXA E 0002         801,75
0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0003       1.173,92
0225 SINSENO 0004          56,48

TOTAL DE SERVIDORES: 10 VANTAGEM:      15.589,17 DESCONTO:       3.469,13
ORC.:     15.589,17 EXT.:          0,00 LÍQUIDO.:      12.120,04
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
INFORMAÇÕES PARA O SIM: BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00
TIPO DE FOLHA: I ORGÃO: 12 UNIDADE: 12 EMISSÃO: 20/  /    VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO LARA GARDENIA DA SILVA MENEZES

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0032

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000088 PENSAO DO APOSENTADO POR INVALIDEZ
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02905 FRANCISCA FELIS DE SOUZA 0405 PENSAO POR MORTE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  23/02/2018
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352856-1

0221 PENSAO POR MORTE  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 003-096    563,48
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    563,48

VALOR LÍQUIDO..:    848,52
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0033

RESUMO DO SETOR: 000088 PENSAO DO APOSENTADO POR INVALIDEZ 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0221 PENSAO POR MORTE O 0001       1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0001         563,48

TOTAL DE SERVIDORES: 1 VANTAGEM:       1.412,00 DESCONTO:         563,48
ORC.:      1.412,00 EXT.:          0,00 LÍQUIDO.:         848,52
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
INFORMAÇÕES PARA O SIM: BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00
TIPO DE FOLHA: P ORGÃO: 12 UNIDADE: 12 EMISSÃO: 20/  /    VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO LARA GARDENIA DA SILVA MENEZES

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0034

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000089 PENSAO DO APOSENTADO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04449 ESPEDITO GONCALVES DE LIMA 0027 PENSIONISTA I 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  19/09/2023
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 15872-0

0221 PENSAO POR MORTE  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02118 FRANCISCA FREIRE DE AMORIM ALENCAR 0405 PENSAO POR MORTE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/02/2015
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352867-7

0221 PENSAO POR MORTE  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 004-095    563,32
0052 IRRF 15     57,05

VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    620,37
VALOR LÍQUIDO..:    791,63

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04008 INES PEREIRA DE OLIVEIRA 0027 PENSIONISTA I 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  10/09/2021
00130 SERVIDOR 0019 PADRAO 11759-5

0221 PENSAO POR MORTE  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 007-120    405,93
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    405,93

VALOR LÍQUIDO..:  1.006,07
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04170 JOSE BARBOSA DA SILVA 0027 PENSIONISTA I 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  20/07/2022
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 500773-9

0221 PENSAO POR MORTE    847,20 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 026-096    361,37
VANTAGENS..:    847,20 DESCONTOS..:    361,37

VALOR LÍQUIDO..:    485,83
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04004 JOSE MARCOS TEIXEIRA DE ALENCAR 0027 PENSIONISTA I 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  10/09/2021
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 1158-4

0221 PENSAO POR MORTE    847,20 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 036-096    383,19
VANTAGENS..:    847,20 DESCONTOS..:    383,19

VALOR LÍQUIDO..:    464,01
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04207 JOSE MARDONIO SOARES DA SILVA 0405 PENSAO POR MORTE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  27/01/2023
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 14468-1

0221 PENSAO POR MORTE  1.718,10
VANTAGENS..:  1.718,10 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.718,10
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04208 RAIMUNDO SEVERO ANGELO 0405 PENSAO POR MORTE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  27/01/2023
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 14834-2

0221 PENSAO POR MORTE    847,20
VANTAGENS..:    847,20 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:    847,20
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0035

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000089 PENSAO DO APOSENTADO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02150 SEBASTIAO FERREIRA DA SILVA 0405 PENSAO POR MORTE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/11/2015
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353408-1

0221 PENSAO POR MORTE  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 020-096    390,89
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    390,89

VALOR LÍQUIDO..:  1.021,11
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0036

RESUMO DO SETOR: 000089 PENSAO DO APOSENTADO 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0221 PENSAO POR MORTE O 0008       9.907,70 0052 IRRF 0001          57,05

0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 0004       1.698,77
0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0001         405,93

TOTAL DE SERVIDORES: 8 VANTAGEM:       9.907,70 DESCONTO:       2.161,75
ORC.:      9.907,70 EXT.:          0,00 LÍQUIDO.:       7.745,95
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
INFORMAÇÕES PARA O SIM: BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00
TIPO DE FOLHA: P ORGÃO: 12 UNIDADE: 12 EMISSÃO: 20/  /    VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO LARA GARDENIA DA SILVA MENEZES

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0037

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000090 PENSAO DO SERVIDOR - ATIVO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
03234 AURENDIR MESQUITA SILVA 0405 PENSAO POR MORTE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  03/05/2019
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352668-2

0221 PENSAO POR MORTE  1.412,00 0234 DESCONTO CONVENIO BB II 002-119    564,80
0052 IRRF 7,5     17,34

VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    582,14
VALOR LÍQUIDO..:    829,86

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02065 CAMILA RODRIGUES TEXEIRA NOGUEIRA 0405 PENSAO POR MORTE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/10/2014
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352679-8

0221 PENSAO POR MORTE  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 002-096    563,06
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    563,06

VALOR LÍQUIDO..:    848,94
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04450 CICERA SOUSA OLIVEIRA 0027 PENSIONISTA I 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  21/09/2023
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 15682-5

0221 PENSAO POR MORTE  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01716 FRANCISCO DE ASSIS DOS SANTOS 0405 PENSAO POR MORTE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  17/04/2012
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352908-8

0221 PENSAO POR MORTE  1.412,00 0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO 037-096    212,79
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    212,79

VALOR LÍQUIDO..:  1.199,21
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
04668 GUTIER DOS SANTOS LIMA 0048 INATIVA/PENSIONISTA 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  22/05/2024
00184 PENSIONISTA 0031 PREVI NOVA OLINDA 17215-4

0221 PENSAO POR MORTE  1.525,01
VANTAGENS..:  1.525,01 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.525,01
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01730 JOAO VITOR LIMA ARAUJO 0405 PENSAO POR MORTE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/05/2012
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 352996-7

0221 PENSAO POR MORTE  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02907 LAURICLE DE SOUZA BRITO GONCALVES 0405 PENSAO POR MORTE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/03/2018
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353072-8

0221 PENSAO POR MORTE  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 049-072    357,63
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    357,63

VALOR LÍQUIDO..:  1.054,37
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO (Usuário: CICERO em 16/12/2024 09:27) S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0038

SEC.: 012 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS SETOR: 000090 PENSAO DO SERVIDOR - ATIVO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
00799 TEREZINHA FERREIRA DINIZ SILVA 0405 PENSAO POR MORTE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/03/2014
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353436-7

0221 PENSAO POR MORTE  1.412,00 0165 DESCONTO CONVENIO BB I 037-072    384,14
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:    384,14

VALOR LÍQUIDO..:  1.027,86
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01578 ZILDA GONCALVES DE LIMA SILVA 0405 PENSAO POR MORTE 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  01/06/2011
00130 SERVIDOR 0031 PREVI NOVA OLINDA 353475-8

0221 PENSAO POR MORTE  1.412,00
VANTAGENS..:  1.412,00 DESCONTOS..:      0,00

VALOR LÍQUIDO..:  1.412,00
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA REF.: SET de 2024
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  16/12/2024
SETEMBRO - PAG.:      0039

RESUMO DO SETOR: 000090 PENSAO DO SERVIDOR - ATIVO 12-12-....-..
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0221 PENSAO POR MORTE O 0009      12.821,01 0052 IRRF 0001          17,34

0144 DESCONTO CONVENIO BRADESCO E 0002         775,85
0165 DESCONTO CONVENIO BB I 0002         741,77
0234 DESCONTO CONVENIO BB II 0001         564,80

TOTAL DE SERVIDORES: 9 VANTAGEM:      12.821,01 DESCONTO:       2.099,76
ORC.:     12.821,01 EXT.:          0,00 LÍQUIDO.:      10.721,25
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
INFORMAÇÕES PARA O SIM: BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:          0,00
TIPO DE FOLHA: P ORGÃO: 12 UNIDADE: 12 EMISSÃO: 20/  /    VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:          0,00

THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO LARA GARDENIA DA SILVA MENEZES

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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