PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0002

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE BAGRMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:40
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSRO..: 28/02/2013
MATR NOME DO FUNCIONARIO coD. FUNCRO

SECRETARIA..: 0005 - GABRINETE DO PREFEITO (A)
DEPARTAMENTO: 0003 - GABINETE - ESTATUTARIOS/AGENTES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEBARTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 4.9%0,00 V O
|gooe | 1/3 DE FERIAS gg1,84 V O
10009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 32,80 V E
0012 | ADICIONAL PBOR DESEMEENHO apQ,00 V O
| Q030 | COMPLEMENTACRO DE CARGA HORARIA 3go,00 V O
10154 | ANUENIO 518,96 V O
Total de vantagens do departamento 7.623,60

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPRRTAMENTO

10010 | PREVI NOVA OLINDA 737,%8 D O
|0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 922,43 D O
10104 | SINSENO 29,94 D O
10107 | DESCONTO CONVENIO ARBJARA 33,40 D E
10113 | DESCONTO CONVENIQ BB II 63,56 D E
Total de descontos do departamento 1.787,31
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 5,836,29
TOTAL DE FUNCIONARIOS jals] DEBARTAMENTO: 0005
§01 - BANCO DO BRASIL 0005
TOTAL EM VANTRAGENS ORCAMENTARRIAS: 7.580,80 WV
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.690,35 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRR—ORCAMENTARIAS: 32,80 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 96,96 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA... ..t 0003

MAXFOLHA 11.9.5.0 - STSTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2018
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 089:38:40
Fevereiro/2019: CONCUR EMISSAD..: 28/02/2019

TOTAL DA SECRETARIA

SECRETARIA..: 0005 - GABINETE DO PREFEITO(A)

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

10001 | VENCIMENTO 4.8%0,00 VO
jooo8 | 1/3 DE FERIAS gg1,84 V O
10005 | SALRRIO FAMILIA MUNICIPAL 32,80 V E
joo12 | ADICIONAL POR DESEMBENHO 900,00 V O
10030 | COMPLEMENTACAC DE CARGA HORARIA 300,00 V O
|015%4 | ANUENIO 518,96 V O
Total de vantagens da secretaria 7.623,€0

TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

| 0010 | PREVI NOVA OLINDA 737,88 D O
{0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 922,43 D O
10104 | SINSEND 29,94 DO
10107 | DESCONTO CONVENIOQ ARAJARA 33,40 D E
|0113 | DESCONTO CONVENIO BB II 63,56 D E
Total de descontos da secretaria 1.787,31
TQTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 5.836,29
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0005
001 - BANCO DO BRASIL 000s
TOTAL EM VANTARGENS ORCAMENTARIAS: 7.590,80 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.690,35 D
TOTAL EM VANTARGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 32,80 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 96,96 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0010
MAXFOLEA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGRMENTO DATA: 12/03/2018
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 00:38:40

SECRETARIA..: 0006 - SECRETARIA DE ADMINISTRRCAO
DEPARTAMENTO: 0005 - SEC. DE ADMINISTRACARO - ESTATUTARIOS/AGENTES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEFARTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 26.946,00 V O
|000% | SALARIO FAMILIA MUNICIPBAL 229,60 V E
|0012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 2,300,00 VO
16025 | ECRA EXTRA 750,00 VvV O
10030 | COMPLEMENTACAQ DE CARGR HORARIA 500,00 V O
|06%1 | ADICIONAL NOTURNO 46,20 V O
10095 | AUXILIO DOENCA 998,00 V E
10123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10% 59,80 V O
|0154 | ANUENIO 3.033,92 VvV O
Total de vantagens do departamento 35.303,52
TQOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
16010 | PBREVI NOVA COLINDA 3.858,16 D O
|0616 | DESCONTO CONVENIO CAIXA g86,28 D O
|003% | DESCONTO CONVENIO BB I 4,558,42 DO
10104 | SINSENO 149,70 D O
10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJRRA 83,50 D E
|0113 | DESCONTO CONVENIO BB II 199,00 D E
Total de descentos do departamento 9.745,06
TOTAL LIQUIDO DO DEFARTAMENTO 25.558,46
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0028
001 - BANCO DO BRASIL 0026
TOTAL EM VANTARGENS ORCAMENTARIAS: 34.075,92 V
TGTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 9,462,56 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 1.227,60 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 282,50 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0013

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:40
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

SECRETARIA..: 0006 - SECRETARIA DE ADMINISTRACARO

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

0001 | VENCIMENTO 27.944,00 V O
|0C0% | SALARRIO FAMILIA MUNICIEBAL 229,60 V E
|01z | ADICIONAL POR DESEMBENHO 2.300,00 V O
10025 | EORA EXTRA 750,00 V O
10030 | COMPLEMENTACAO DE CARGA HORARIA 900,00 V O
|GC0SY | ADICIONAL NOTURNO 46,20 V O
10085 | AUXILIO DOENCA 598,00 V E
5 07 e | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10% 53,80 V O
10154 | ANUENIO 3.033,92 V O

Total de vantagens da secretaria 36.301,52

TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

|0010 | PREVI NOQVA OLINDA 3.858,16 D O
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 896,28 D O
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 4,558,442 D ©
10104 | SINSENO 149,70 D O
0107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 83,50 D E
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 199,00 D E
Total de descontes da secretaria 9,745,086
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 26.556,46
TOTAL DE FUNCIONARRIOS DA SECRETARIA: 0029
001 - BANCO DO BRAESIL 0027
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 35,073,92 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 8,462,536 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 1.227,69 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 282,50 D



PREFEITURA MUNICIPARL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0015

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2C19
RELATORIC DA FOLHA HORA..: 09:38:40
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

SECRETARIA, .: 0007 - SECRETARIA DE FINANCAS
DEPARTAMENTO: 0017 - SEC., DE FINANCAS - ESTATUTRRIOS/RGENTES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO 1.996,00 VvV O
|6012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 200,00 V O
10030 | COMPLEMENTARCRO DE CARGA HORARIA 700,00 V O
10154 | ANUENIO 419,16 V O
Total de vantagens do departamento 3.315,16

TGTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

|0010 | PREVI NCVA OLINDA 364,66 D O
10017 | PENSRO ALIMENTICIA DESCONTO 572,217 D E
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 222,84 DO
10104 | SINSENO 9,98 DO
Total de descontos do departamento 1.169,75
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 2.145,41
TOTAL DE FUNCIONARIOS 00 DEPARTAMENTO: goo2
001 - BENCO DO BRASIL god2
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 3.315,16 V
TQOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 597,48 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 WV

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 572,27 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0016
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE EBAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA.,.: 09:3B:40
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSRO..: 28/02/2019

TOTAL DA SECRETARIA

SECRETARIA,..: 0007 - SECRETARIA DE FINANCAS

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

|]0001 | VENCIMENTO 1.9%6,00 V O
|0012 | ADICIONAL POR DESEMEBENHO 200,00 V O
10030 | COMPLEMENTACAQ DE CARGA HORARIA 700,00 V O
|0154 | ANUENIO 419,16 V O
Total de vantagens da secretaria 3.315,16
TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA
10010 | PREVI NOVA OLINDA 364,66 DO
| 0017 | PENSAD ALIMENTICIA DESCONTO 572,27 D E
10038 | DESCONTO CONVENIO BE I 222,84 DO
10104 | SINSEND 9,58 DO
Total de descontos da secretaria 1.269,.78
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 2,145,41
TOTAL DE FUNCIONARICS DA SECRETARIA: 0002
001 - BANCO DO BRASIL pgo2
TOTAL EM VANTAGENS CRCAMENTARIAS: 3,315,116 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 597,48 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 Vv

TQTAL EM DESCONTGS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 572,27 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0018

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE BAGAMENTO DATA: 12/037/201°9
RELATORIO DA FOLEA HORA,.: 09:38:40
Fevereiro/2019: CONCURSADO EMISSARO..: 28/02/2019

SECRETARIA..: 0008 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO (SECULT)
DEBARTAMENTO: 0061 - SEC. DE CULTURA E TURISMO - ESTATUTARIOS AGENTES

TOTALS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 2.%%4,00 V O

10091 | ADICIONAL NOTURNO 46,20 V O

10154 | ANUENIO 309,38 V O
Taotal de vantagens do departamento 3.349, S8

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

{0010 | PREVI NOVA OLINDA 368,46 D O
|o016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 202,13 DO
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 480,85 D O
10104 | SINSENO 19,96 D O
Total de descontos do departamento 1.071,40
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 2.278,18
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0003
001 - BANCO DO BRASIL 0003
TOTAL EM VANTARGENS ORCAMENTARIAS: 3.349,58 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.071,40 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 WV

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIBAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0019
MAMFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLEA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019

RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:40
EMISSAO..: 28/02/2019

Fevereiro/2019: CONCURSADOS .
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SECRETARIA..: 0008 - SECRETARIA DE CULTURAR E TURISMO (SECULT)

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

|0001 | VENCIMENTO 2.%%4,00 V O

10691 | ADICIONAL NOTURNO 46,20 V O

|0154 | ANUENIO 309,38 V O
Total de vantagens da secretaria 3.349,58

TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

|0010 | BREVI NOVA OLINDA 368,46 D O
10016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 202,13 D O
j0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 4€0,85 D O
|0104 | SINSENO 19,96 D O
Total de descontos da secretaria 1.071,40
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 2.278,18
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0003
001 - BARNCO DO BRASIL 0003
TOTAL EM VANTAGENS QRCAMENTARIAS: 3.349,58 WV
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.071,40 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA,....: 0028
MAXFGOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE BAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLEA HORA..: 09:38:40
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

SECRETARIA..

. D00Y% - SECRETARIA DE SERVICOS BUBLICOS
DEPARTAMENTO: 0023

- SEC. DE SERVICOS PUBLICOS - ESTATUTARIOS/AGENTES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO 34.930,00 V O
|jopos | 1/3 DE FZRIAS 2.012,85 V O
|0009 | SALRRIO FAMILIA MUNICIPAL 360,80 V E
10012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 800,00 V O
|0020 | COMPRA DE 10 DE FERIAS 332,66 V O
|0025 | HORAR EXTRA 136,20 WV O
10030 | COMPLEMENTACAQ DE CARGA HORARIA 400,00 VvV O
10077 | DIFERENCA DE SALARIO 685,30 V O
| 0085 | AUXILIO DOENCA 1.%96,00 V E
10154 | ANUENIO 5.189,60 V O
Total de vantagens do departamento 46.843,21

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

| 0006 | FALTA 483,03 D O
10010 | PREVI NOVA OLINDA 4,838,49 DO
10016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 1.351,70 D O
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 6.503,25 D O
10104 | SINSENO 19%,60 D O
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 110,51 D E
10114 | DESCONTQ CONVENIO BB III 160,18 D E
Total de descontos do departamento 13.646,76
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 33.196,45
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: Q037
pQo1 - BANCO DO BRASIL 0037
TOTAL EM VANTAGENS QRCAMENTARIAS: 44 ,486,41 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 13.376,07 D
TQTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCRMENTARIAS: 2.356,80 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 270,69 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0029

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATGRIO DA FOLHA HORA..: 09:38:40

Fevereiro/2019: CON ' EMISSAO..: 28/02/201%

MATR NOME DO FUNCIONAR COD. FUNCRO

SECRETARIA..: 0009 - SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

TOTAIS DE VANTRGENS DA SECRETARIA

10001 | VENCIMENTO 34.930,00 V O
|oo08 | 1/3 DE FERIAS 2.012,65 V O
10008 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 360,80 V E
10012 | ADICIONAL FOR DESEMPENHO 800,00 V O
10020 | COMPRA DE 10 DE FERIAS 332,66 V O
|DG25 | HORA EXTRA 136,20 V O
10030 | COMPLEMENTACAO DE CARRGA HORRRIA 400,00 V O
10077 | DIFERENCA DE SALARIO 685,30 V O
10085 | AUXILIC DOENCA 1,9%6,00 V E
10154 | ANUENIO 5.189,60 V O
Total de vantagens da secretaria 46.843,21

TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

|0006 | FALTA 483,03 DO
| 0010 | BREVI NOVA OLINDA 4.838,49 DO
10016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 1.351,70 D Q
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 6.503,25 DO
10104 | SINSENO 153,60 DO
16113 | DESCONTO CONVENIO BB II 110,51 D E
10114 | DESCONTO CONVENIO BB ITI 160,18 D E
Total de descontos da secretaria 13.646,76
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 33.196,45
TOTAL DE FUNCIONARRIOS DA SECRETARIA: 0037
001 - BANCO DO BRASIL 0037
TOTAL EM VANTAGENS AMENTARIAS: 44.486,41 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 13.376,07 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 2.356,80 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-QRCAMENTARIAS: 270,69 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NQWVA OLINDA FOLHRA., ... ~1 0031
MA¥FOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLEA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIQO DA FOLHA HORA,.: 05:38:40

Fevereiro/2019: CONCURS! EMISSAOD..: 28/02/2019

CoD.

MATR NOME DO FUNCIONARIO FUNCRO

SECRETARIA..:
DEPARTAMENTO:

0010 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL
0048 -

SEC. DE DESEN. RURAL - ESTATUTARIOS

TOTAIS DE VANTAGEINS DO DEPARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO 5.592,00 VvV O
|p123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10% 160,00 V O
10154 | ANUENIO £34,76 V O
otal de vantagens do departamento 6.386,76
TOTAIS DE DESCONTOS 00 DEPARTAMENTO
|0010 | PREVI NOVA OLINDA 702,54 DO
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 23,81 BQ
| 0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 450,78 D O
10104 | SINSENO 19,96 D O
Total de descontos do departamento 1.197,09
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 5.189,67
TOTAL DE FUNCIGNARIOS DO DEPARTAMENTO: 0005
001 - BANCO DO BRASIL 0005
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 6.386,76 V
TOTAL EM DESCONTOS OQRCAMENTARIOS: 1,197,089 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA“ORCAMENTARIAS: 0,00 V
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0032

MAYFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLEA HORA..: 09:38:40
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

SECRETARIA..: 0010 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

10001 | VENCIMENTO 5.592,00 VvV O

{0123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10% 160,00 VvV O

10154 | ANUENIO 634,76 V O
Total de vantagens da secretaria 6.386,76

TQTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

10010 | PREVI NOVA OLINDA 702,54 D O
0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 23,81 DO
10039 | ESCONTO CONVENIO BB I 450,78 D O
10104 | SINSENO 19,96 D O
Total de desceontos da secretaria 1.197,09

TOTAL LIQUIDG DA SECRETARIA 5.189,67
TOTAL DE FUNCIOKARIOS DA SECRETARIA: 0005

01 - BANCO DO BRASIL 0005
TOTAL EM VANTAGENS ORCRMENTARIAS: 6.386,76 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.197,09 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-O?CAMENTARIAS: 0,00 WV

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



EREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLEA.....: 0041
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE BAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:40
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSRO..: 28/02/2018

SECRETARIA..: 0011 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO: 0094 - INDICE DE GESTAOQ DESCENTRALIZADA IGD/PBF EFETIVCS

TOTAIS DE VANTRGENS DO DEEBARTAMENTO

| 0001 | VENCIMENTO 1.500,00 V O
10154 | ANUENIO 15,00 VvV O
Total de wvantagens do departamento 1.515,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10010 | PREVI NOVA OLINDA 166,65 D O
Total de descontos de departamento 166,65
TOTAL LIQUIDO DO DEBARTAMENTO 1.348,35
TOTAL DE FUNCIOKARIOS DO DEPARTAMENTO: 0001
001 - BANCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 1.515,00 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 166,65 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 V

TOTAL EM DESCONTCS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NCVA COLINDA FOLHA.....: QD37
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE BAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:40
Fevereiro/2019: LD . EMISSAO..: 28/02/2019

COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0011 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO: 0025 - SEC. DE DESEN. ECOM. E SOCTAL-ESTATUTARIOS/AGENTES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEBARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO 20.462,00 V O
joto8 | 1/3 DE FERIAS 3i85,8% VvV O
16005 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 98,40 V E
10012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 600,00 V O
10020 | COMPRA DE 10 DE FERIAS 332,66 V O
10136 | GRATIFICACAD DE CARGO EM COMISSRO 1.800,00 V ©
10154 | ANUENIO 2.445,16 V O
Total de vantagens do departamento 26.124,11
TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
10010 | BREVI NOVA OLINDA 2.820,38 D O
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 730,72 D O
10017 | PENSAD ALIMENTICIA DESCONTO 100,08 D E
|0039 | DESCONTO CONVENIOQO BB I 2.747,52 D O
10104 | SINSENO §3,82 DO
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 425,49 D E
Total de descontos do departamento 6.914,01
TOTAL LIQUIDO DO DEFARTAMENTO 19.210,10
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEFARTAMENTO: goze
001 - BANCO DO BRASIL 0020
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 26.025,71 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 6.388,44 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 98,40 V

TOTAL EM DESCONTQOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 525,57 D



PREFEITURA MUNICIBAL DE NCVA QLINDA FOLHA.....: 0039

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:40

Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

SECRETARIA..: 0011 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO: 0026 - SEC. DE DESEN. ECON. E SOCIAL-CARGOS COMISSIONADOS

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10001 | VENCIMENTO 1,800,000 VvV O
Total de vantagens do departamento 1.800,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10010 | PREVI NOVA OLINDA 198,00 D O
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 876,71 D O
Total de descontos do departamento 1.074,71

TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 725,29
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEBARTAMENTO: 0001
001 - BANCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 1.800,00 WV
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.074,71 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 V

TGTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CLINDA FOLHA,....: 0043

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGRMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIC DA FOLHA HORA..: 09:38:40
Fevereiro/2019: JRSADOS . EMISSAO..: 2B/02/2019

WOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCRO

SECRETARIA..: 0011 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO: 0097 - PROTOTECAO SOCIAL BASICA - CRRGOS EFETIVOS

TGTAIS DE VANTAZENS DO DEPARRTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 3.000,00 VO
10154 | ANUENIO 80,00 V O
Total de vantagens do departamento 3.060,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10010 | PREVI NOVA OLINDA 336,60 DO
|003% | DESCONTO CONVENIO BB I 284,32 D O
10107 | DESCONTO CONVENIO ARABJARA 16,70 D E
Total de descaontos do departamento 637,62
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 2,422,338
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: aoo2
001 - BANCO DO BRASIL gooz
TOTAL EM VANTRGENS ORCAMENTARIAS: 3.0€0,00 WV
TOTAL EM DESCONTCS ORCAMENTARIOS: 620,92 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 Vv
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 16,70 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NCVA OLINDA FOLHA.....: 0044

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PRGRMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:40

RIADOS . EMISSAOD..: 28/02/2019

Fevereiro/2019: CONCU

DO FUNCIONRRIO

SECRETARIA..: 0011 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

10001 | VENCIMENTO 26.762,00 WV O
|0008 | 1/3 DE FERIAS 285,88 V O
| 0009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 9§,40 V E
10012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 600,00 V O
|0020 | COMPRA DE 10 DE FERIAS 332,66 V O
10136 | GRATIFICACAD DE CARGO EM COMISSAD 1.800,00 V O
| 0154 | ANUENIO 2.520,16 V O
Total de vantagens da secretaria 32.499,11

TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

0010 | PREVI NOVA OLINDA 3.521,63 DO
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 730,72 D O
|G017 | PENSAQ ALIMENTICIA DESCONTO 100,08 D E
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 3,908,555 DO
| 0104 | SINSENO 89,82 D O
10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 16,70 D E
|0113 | DESCONTO CONVENIO BB II 425,49 D E
Total de descontos da secretaria B.7%2,98%
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 23.706,12
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0024
001 - BANCO DO BRASIL 0024
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 32,400,711 V
TGTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 8.250,72 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 98,40 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 542,27 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0061
MAXFOLHA 11.9.5.0 — SISTEMA DE FOLHA DE BAGRMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 08:3B:40

ADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

Fevereiro/2019: CONCLU

SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0019 - SEC. DE SARUDE - ESTATUTARICS /AGENTES

TGTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 73,566,000 V O
joo08 | 1/3 DE FERIAS 834,%9 V O
{0009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 1,115,20 V E
10012 | ADICIONAL FOR DESEMPENHO 1.500,00 V O
| 0020 | COMPRA DE 10 DE FERIAS 329,33 VvV O
10025 | HORA EXTRA 930,00 WV O
|0077 | DIFERENCA DE SALARIO 2.009,20 VO
|00%1 | ADICIONAL NOTURNO 400,68 V O
10123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10% 3.89%2,20 V O
|0136 | GRATIFICRCAO DE CARGO EM COMISSAD 1.000,00 WV O
|0154 | ANUENIO 8.077,%8 V O
Total de vantagens do departamento 93.655,58

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

|0006 | FALTA 598,00 D O
10010 | PREVI NOVA OLINDA 5,833,955 DO
10016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 1.086,46 D O
|003% | DESCONTO CONVENIO BB I 11.005,03 D O
10104 | SINSENO 309,38 DO
|]0107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA €e,80 D E
10113 | DESCONTO CONVENIO BB TI 204,35 D E
10130 | SINDSAUDE 23,42 DO
Total de descontos do departamento 23.527,39
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 70.128,19
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0074
p0l - BANCO DO BRASIL 0073
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 92.540,38 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCARMENTARIOS: 23.256,24 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS! 1.115,20 V

E
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 271,15 D



PREFEITURA MUNICIFAL DE NOVA OLINDA
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGRMENTO
RELATCRIO DA FOLHA

Fevereiro/2019: CONCURSADOS

cob. FUNCRO

0012 -
0022

SECRETARIA DE SAUDE
HOSPITAL DE PEQUENO BORTE - ANA ALENCAR ALVES

SECRETARIA. .:
DEPARTAMENTO:

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO
|g008 | 1/3 DE FERIAS
10009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL
10012 | ADICIONAL BOR DESEMPENHO
10025 | HORA EXTRA
10077 | DIFERENCA DE SALARIO
10081 | ADICIONAL NOTURNO
10095 | AUXILIO DOENCA
|005%9 | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
10123 | ADICIONAL INSAL. E BERIC. 10%
10136 | GRATIFICACRO DE CARGO EM COMISSRO
10151 | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.
|0154 | ANUENIO

Total de wvantagens do departamento

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

|0003 | IRRF

|0010 | PREVI NOVA OLINDA

|0016 | DESCONTO CONVENIC CAIXA
10039 | DESCONTO CO VENIO BB I

|0063 | DESCONTO CONVENIO CONSULTMED
10104 | SINSENO

10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II
|0130 | SINDSARUDE

Total de desccntos do departamento
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO
DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO:

BANCO DO BRASIL

TOTAL

TOTAL
TOTAL

VANTAGENS
DESCONTOS
VANTAGENS
DESCONTOS

ORCAMENTARIAS:
ORCAMENTARIOS:
EXTRA-CRCAMENTARIAS:
EXTRA-ORCAMENTARIAS:

FOLHA. ., ...

DATA:
HORA. .
EMISSAD. .:

44.938,00
1.646,38
426,40
700,00
2.330,00
950,00
1.556,96
998,00
2.240,00
1.956,00
500,00
560,00
4.984,46
63.826,20

342,75
6.792,83
779,50
6.026,39
19,75
229,54
16,70
375,23
23,42
14.606,11

49,220,09

0037
0037
62.401,80
14.194,43
1.424,40
411,68

12/03/2C19
09:38:40
28/02/2019
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA, ....: 0075
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PBRCGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:40
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

COD. FUNCAD

SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEFARTAMENTO: 0044 - SEC. DE SAUDE PSF (PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA)

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPRRTAMENTO

10001 | VEWCIMENTO 53.471,43 V O
1000% | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 65,60 V E
|00%% | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 4.480,00 V O
|0123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10% 3,107,114 V O
10154 | ANUENIC 2.889,00 V O
Total de vantagens do departamento 64.013,17

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEBARTAMENTO

10003 | IRRF 3.718,48 D 0O
|0006 | FALTA 7.478,5%0 D ©
{6010 | PREVI NOVA OLINDA 6.015,25 D O
| 0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 370,82 DO
10104 | SINSENO 79,84 DO
10107 | DESCONTO CONVENIQ ARAJARA 50,10 D E
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 265,46 D E
10114 | DESCONTO CONVENIOQ BB III 204,54 D E
Total de descontos dc departamento 18.182,99
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 45.830,18
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEBARTAMENTO: 0013
001 - BANCO DO BRASIL 0012
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 63.947,57 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIGS: 17.662,8% D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 65,60 WV

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 520,10 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0078

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:40

pos . EMISSAO..: 28/02/2019

Fevereiro/2019: CONCURS

MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIA DE SRUDE
DEPARTAMENTO: 0046 - SEC. DE SAUDE - AGENTE DE ENDEMIAS/ESTATUTARIOS

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|G001 | VENCIMENTO 6.250,00 V O
]0077 | DIFERENCA DE SALARIO 1.416,00 V O
10095 | AUXILIO DOENCA 1.250,00 V E
{00599 | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 1.500,00 V O
10136 | GRATIFICACAO DE CARRGO EM COMISSAO 500,00 V O
10154 | ANUENIO 637,50 VvV O
Total de vantagens do departamento 1%..553,50

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10010 | PREVI NOVA OLINDA 1.270,80 D O
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 196,77 D O
10017 | PENSAQ ALIMENTICIA DESCONTO 161,25 D E
| 0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 490,02 D O
10104 | SINSENO 39,82 DO
Total de descontos do departamento 2.158,86
TOTAL LIQUIDO DO DEFARTAMENTO 9,354, 64
TOTAL DE FUNCIONARIQS DO DEPARTAMENTO: 0006
301 - BANCO DO BRASIL 0006
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 10,303,50 V
TOTAL EM DESCONTOS CRCAMENTARRIOS: 1.9%7,61 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 1.250,00 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS! 161,25 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA..... : 0084

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DZ FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2018%
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:40
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSARO..: 2B/02/2018%

MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAD

SECRETARIA..: 0012 - SECRETARTA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0047 - SEC. DE SAUDE - AG. COMUNITARIO DE SAUDE

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|]0001 | VENCIMENTO 23.750,00 WV O
|0025 | HORA EXTRA 100,00 V O
|0077 | DIFERENCA DE SALARIO 4,738,77 V O
10123 | ADICIONAL INSAL, E PERIC. 10% 2.375,00 Vv O
10154 | ANUENIO 1.512,50 VvV O
Total de vantagens do departamento 32.476,;27
TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
10010 | PREVI MNOVA OLINDA 3.572,45 D O
10016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 918,53 D O
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 1.522,28 DO
10104 | SINSENC 12%,74 D O
10107 | DESCONTO CONVENIO ARARJARA 16,70 D E
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 255,70 D E
10114 | DESCONTO CONVENIO BB III 31,83 D E
10130 | SINDSAUDE 93,68 D ©
Total de descontos do departamento 6.540,91
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 25.935, 36
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO!: 0019
001 - BANCO DO BRASIL 0019
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 32.476,27 v
TQOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 6.236,68 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 WV
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 304,23 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0086

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:40
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIA DE SRUDE
DEPARTAMENTQ: 0072 - SEC. DE SAUDE - NASF

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEBARTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 7.700,00 V O
|0008 | 1/3 DE FERIAS 510,00 VvV O
0009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 65,60 V E
10154 | ANUENIO 134,00 V O
Total de vantagens do departamento 8.409,60
TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
|0010 | PREVI NOVA OLINDA 861,74 D O
|003% | DESCONTO COKNVENIO BB I 150,22 D O
10107 | DESCONTO CONVENIO ARARJARA 16,70 D E
Total de descontos do departamento 1.028,66
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 7. 380,94
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEBPARTAMENTO: 0006
001 - BANCO DO BRASIL Qo005
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: B.344,00 WV
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.011,96 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 65,60 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 16,70 D



PREFEITURA MUNICIBAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0088
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PARGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATCRIC DA FOLHA HORA..: 09:38:40
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019
COD. EUNCAC
TOTAL DO DEPARTAMENTO
SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0077 - PLANTARO MEDICO - CONCURSADO
TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
|1002% | PLANTAO MEDICO 3.200,00 VvV O
Total de vantagens do departamento 3.200,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

| 0003 | IRRF 49,44 D O

10010 | PREVI NOVA OLINDA 352,00 D OQ

Total de descontos do departamento 401,44

TOTAL LIQUIDO DO DEBARTAMENTO 2.798,56

TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEBPARTAMENTO: 0001

001 - BANCO DO BRASIL 0001

TOTAL EM VANTAGENS CORCAMENTARIAS: 3.200,00 WV

TOTAL EM DESCONTGS ORCRMENTARIOS: 401,44 D

TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO
RELATORIO DA FOLHA

Fevereiro/2019: CONCURSADOS

MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCRO

TOTAL DO DEPARTAMENTO

SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0084 - SEC. DE SAUDE AGENTE DE ENDEMIAS/ESTATUTARIOS SMS

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEFPARTAMENTO

|0001 VENCIMENTO

10008 1/3 DE FERIAS

10020 COMPRA DE 10 DE FERIAS
10025 HORA EXTRA

|

|

|

|
|0077 | DIFERENCA DE SALARIO
100%9 | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
10154 | ANUENIO

Total de vantagens do departamento

TGTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10003 IRRF
10010 PREVI NOVA OLINDA
10039 DESCONTO CONVENIO BB I

|

|

|
10104 | SINSENO
Total de descontos do departamento

TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO

TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO:
§p01 - BANCO DO BRASIL

TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS:

TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS:

TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS:
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS:

FOLHA....
12/03/2019

DATA:

HORA. .:

7.500,00
537,50
338,00
300,00

2.092,00

1.500,00
637,50

12.905,00

22,10
1.360,43
922,85
59,88
2.1365,26

10.539,74

0006

Dooe
12.905,00
2,365,286
0,00
0,00

a2 <<
0O 00000 O0

oo o g
oo 00

0091

09:38:41
28/02/2019



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0083
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2018%
RELATORIO DA FOLHA HORA,.: 08:38:41
Fevereiro/2019: CONCUR EMISSAD..: 28/02/201%

SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIA DE SRUDE
DEPARTAMENTO: 0102 - ACADEMIA DA SAUDE - CARGOS EFETIVOS

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|6001 | VENCIMENTO 538,00 WV O
|0154 | ANUENIC 19,96 V O
Total de vantagens do departamento 1.017,9¢6

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10610 | PREVI NOVA OLINDA 111,98 DO
| 0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 284,90 D C
Total de descontos do departamento 396,88

TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 621,08
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0001
001 - BANCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 1.017,96 V
TOTAL EM DESCONTOS QORCAMENTARIOS: 396,88 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 Vv
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIBAL DE NOVA QLINDA FOLHA.....: 00353

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATCRIC DA FOLHA HORA..: 09:38:41
Fevereiro/2019: CONCURSADOS : 28/02/2019
MATR NOME DO FUNCIONARRIO
TOTAL DO DEPARTAMENTO
SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0107 - SEC. DE SAUDE - SAUDE BUCAL - EFETIVOS
TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10001 | VENCIMENT 11.200,00 V C
| 0005 | SALARIO MATERNIDADE 2.800,00 V E
100%9 | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 2,800,000 VvV O
|0154 | ANUENIO 840,00 V O
Total de vantagens do departamento 17.640,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

0003 | IRRF 339,34 DO
|0006 | FALTA 209,07 DO
10010 | PREVI NOVA OLINDA 1.917,40 D O
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 944,02 D O
j0104 | SINSENO 49,90 D O
10107 | DESCONTO CONVENIO ARRJARA 16,70 D E
Total de descontos do departamento 3.476,43
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 14.163,57
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0005
001 - BANCO DO BRASIL Q005
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 14.840,00 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 3.459,73 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 2.800,00 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-QRCAMENTARIAS: 16,70 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA. ...t 0897
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2018%
RELATORIC DA FOLHA HORA..: 09:38:41
Fevereiro/2019:

EMISSAO..: 28/02/2019

SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0121 - PAB - FIXO - SERVIDORES EFETIVOS

TGTAIS DE VANTAGENS DO DEBARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO 7.500,00 VO

10123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10% 750,00 V O

10154 | ANUENIO 150,00 V O
Total de vantagens do departamento 8.400,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10003 | IRRF 1.0%0,93 DO
10010 | PREVI NOVA OLINDA 924,00 D O
10104 | SINSENO 9,88 D O
0107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARRA 16,70 D E
Total de desceontos do departamento 2.041,6L
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 6.358,39
TOTAL DE FUNCICNARIOS DO DEEARTAMENTO: 0001
001 - BANCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTARGENS ORCAMENTARIAS: 8.400,00 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 2.024,91 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 V
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 16,70 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0038
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:41

Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAQ..: 28/02/2019

TOTAL DA SECRETARIA

SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIA DE SRUDE

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

10001 | VENCIMENTO 236.873,43 V O
{0005 | SALARIO MATERNIDADE 2.800,00 V E
| 0008 | 1/3 DE FERIAS 3.528,87 VvV O
10008 | SALRRIO FAMILIA MUNICIPAL 1.672,80 V E
|0012 | ADICIONAL EOR DESEMPENHO 2.200,00 VO
| 0020 | COMPRA DE 10 DE FERIAS 667,33 V O
10025 | HORA EXTRA 3.€660,00 V O
| 0029 | PLANTAQO MEDICO 3.200,00 VO
| 0077 | DIFERENCA DE SALARIO 11,205,97 Vv O
10091 | ADICIONAL NOTURNO 1.957,64 V O
10085 | AUXILIO DOENCA 2.248,00 V E
/00539 | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 12.520,00 V O
10123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10% 12.120,34 V O
| 0136 | GRATIFICACAOQ DE CARGO EM COMISSAO 2.000,00 VO
10151 | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. 560,00 VvV O
10154 | ANUENIO 19,882,880 VvV O
Total de vantagens da secretaria 317.05%7,28

TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

| 0003 | IRRF 5.563,04 DO
|0006 | FALTA 8.685,57 D O
|0010 | PREVI NCVA OLINDA 33.012,93 D O
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 2.981,26 D O
10017 | PENSAO ALIMENTICIA DESCONTO 161,25 D E
10039 | DESCONTO CONVENIC BB I 21.716,53 D O©
10063 | DESCONTO CONVENIO CONSULTMED 19,75 D E
10104 | SINSENO 908,18 D O
|0107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 200,40 D E
|0113 | DESCONTO CONVENIO BB II 1.100,74 D E
{0114 | DESCONTO CONVENIO BB III 236,37 D E
| 0130 1 SINDSAUDE 140,52 D ©
Total de descontos da secretaria 74.726,54
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 242.370,74
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0169
001 - BANCO DO BRASIL 0166
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 310.376,48 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 73.008,03 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 6.720,80 WV

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 1, 718;:5L D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0103

MA¥FOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:41
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

MATR NOME DO FUNCIONARIO CoD. FUNCRO

SMO E OBRAS
I0S/AGENTES

SECRETARIA..: 0013 - SECRETARIA DE UR
DEEARTAMENTO: 0098 - DEMUTRAN - ESTATU

m
o

4
o

#

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

| 0001 | VENCIMENTO 5.988,00 V O

10009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 196,80 V E

|0154 | ANUENIO 29,94 VvV O
Total de vantagens do departamento 6.214,74

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

|e010 | PREVI NOVA OLINDA 661,%8 DO
|0142 | SIATRANS 59,88 D O
Total de descontos do departamento 721,86
TOTAL LIQUIDD DO DEPARTAMENTO 5,492,88
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0006
001 - BANCO DO BRASIL 0006
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 6.017,%4 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 721,86 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 196,80

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTRRIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CLINDA FOLHA. .+« - + 0100
MEXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE BAGAMENTO DATA: 12/03/201%
RELATORIC DA FOLHA HORA,..: 09:38:41
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAOD,.: 28/02/2019

SECRETARIA..: 0013 - SECRETARIA DE URBANISMO E OBRAS
DEBARTAMENTO: 0015 - SEC. URBANISMO E 0BRAS - ESTATUTARIOS/AGENTES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO 598,80 V O
10154 | ANUENIO 53,89 V O
Total de vantagens do departamento 652,69

TOTATS DE DESCONTOS DO DEBARTAMENTO

10010 | PREVI NOVA OLINDA 71,80 D O
Total de descontos do departamento T, B0
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 580,83
TOTAL DE FUNCIONARIODS DO DEPARTAMENTOG: 0001
001 - BANCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 652,68 WV
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 71,80 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 WV

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA..... : 0104

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIC DA FOLHA HORA..: 09:38:41
Fevereiro/2019: { . EMISSAO..: 28/02/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COoD,. FUNCARO
TOTAL DA SECRETARIA
SECRETARIA..: 0013 - SECRETARIA DE URBANISMO E OBRAS

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

|]0001 | VENCIMENTO 6.586,80 WV O

|000% | SALRRIO FAMILIA MUNICIPAL 186,80 V E

10154 | ANUENIO 83,83 VvV O

Total de vantagens da secretaria 6.867,43

TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

|0010 | PREVI NCVA OLINDA 733,78 D O

10142 | SIATRANS 59,88 D O

Total de descentos da secretaria 793,66

TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 6.073,77

TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0007

001 - BANCO DO BRASIL goanr

TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 6.670,63 V

TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 793,66 D

TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 196,80 WV

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0134

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHKA DE PBAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:238:41
Fevereiro/2019: i ] EMISSAO,..: 28/02/2019

TARIA DE EDUCACRO

SECRETARIA..: 0014 - SECRE
NSINO FUNDAMENTAL EFETIVO - FUNDEB 60%

DEBARTAMENTO: 0010 - E

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 201.829,57 V O
10012 | ADICIONAL PCR DESEMPENHOQO 2.600,00 VvV C
10014 | REPRESENTACAO 9.747,21 V O
|0023 | DIFICIL ACESSO 500,00 V O
10030 | COMPLEMENTACAO DE CARGA HORARIA 12.837,01 VvV O
|0068 | INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 35, I BCCR/MAG) 11.923,12 VvV ©
10077 | DIFERENCA DE SALARIO 482,94 V O
|0126 | ACORDO ADMINISTRATIVO 301,80 V O
10136 | GRATIFICACARD DE CARGO EM COMISSARO 200,00 VvV O©
jo138 | INCENTIVO PROFISSIONAL (ARRT 35,1 PCCR/MAG) MESTRADO 894,24 V O
|013% | AMPLIACRO DE CARHA HORARIA FUNDAMENTAL I 15.912,12 VvV O
|0144 | INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 35, I BCCR/MAG) 40H/S 2.167,84 V O
10145 | AMPLIACARD DE CARHA HORARIA FUNDAMENTAL II 18.272,20 VvV O
| 0146 | ABONO DE PERMANENCIA - ART.12 §5 - LEI 674/2010 337,34 V O
10154 | ANUENIO 33.474,60 V O
|]0155 | ANUENIC... 499,96 V O
Total de vantagens do departamento 311.979,95

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

|0003 | IRRF 5.244,62 D O
|G010 | PREVI NOVA OLINDA 33.5%6,99 D O
0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 1.330,26 D ©
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 17,283,59 D O
|0063 | DESCONTO CONVENIO CONSULTMED 39,50 D E
10104 | SINSENOQ 598,80 D O
10107 | DESCONTO CONVENIO ARARJARA 267,20 D E
|0113 | DESCONTO CONVENIO BB II 1.488,50 D E
10114 | DESCONTO CONVENIO BB III 218,22 D E
|0115 | DESCONTO CONVENIO EB v 79,02 D E
10121 | DESCONTO RRAJARA PARK 33,40 D E
10143 | APEOC 736,63 D O
Total de descontos do departamento 61.316,73
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 250.663,22
TGTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0125
001 - BANCO DO BRASIL 0124
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 311.979,95 V
TOTAL EM DESCONTOS QRCAMENTARIOS: 59,190,899 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: Q,00 WV

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 2.125,84 D



FOLHA..... : 0174

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE FAGRAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2018

SECRETARIA..: 0014 - SECRETARIA DE EDUCACARO
DEBARTAMENTQ: 0122 - CARGOS EFETIVOS FUNDEB 60%

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10001 | VENCIMENTO 2,700,00 V O
Total de vantagens do departamento 2.700,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10003 | IRRF 16,07 D O
10010 | BREVI NCVA OLINDA 297,00 D O
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 521,03 DO
Total de descontos do departamento 834,10
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 1.865,90
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: g001
001 - BANCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 2.700,00 WV
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 834,10 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 WV

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0147

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DB PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA,.:; 08:38:41
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO,..: 28/02/2019

MATR NOME DO FUNCIONARIO coD, FUNCAO

SECRETARIA..: 0014 - SECRETARIA DE EDUCACARO
DEPARTAMENTO: 0011 - SERVIDORES EFETIVOS ENS. FUND. - FUNDEB 40%

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO 54.8%0,00 V O
10002 | SALARIC FAMILIA 31;31. WV E
| 0009 | SALARIC FAMILIA MUNICIPAL 524,80 V E
10012 | ADICIONAL EOR DESEMPENHO 400,00 VvV O
{0014 | REPRESENTACRO 418,74 V O
10025 | HORA EXTRA 408,60 V O
10030 | COMPLEMENTACAO DE CARGA HORARIA 500,00 V O
|0085 | AUXILIO DOENCA 1.95%%6,00 V E
10154 | ANUENIO 9.461,04 WV O
Total de vantagens do departamento 68.630,89
TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
|0010 | PREVI NOVA OLINDA 7.355,27 D O
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 2.3€60,53 DO
|0039 | DESCONTO CONVENIC BB I 8.639,26 D O
|0063 | DESCONTQO CONVENIO CONSULTMED 39,50 D E
10104 | SINSENO 319,36 D O
10107 | DESCONTO CONVENIO RBRAJARA 16,70 D E
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 300,81 D E
10152 | DESCONTO CONVENIO CAIXA II 63,20 D O
Total de descontos do departamento 19.094,63
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 49,536,26
TOTAL DE FUNCIOWARIOS DO DEPARTAMENTO: 0057
001 - BANCQ DO BRASIL 0056
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 66.,078,38 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 18.737,62 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 2.552,51 V
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 357,01 D



PREFEITURA MUNICIPBAL DE NCVA OLINDA

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE BAGAMENTO
RELATORIO DA FOLHA

Fevereirc/2019: CONCURSADOS .

FOLHA.....:

0155

DATA: 12/03/2019
08:38:41

HORA, .

EMISSAOD..: 28/02/2019

MATR NOME DO FUNCIONARIO

CoD.

SECRETARIA..: 0014 - SECRETARIA DE EDUCACARO
DEPARTAMENTO: 0012 - SERVIDORES EFETIVOS ENS. INF.

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO
10009 | SALARTQ FAMILIA MUNICIPAL
|0012 | ADICIONAL BOR DESEMPENHO
| 0025 | HORA EXTRA
| 0030 | COMPLEMENTACAO DE CARGA HORARIA
10154 | ANUENIO
o}

Total de vantagens do departamento

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

| 0010 | PREVI NOVA OLINDA
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA
]0017 | PENSAO ALIMENTICIA DESCONTO
10038 | DESCONTO CONVENIO BB I
10104 | SINSENO
|0113 | DESCONTO CONVENIO BB II

o

Total de descentos do departamento
TOTAL LIQUIDC DO DEPARTAMENTO

TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO:
001 - BANCO DO BRASIL

FUNDEB 40%

FUNCAOQ

30.938,00
426,40
250,00

1.078,00
1.000,00
4.381,22
38.073,62

<< <9< <<
OO0 0Q0CmO

4,141,173
1.477,83
191,82
4.263,086
149,70
202,35
10.425,93

U9 oooo

27.647,69

G031
0031

TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS:
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS:
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-CRCAMENTARIAS:
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS:

37.647,22
10.031,76
426,40
354,17

o<dod

Mmoo omoOo



PREFEITURA MUNICIFAL DE NOVA OLINDA

MAXFCOLHA 11.9.5.0 -
RELATORIC DA FOLHA
Fevereiro/2019:

SECRETARIA. .:
DEPARTAMENTO:

CONCU

0014
0041

SISTEMA DE FOLHA DE PRGAMENTO

RSADOS

- SECRETARIA DE EDUCACRO

- ENSINO INFANTIL EFETIVQO - FUNDEB 60%

TQOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
| 0001 | VENCIMENTO
| 0008 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL
| 0012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO
|0014 | REPRESENTACARO
| 0023 | DIFICIL ACESSO
|0030 | COMPLEMENTACAQ DE CARGA HORARIA
|0068 | INCENTIVC PROFISSIONAL({ART 35, I PCCR/MAG)
|0077 | DIFERENCA DE SALARIO
]0139 | AMPLIACRO DE CARHA HORARIA FUNDAMENTAL I
|0144 | INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 35, I PCCR/MAG)
10145 | AMPLIACAO DE CARHA HORARIA FUNDAMENTAL II
/0154 | ANUENIC

Total de vantagens do departamento

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

0003 | IRRF

|]0010 | PREVI NOVA OLINDA

|0C016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA

|0039 | DESCONTO CONVENIO BB I

|0063 | DESCONTQ CONVENIO CONSULTMED

10104 | SINSENO

10107 | DESCONTO CONVENICQC ARAJARA

10113 | DESCONTO CONVENIC BB II

10143 | APEOC

10152 | DESCONTO CONVENIC CATIXA II
Total de descontos do departamento

TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO

TOTAL
001 -

DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO:
BANCO DO BRASIL

VANTAGENS
DESCONTOCS
VANTAGENS
DESCONTOCS

ORCAMENTARIAS:
ORCAMENTARIOS:
EXTRA-ORCAMENTARIAS:
EXTRA-ORCAMENTARIAS:

FOLHA. .. w3 0I70
DATA: 12/03/2019
HORA..: 09:38:41

EMISSAO..: 28/02/2019

76.539,70
46,54
300,00
1.898,29
450,00
10.303,33
4.064,70
837,48
20.937,00
270,98
313,61
10.100,19
128.661,82

40H/5

B S T —TE - -~
OO0 0000000 O0OMmOC

1.288,39
14.098,14
1.369,51
12.746,29
19,75
259,48
16,70
530,13
411,33
348,62
31.088,34

U uoUuwovuoooo
oOO0OmMOmMmOOoCOoQ

87.573,48

128.615,28
30,821,786
46,54

566, 58

o< o<



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA..... : 0172
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS

MATR NOME DO FUNCIONARIO

TOTAL DO DEBARTAMENTO

SECRETARIA..: 0014 - SECRETARIA DE EDUCACRD
DEPARTAMENTO: 0076 - CARGOS EM COMISSAQ - EFETIVO

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEFPRRTAMENTO
|0001 | VENCIMENTO 2.200,00 VvV O
Total de vantagens do departamento 2.200,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

|0010 | PBREVI NOVA OLINDA 242,00 D O
10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 16,70 D E
Total de descontos do departamento 258,70

TOTAL LIQUIDO DO DEEARTAMENTO 1.941,30
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTRMENTO: 0001
001 - BANCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 2.200,00 WV
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 242,00 D
TOTAL EM VANTRGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 Vv

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 16,70 D



PREFEITURAR MUNICIPAL DE NCOVA OLINDA FOLHA.....: 0175

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOQOLHA HORA..: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSRO. 28/02/2019

MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETRARIA..: 0014 - SECRETARIA DE EDUCACAO

TQTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

| 0001 | VENCIMENTO 371.097,27 VO
|0002 | SALARIO FAMILIA 31,71 V E
|0009% | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 987,74 V E
10012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 3.550,00 V O
10014 | REPRESENTACAOD 12.064,24 V O
|0023 | DIFICIL ACESSO 950,00 WV O
10025 | HORA EXTRA 1.486,60 V O
| 0030 | COMPLEMENTACAO DE CARGA HORARIA 24.640,34 V O
10068 | INCENTIVO PROFISSIONAL (ART 35, I BCCR/MAG) 15.987,82 V O
10077 | DIFERENCA DE SALARIO 1.320,42 V O
100985 | AUXILIO DOENCA 1,996,000 V E
|0126 | ACORDO ADMINISTRATIVO 301,80 V O
10136 | GRATIFICACARO DE CARGO EM COMISSAD 200,00 V O
|0138 | INCENTIVO BROFISSIONAL(ART 35,1 PCCR/MAG) MESTRADO 854,24 V O
10139 | AMPLIACAO DE CARHA HORARIA FUNDAMENTAL I 36.849,12 Vv O
10144 | INCENTIVO PROFISSIONAL (ART 35, I PCCR/MARG) 40H/S 2.438,82 VvV O
10145 | AMPLIRCAO DE CARHA HORARIA FUNDAMENTAL II 19,185,81 VvV O
10146 | ABONO DE PERMANENCIA - ART.12 §5 - LEI 674/2010 337,34 V O
10154 | ANUENIO 57.417,05 Vv O
|0155 | ANUENIO... 489,96 V O
Total de vantagens da secretaria 552.246,28

TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

10003 | IRRF 6.549,08 DO
| 0010 | BREVI NOVA OLINDA 60,130,587 B @
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 6.538,13 D O
10017 | PENSAO ALIMENTICIA DESCONTO 191,82 D E
10035 | DESCONTO CONVENIO BB I 43,453,23 D O
|0063 | DESCONTO CONVENIO CONSULTMED 98,75 D E
|0104 | SINSENO 1.327,34 DO
10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 317,30 D E
10113 | DESCONTO CONVENIQ BB II 2.521,79 D E
10114 | DESCONTO CONVENIO BB II1 218,22 D E
10115 | DESCONTO CONVENIO BB v 79,02 D E
10121 | DESCONTO ARAJARA PARK 33,40 D E
10143 | APEQC 1.147,8%6 D O
10152 | DESCONTO CONVENIO CAIXA II 411,82 D O
Total de descontos da secretaria 123,018,143
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 429,227,8B5
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0270
001 - BANCO DO BRASIL 0268
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 549,220,833 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCARMENTARIOS: 119.558,13 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 3.025,45 WV
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 3.460,30 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVR OLINDA FOLHA.....: 0207

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PRAGRMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSARO..: 28/02/2019

FUNCAD

MATR NOME DO FUNCIONARIO COD.

0 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA. . 016
0062 - SEC. DE MEIO AMBIENTE - CONCURSAL

DEPARTAMENTO

=]
(]
(7]

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEFARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO 6.496,00 V O

10009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL £5,60 V E

10154 | ANUENIO 654,50 V O
Total de vantagens do departamento 7.216,10

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10003 | IRRF 253,84 D O
10010 | PREVI NOVA OLINDA 786,55 D O
|003% | DESCONTO CONVENIO BB I 269,92 D O
10113 | DESCONTO CONVENIQ BB IT 69,66 D E
Total de descontos do departamento 1.379,97
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 5.836,13
TOTAL DE FUNCIONARICS DO DEPARTAMENTO: 0003
001 - BANCO DO BRASIL 0003
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 7.150,50 WV
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.310,31 B
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 65,60 V
TQOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 69,66 D



FREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CLINDA FOLHA.....: 0208

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE FAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 08:3B:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS EMISSAD..: 28/02/2019

MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAQ

SECRETARIA..: 0016 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

10001 | VENCIMENTO 6.4%6,00 V ©

|0009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 65,60 V E

|0154 | ANUENIO 654,50 WV O
Total de vantagens da secretaria 7.216,10

TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

10003 | IRRF 253,84 D O
10010 | PREVI NOVA OLINDA 786,55 D O
|0039 | DESCONTO CONVENIC BB I 269,92 D O
|0113 | DESCONTO CONVENIO BB II 69,66 D B
Total de descontos da secretaria 1.379,97
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 5.836,13
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0003
001 - BANCO DO BRASIL 0003
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 7.130,50 WV
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.310,31 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 65,60 V
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 69,66 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0210

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURS EMISSAO. 28/02/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAOQ
TOTAL DO DEPBARTAMENTO
SECRETARIA,..: 0018 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DEPARTAMENTO: 0123 - CONTROLADORIA GERAL - CARGOS EFETIVOS
TOTAIS DE VANTAGENS DO DEBARTAMENTO
|0001 | VENCIMENTO 1,178,577 V O
Total de vantagens do departamento 1.178,57
TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
10010 | PREVI NOVA QLINDA 129,64 D O
Total de descontos do departamento 129,64
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 1.048,83
TOTAL DE FUNCIGNARIOS DO DEPARTAMENTO: 0001
001 - BRNCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 1.178,57 V¥
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 129,64 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CLINDA FOLHA.....: 0211
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PRGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA,.: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

SECRETARIA..: 0018 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA
10001 | VENCIMENTO 1.178,57 VvV O
Total de vantagens da secretaria 1178, 67

TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

10010 | PREVI NOVA OLINDA 129, 64 DO
Total de descontos da secretaria 129,64
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 1.048,93
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETRRIA: 0001
001 - BARNCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 1.178,57 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 125,64 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 Vv
TOTAL EM DESCONTOS EXTRAR-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA,....: 0213
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DB PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:3B:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO. 28/02/2019

SECRETARIA..: 0019 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DEPARTAMENTO: 0080 PROCURADORIA GERAL - CARGOS EFETIVOS

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

| 0001 | VENCIMENTO 4,600,00 VO

10154 | ANUENIO 46,00 VvV O

10155 | ANUENIO... 207,00 VvV O
Total de vantagens do departamento 4,853, 00

TOTAIS DE DESCONTQS DO DEPARTAMENTO

| 0003 | IRRF 24,06 D ©
10010 | PREVI NOVA OLINDA 533,83 DO
10104 | SINSENO 9,98 D O
Total de descontos do departamento 567,87
TGTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 4,285,113
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0002
001 - BANCO DO BRASIL gooz
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 4,853,00 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 567,87 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 WV
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-QORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLBA.....: 0214
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA,.: 09:38:42

Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/201%

MATR NOME DO FUNCIONARIO COD, FUNCAD

SECRETARIA..: 0019 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

TOTAIS DE VANTAGZENS DA SECRETARIA

|0001 | VENCIMENTO 4.600,00 VvV O

| 0154 | ANUENIO 46,00 V O

10155 | ANUENIO,.. 207,00 V O
Total de vantagens da secretaria 4,853,00

TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

|0003 | IRRF 24,06 DO
|0010 | PREVI NOVA OLINDA 533,83 D O
10104 | SINSENO 9,%8 DO
Total de descontocs da secretaria 567,87
TGTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 4.,285,13
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARRIA: 0og2
001 - BANCO DO BRASIL 0002
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 4,853,00 WV
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 567,87 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-CORCAMENTARIAS: 0,00 Vv
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NCVA OLINDA FOLHA.....: 0215

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE BAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA. .: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

TCTAIS DE VANTAGENS

10001 | VENCIMENTO 732.040,07 VvV O
|0002 | SALARIO FAMILIA 31,71 VE
|0005 | SALARIO MATERNIDADE 2.800,00 V E
|0008 | 1/3 DE FERIAS 6.809,25 V O
|0009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 3.654,54 V E
|0012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 10.550,00 V O
10014 | REFRESENTACRAD 12.064,24 V O
| 0020 | COMPRA DE 10 DE FERIAS 1.332,65 VvV O
10023 | DIFICIL ACESSO 950,00 VvV O
|0025 | HORA EXTRA 6.032,80 VvV O
|0029% | PLANTAQ MEDICO 3.200,00 VvV O
10030 | COMPLEMENTACAOD DE CARGA HORARIA 26.940,34 V O
|0068 | INCENTIVC PROFISSIONAL(ART 35, I PCCR/MAG) 15.987,82 VvV O
|0077 | DIFERENCA DE SALARIO 13.211,69 VvV O
10091 | ADICIONAL NOTURNO 2.050,04 VvV O
10055 | AUXILIO DOENCA 7.238,00 V E
10099 | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 12.520,00 VvV O
|0100 | PENSAD FOR MORTE 9.281,40 V 0O
10101 | APCSENTADORIA 108,143,877 VvV O
|0123 | ADICIONAL INSAL, E PERIC. 10% 12.380,14 V O
|0126 | ACORDO ADMINISTRATIVO 2.401,80 V O
|0136 | GRATIFICACAO DE CARGO EM COMISSAEO 4.000,00 WV O
10138 | INCENTIVO PROFISSIONAL (RRT 35,1 PCCR/MAG) MESTRADO 834,24 V O
|0139 | AMPLIACAC DE CARHA HORARIA FUNDAMENTAL I 36.849,12 V O
/0140 | ACORDO ADMINISTRATIVO EC 41/03 ART 70. PROC, 357/11 712,84 VvV 0O
10144 | INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 35, I ECCR/MAG) 40H/S 2.438,82 V O
10145 | AMPLIACAO DE CARHA HORARIA FUNDAMENTAL II 19.185,81 VvV O
10146 | ABONO DE PERMANENCIA - ART.12 §5 - LEI 674/2010 337,34 VvV O
|0151 | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. 560,00 V O
10154 | ANUENIO 90.710,22 VvV O
|0155 | ANUENIO... 706,96 V O
Total de vantagens 1.146.015,71

TOTAIS DE DESCONTOS

[0003 | IRRF 12.593,25 D ©
10006 | FALTA 9.168,60 D O
|0010 | PREVI NOVA OLINDA 109.719,22 DO
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 13.970,45 DO
10017 | PENSAD ALIMENTICIA DESCONTO 1.025,42 D E
|0039 | DESCONTO CONVENIO BB I B6.678,13 D C
10063 | DESCONTO CONVENIO CONSULTMED 118,50 D E
10104 | SINSENO 2.904,18 D O
[ 0107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 651,30 D E
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 4,848,26 D E
10114 | DESCONTO CONVENIO BB III 730,42 D E
10115 | DESCONTO CONVENIO BB IV 79,02 DE
10121 | DESCONTO ARARJARA PARK 33,40 D E
10130 | SINDSAUDE 140,52 D O
10142 | SIATRANS 59,88 D O
10143 | APEOC 1.264,6%9 D O
0152 | DESCONTO CONVENIO CAIXA II 411,82 D ©
Total de descontos 244,387,086

TOTAL LIQUIDO 901.618, 65
TOTAL DE FUNCIONARIOS : 0649
001 - BANCO DO BRASIL D638

TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 1.132.2581,46 Vv



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0176

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 2B/02/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAOQ

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPBS
065 - APOSENTADORIAS - POR IDADE

1643 ANTONIA ALVES DA SILVA MACEDO 0412 APCSENTADORIA-~IDADE
CPF: $92.108.943-91 DT. ADM: 01/11/2011 VINCULO: CONCURSADQ
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APCSENTADORIA 9%8,00 Vv
INSS CONT. TOT.DEP. TOT,VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 538,00 0,00 958,00
1778 ANTONIA RODRIGUES DA SILVA LIBERALINO 0412 APOSENTADORIA-IDADE
EPE: B31L.B79.333=18 DT. ADM: 01/11/2012 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF, VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA $%8,00 Vv
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC, TOT.LIQUIDO
0,00 0o 998,00 0,00 998,00
1626 BELARMINO VENTURA DA SILVA 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: B74,700.638-20 DT. ADM: 01/10/2011 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 98,00 WV
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT,. TOT.DESC. TOT,LIQUIDO
0,00 00 998,00 0,00 958,00
2172 DAMIANA LAURENTINO DIAS 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CBF: 873.645.493-15 DT. ADM: 01/02/2016 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPQO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APCSENTADORIA 998,00 WV
INSS CONT. TOT.DEP, TOT,VANT. TOT.DESC. TOT,.LIQUIDQ
0,00 a0 998,00 0,00 558,00
2074 FATIMA RODRIGUES BRANDAC ALVES 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: 587.746.029-34 DT. ADM: 01/12/2014 VINCULC: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0101 | APOSENTADORIA 998,00 WV
INSS CONT. TOT.DEP, TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 938,00 0,60 $98,00
1950 FRANCISCA DIAS SILVA MATCS 0412 APCSENTADORIA-IDADE
CPF: 056.487.853-72 DT. ADM: 01/10/2013 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 9%8,00 Vv
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC, TOT.LIQUIDO
0,00 00 958,00 0,00 858,00
2170 FRANCISCA ELIAS DA SILVA 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: 326,013,013-€8 DT. ADM: 01/02/2016 VINCULO: CONCURSADO
| €COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 598,00 Vv
INSS CONT. TOT.DEP, TOT,VANT, TOT.DESC. TGT.LIQUIDO
0,00 0o 898,00 0,00 538,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0177

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAC..: 28/02/2018¢

MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCRO

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FES

065 - APOSENTADORIAS - POR IDRDE
1593 FRANCISCA FERNANDES DA CUNHA 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: 543.192.853-87 DT. ADM: 01/10/2013 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIBO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0101 | APOSENTADORIA 998,00 WV
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 998,00 0,00 998,00
1994 FRANCISCA FERREIRA 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: 856.134.283-87 DT. ADM: 01/10/2013 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
]0101 | AEOSENTADORIA 998,00 WV
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 998,00 0,00 998,00
1992 FRANCISCA GONCALVES DA SILVA 0412 APQSENTADORIA-IDADE
CPF: 788.924.813-04 DT. ADM: 01/10/2013 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0101 | APOSENTADORIA 998,00 WV
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 958,00 0,00 998,00
1774 FRANCISCA PIRES SINDOR DUTRA 0412 APGSENTADORIA-IDADE
CPF: 265.276.693-72 DT. ADM: 01/10/2012 VINCULQ: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | ABOSENTADORIA 958,00 V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 998,00 0,00 998,00
2106 IRENE LERD DE ARAUJO SILVA 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: 403.666.423-91 DT. ADM: 01/82/2C15 VINCULO: CONCURSADO
| Ccop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0101 | APOSENTADORIA 998,00 V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TQOT.LIQUIDO
0,00 00 958,00 0,00 938,00
1683 JOSE ALVES SOARES 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: 196.078.653-91 DT. ADM: 01/02/2012 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
0101 | APOSENTADCRIA 598,00 WV
INSS CONT. TOT.DEP. TOT .VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 oo $%8,00 0,00 998,00
1980 JOSEFA FERREIRA DE OLIVEIRA 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: 346.406.493-04 DT. ADM: 01/09/2013 VINCULO: CONCURSADO
| €oD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP

|0101 | APOSENTADORIA 998,00 WV



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0178
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 08:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAQ..: 28/02/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD, FUNCRO
15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS
065 - APOSENTADORIAS - POR IDADE
2886 LOURIVAL RODRIGUES DOS SANTOS 0412 APCSENTADORIA-IDADE
CPF: 112.555.628-54 DT, ADM: 13/12/2017 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALCR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 998,00 Vv
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 244,80 D
|003% | DESCONTO CONVENIO BB I 052/072 64,59 D
10104 | SINSENO 9,98 D
|0113 | DESCONTO CONVENIO BB II 049/072 65,37 D
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 998,00 384,54 613,46
1775 MARIA ALDENORA RIBEIROD 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: 765.763.963-68% DT, ADM: 01/10/2012 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 938,00 V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 [os] 598,00 0,00 958,00
1644 MARIA ANTONIA DE ARAUJO BATISTA 0412 AFOSENTADORIA-IDADE
CPF: 326.035.413-15 DT. ADM: 01/11/2011 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APQOSENTADORIA $%8,00 v
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TGOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 338,00 0,00 538,00
2956 MARIA DAS GRACAS DA SILVA 0412 APOSENTADORIA-IDADE

CBF: 588.044.633-68 DT. ADM: 15/08/2017 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0101 | APOSENTADORIA 5%8,00 WV
10016 | DESCONTO CONVENIO CRIXA 219,89 D
|0104 | SINSENO 9,98 D

INSS CONT. TOT.DEP, TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 02 998,00 229,87 768,13

0276 MARIA DE JESUS 0412 APOSENTADORIA-IDADE

CPF: B06.365.193-68 DT. ADM: 05/06/1988 VINCULO: CONCURSADO
LOCAL DE TRABALEO: E.E.I.F, ALVIM ALVES
| coD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF, VALOR V/D DEP
0101 | APOSENTADORIA 538,00 V
|]0039 | DESCONTO CONVENIOQO BB I 063/072 165,82 D

INSS CONT. TOT.DEP. TOT.,VANT. TOT..DESC., TOT.LIQUIDO
0,00 04 598,00 165,82 832,18

1958 MARIA DE LOURDES DA SILVA COSTA 0412 APCSENTADORIA-IDADE

CPF: 757.870,833-34 DT. ADM: 01/07/2013 VINCULO: CONCURSADO
| CoD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEEB
|0101 | APOSENTADORIA 838,00 Vv

INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 538, 00 0,00 938,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0179

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAQ..: 2B/02/2019

MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS

065 - APOSENTADORIAS - FPOR IDADE
1979 MARIA DEUSA DE CARVALHO 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: 971.765.673-87 DT. ADM: 01/0%/2013 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 998,00 V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 828,00 0,00 598, 00
2955 MARIA DO SOCORRO DE JESUS SANTANA 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: B820.282.653-53 DT. ADM: 10/11/2017 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 998,00 WV
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 01 998,00 0,00 994,00
2538 MARIA DO SOCORRQ FERREIRA DA SILVA 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: 838.121.133-68 DT. ADM: 04/04/2018 VINCULO: CONCURSADO
| COD | T1PO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0101 | APOSENTADCRIA $58,00 WV
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 049/060 146,68 D
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 04 938,00 146,68 851,32
19%6 MARIA PERPETUA TELES DA SILVA 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: 434.160.123-72 DT. ADM: 01/10/2013 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 98,00 V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TGT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 0o 998,00 0,00 998,00
29%0 MARIA SOCORRO DA SILVA 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CBF: 543.200.543-34 DT. ADM: 24/05/2018 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTC REF. VALOR V/D DEP
10101 | APUSENTADORIA 998,00 Vv
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 010/072 251,74 D
10104 | SINSENO 5,98 D
INSS CONT. TOT .DEE. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 598,00 301,72 696,28
1627 MARIA SQCORRO XAVIER DOS SANTOS 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: 870.391.093-87 DT. ADM: 01/10/2011 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0101 | APOSENTADORIA 958,00 Vv
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT .DESC. TOT.LIQUIDO

0,00 oo 958,00 0,00 958,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHEA DE PAGAMENTO
RELATORIO DA FOLHA

Fevereiro/2019: CONCURSADOS .

MATR NOME DO FUNCIONARIO

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS

065 - APOSENTADORIAS - POR IDADE

3020 MARLENE ALVES DE S50UZA

CBF: 793.573.773-87 DT. ADM: 08&/11/2018
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
0104 | SINSEND
|0143 | APEOC
INSS CONT. TQT.DEP. TOT.VANT.
0,00 00 998,00
2002 RAIMUNDA CABOCLQ DA SILVA BARLBINO
CPF: 753.266,713-87 DT. ADM: 01/11/2013
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP, TOT,VANT,
0,00 09 998,00
1779 RAIMUNDA DULSULINA DE MATOS MARTINS
CPF: 874.372.013-72 DT. ADM: 01/11/2012

| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA

INSS CONT. TOT.DEP, TOT.VANT.
0,00 00 538,00

0079 RAIMUNDOC ALEXAENDRE DA SILVA

CPFy B37.347,593-15 DT. ADM: 07/01/1398
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
|003% | DESCONTO CONVENIO BB I
INSS CONT, TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 00 5%8,00
1975 ROSA SALES DE MELO ARAUJO
CPF: 423.392,603-10 DT. ADM: 01/08/2013
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP, TQT.VANT.
0,00 o0 938,00
2991 SEBASTIAO VELOSO CARVALHO
CPF: 222.584.263-91 DT. ADM: 07/06/Z018

| COD | TIBPO VANTAGEM/DESCONTO
|0101 | ABOSENTADORIA
|0039 | DESCONTO CONVENIO BB I
|0104 | SINSENO
INSS CONT TOT.DEP, TOT.VANT.

0,00 01 998,00

VINCULO:

VINCULO:

VINCULO:

VINCULO:

VINCULO:

VINCULO:

FOLHA.....: 0180
DATA: 12/03/201¢
HORA,.,: 09:38:42
EMISSAO..: 28/02/2018

0412 APOSENTADORIA-IDADE

CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEP
958,00 V
9,98 D
12,97 D
TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
22,95 975,05
0412 AFOSENTADORIA-IDADE
CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEP
998,00 Vv
TOT.DESC. TOT.LIQUIDD
0,00 998,00
0412 APOSENTADORIA-IDADE
CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEP
538,00 WV
TOT.DESC TOT.LIQUIDO
0,00 538,00
0412 ARPOSENTADORIA-IDADE
CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEP
958,00 Vv
057/072 152,46 D
TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
152,486 B45, 54
0412 APOSENTADORIA-IDADE
CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEP
958,00 V
TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 358,00
0412 APCOSENTADORIA-IDADE
CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEP
958,00 V
010/072 328,87 D
9,98 D

¥ . TOT.LIQUIDO
338,85 659,15



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

RELATORIO DA FOLHA
Fevereiro/2019: CONCURSADOS .

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPBS
065 - APOSENTADORIAS - POR IDADE

1957 SEVERINO LUCIANO ALVES
CPF: 196.085.353-87 DT. ADM: 01/07/2013
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
INSS CONT.

TOT.DEP. TOT.VANT.

998,00

1645 TEREZINHA AZEVEDO CORDEIRO ALVES

CPF: 992.095.783-68 DT. ADM: 01/12/2011
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
|0101 | APOCSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 00 998,00
1763 WANDA RODRIGUES LEITE
CPF: 805.127.553-53 DT. ADM: 01/07/2012

| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | ABOSENTADORIA
INSS CONT.

TOT.DEP. TOT.VANT.

CoD.

0412
VINCULO: CONCURSADO

REF.

TOT.DESC.

REF.
TOT.DESC.
0,00
0412
VINCULO: CONCURSADO
REF

FOLHA.
DATA:
HORA. .
EMISSRO. .

FUNCAO

APOSENTADORIA~IDADE

VALOR V/D DEP

998,00 WV

TOT.LIQUIDO
938,00

APOSENTADORIA-IDADE

VALOR V/D DEP

998,00 WV

TOT.LIQUIDO
598,00

APOSENTADORIA-IDADE

VALOR V/D DEP

998,00 ¥V

TOT.LIQUIDO
998,00

12/03/2019

0181

09:38:42




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO
RELATORIO DA FOLHA

Fevereiro/2019: CONCURSADOS

SECRETARIA..: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS
DEPARTAMENTO: 0065 - APOSENTADORIAS - POR IDADE

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
]0101 | APOSENTADORIA
Total de vantagens do departamento

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

|6016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA
]0039 | DESCONTO CONVENIO BB I
10104 | SINSENO
/0113 | DESCONTO CONVENIO BB II
10143 | AFEOC

o

Total de desccntos do departamento

TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO

TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO:
001 - BANCO DO BRASIL

TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS:
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS:
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS:
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS:

FOLHA. ...

DATA:

.1 0182

12/03/2019

HORA. .:
28/02/2019

EMISSAQ..:

34.930,00
34,930,00

464,49
1.150,16
49,30
65,37
12,87
1.742,89

33.187,11

0035
0035

1.677,52
0,00
65,37

oo ood
cmo oo

o <o

09:38:42



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0183

MAXPOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA,.: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCARO

110 - APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ - SEM DESCONTO IRRF

1687 ANTONIQ ROBISMARIO SARAIVA FONTES 0419 APOSENTADORIA - INVALIDEZ
CPF: 449.911.854-91 DT. ADM: 01/03/2012 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
{0101 | APOSENTADORIA 8.346,42 V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO

0,00 00 8.346,42 0,00 B.346,42



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0184

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HCRA,.: 08:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCRO
TOTAL DO DEPARTAMENTO
SECRETARIA..: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FES
DEPARTAMENTO: 0110 - APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ - SEM DESCONTO IRRF
TOTAIS DE VANTAGENS DQ DEPARTAMENTO
10101 | APOSENTADORIA 8.346,42 V O
Total de vantagens do departamento 8.346,42
TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
Total de descontos do departamento 0,00
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO B.346,42
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0001
001 - BANCO DO EBRASIL 00G1
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 8.346,42 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 0,00 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 W
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-QORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA...,..: 0185

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA,.: 09:3B:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS EMISSRO..: 28/02/2019

111 - APOSENTADORIAS - COMPULSORIA
3037 FRANCISCA FERREIRA DA SILVA 0418 APOSENTADORIA - COMPULSORIA
CPF: 791.015.183-72 DT. ADM: 02/01/1538 VINCULO: CONCURSADO
| cob | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0101 | APOSENTADORIA 998,00 V
|0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 063/072 99,66 D
|0113 | DESCONTO CONVENIO BB II 058/072 236,48 D
|0114 | DESCONTO CONVENIO BB III 054/072 115,65 D
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 998,00 451,79 546,21
0474 FRANCISCA ZULEIDE DE MORAIS LIMA 0418 APCSENTADORIA - COMPULSORIA
CPF: 585.701.523-53 DT. ADM: 30/01/1988 VINCULQ: CONCURSADO
LOCAL DE TRARALHO: E.E.F REUNIDAS SANTO EXPEDITO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 938,00 V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT .DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 9%8,00 0,00 998,00
1686 JOSE JACINTO PEREIRA 0418 APOSENTADORIA - COMPULSORIA
CPF: 837.892.603-63 DT. ADM: 01/03/2012 VINCULO: CONCURSADQO
| COD | TIPC VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | ABOSENTADORIA 538,00 V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 538,00 0,00 998,00
0045 JOSEFA MARIA DA CONCEICAQ 0418 APOSENTADORIA - COMPULSORIA
CPF: 345.799.825-68 DT. ADM: 28/06/2002 VINCULO: CONCURSADO
| €coD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0101 | APOSENTADORIA 938,00 V
10104 | SINSENO 9,98 D
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TQT.DESC. TOT,LIQUIDO

0,00 00 998,00 9,98 988,02



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0186

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:42
Fevereirc/2019: CONCURSADOS . EMISSRO..: 28/02/2019

MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCADC

SECRETARIA..: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS
DEPARTAMENTO: 0111 - AFCSENTADORIAS - COMPULSCRIA

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEEBARRTAMENTO
|0101 | APOSENTADORIA 3.8%2,00 VO
Total de vantagens do departamento 3.9%2,00

TOTAIS DE DESCONT(QS DO DEPARTAMENTO

10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 59,66 DO
10104 | SINSENO 9,%8 DO
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 236,48 D E
/0114 | DESCONTO CONVENIOQ BB III 115,65 D E
Total de descontos do departamento 461,77
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 3.530, 23
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0004
001 - BANCO DO BRASIL 0004
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 3.98%2,00 W
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 169,64 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-QORCAMENTARIAS: 0,00 W
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 352,13 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PRAGAMENTO
RELATORIO DA FOLHA

FOLHA.....: 0187
DATA: 12/03/201°9
HORA..: 09:38:42

Fevereiro/2019: CONCURSADOS .

EMISSRO..: 28/02/2019

112 - APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRI.
2994 BRIGIDA RODRIGUES DUARTE
CPF: 297.858.553-68 DT. ADM: 08/07/2018B
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
|0104 | SINSENO
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 03 2.068,21

- PROFESSORES

0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAQO
VINCULO: CONCURSADO

REF. VALOR V/D DEP
2.068,21 V
9,98 D

TOT.LIQUIDO
2.058,23

2091 CLARINDA PEREIRA DE SANTANA

CPF: 977.377.123-72 DT. ADM: 01/01/2015
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
|0101 | APOSENTADORIA
|0039 | DESCONTO CONVENIO BB I
INSS CONT. TQT.DEP. TOT.VANT.
0,00 02 1,916,156

REF. VALOR V/D DEP
1.916,16 V
231,64 D

TOT.LIQUIDO
1.684,52

2146 CLAUDECY PEREIRA DA SILVA

CPF: 214.539.773-68 DT. ADM: 01/07/2015
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
10143 | APEOC
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 0o 1.848,03

REF. VALOR V/D DEP
1.848,03 V
12,97 D

TOT.LIQUIDO
1.835,08

2016 FRANCISCA RODRIGUES DA COSTA OLIVEIRA
CPF: 196.088B.103-53 DT. ADM: 01/02/2014

| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
|0101 | APOSENTADORIA
10126 | ACORDO ADMINISTRATIVO
|0003 | IRRF
|0143 | APEOC
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 00 2.518,90

0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICRO

REF. VALOR V/D DEP
2.018,9%0 V
500,00 WV
1,48 D
12,97 D

TOT.LIQUIDO
2.504,45

2092 JOSELITE MARIA DE ALBUQUERQUE

CPF: 210.143.883-68 pT. ADM: 01/01/2015
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT,VANT.
0,00 00 1.522,75

0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAO
VINCULO: CONCURSADO

REF. VALOR V/D DEP
1.522,75 ¥

TOT.LIQUIDO
1.522,75

1765 MARIA ALICE GOMES MACEDO

CBF: 244.950.563-49 DT. ADM: 01/08/2012
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
| 0101 | ABOSENTADORIA
10003 | IRRF
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 00 1.728,03

0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAO

REF. VALOR V/D DEP
1.728,03 VvV
134,30 D

TOT.LIQUIDO
1.583,73



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0188

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: (09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/201%
MATR NOME DO FUNCIONARIQ COD. FUNCAD

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS

112 - APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRI. - PROFESSORES
1646 MARIA DE FATIMA MAECEDO LIMA DUARTE 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAQ
CPF: 056.488.743-31 DT. ADM: 01/12/2011 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADCRIA 1.426,71 V
INSS CONT. TOT,DEP. TOT.VANT. TCT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 1.426,71 0,00 1.426,71
2934 MARIA LUCINEIDE DA SILVA LIMA 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRRBUICAO
CPF: 222.684.053-20 DT. ADM: 09/04/2018 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
]0101 | ABCSENTADORIA 2.154,55 Vv
|0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 054/072 418,64 D
10104 | SINSENO 9,98 D
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 02 215455 428,62 1.725,83
2936 MARIA LUIZA FEITOSA DE MACEDO PEREIRA 0411 APOSENTADORIA-TEMPEO DE CONTREBUICAQ
CPF: 267.894.,423-91 DT. ADM: 04/04/2018 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0101 | APOSENTADORIA 2.,148,74 vV
INSS CONT, TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 p2 2.148,74 0,00 2,148,774
2075 MARIA OCELIA FEITOSA DE SOUZA 0411 APCSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAO
Cer: 724.299.923~53 DT. ADM: 01/12/2014 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
/0101 | APOSENTADORIA 1.548,06 V
|003% | DESCONTO CONVENIO BB I o48/072 285,46 D
10104 | SINSENO 9,98 D
10143 | APEOC 12,97 D
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC, TOT.LIQUIDO
0,00 01 1.548, 06 308,41 1.239,865
2940 MARIA SALETE ALVES CORDEIRO 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAO
CPF: 326.053.583-72 DT. ADM: (09/05/2018 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 1.762,94 Vv
10104 | SINSENO 9,98 D
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 02 1.762,94 9,98 1,752,9%6
2014 MARLENE DINIZ SISNANDO ARARUJO 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAO
CPF: 195,780.753-91 DT. ADM: 01/01/2014 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APCOSENTADORIA 1.859,17 Vv
10143 | APEGC 12,97 D
INSS CONT, TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 1.859,17 12,97 1.846,20



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0189

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:42
EMISSAQ..: 28/02/2019

COD. FUNCAO

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FES

112 - APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRI. - BPROFESSORES
2171 MATILDES PEREIRA DA SILVA RODRIGUES 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAD
CPF: 289.846.923-87 DT. ADM: 01/02/2018 VINCULO: CONCURSADO
| €eD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 1.783,5% V
|0143 | APEOQOC 12,97 D
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 0o 1.793,59 12,897 1.780, 82
2072 NELY OLIVEIRA DOS SANTOS GOMES 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAO
CPF: 260.732.183-20 DT. ADM: 01/11/2014 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 1.659,67 V
INSS CONT. TOT.DEPE. TOT.VANT. TOT .DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 1.659, 67 0,00 1.659,867
2526 ODETE BERNARDO DA SILVA XANDU 0411 APOSENTADORIA-TEMBEC DE CONTRBUICAO
CPF: 219.3%0.553-34 DT. ADM: 03/08/1981 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
| 0101 | APOSENTADORIA 1.513,62 V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 02 1.513,62 0,00 1.513,62
0319 RITA MARIA DE LUNA ALBUQUERQUE 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAO
CPF: 223.331.853-68 DT. ADM: 01/03/1989 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 1.974,88 WV
{0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 055/072 1.043,16 D
10104 | SINSENO 9,98 D
10143 | APEQC 12,97 D
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 0z 1.974,84 1.066,11 908,717
2525 VERIDIANA DOMINGOS DE MOURA CORDEIRO 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICRO
CPF: 265.277.403-44 DT. ADM: 26/02/1986 VINCULO: CONCURSADQ
| COD | TIBO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
| 0101 | APOSENTADORIA 3.467,36 V
10003 | IRRF 67,45 D 3
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 489,47 D
|0104 | SINSENO 9,%8 D
10143 | APEOC 12,97 D
INSS CONT. TQT.DEP. TOT .VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO

0,00 03 3.467,36 579,87 2.887,49



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CLINDA
MAXFOLHA 11.9.5.0 -
RELATORIO DA FOLHA
Fevereiro/2019: CONCURSADOS

SECRETARIA..: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL -
DEPARTAMENTO: 0112 - APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRI.

SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10101
10126

T

| APOSENTADORIA
| RCORDO ADMINISTRATIVO
otal de vantagens do departamento

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10003
|0016
10039
10104
10143

T

| IRRF

| DESCONTO CONVENIO CAIXA

| DESCONTO CONVENIQ BB I

| SINSENO

| APEOQC

otal de descontos de departamento

TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO

TOTAL
001 -

DE FUNCIONARICS DO DEPARTAMENTO:
BANCO DO BRASIL

FP8

PROFESSORES

FOLHA, ..
DATA: 12/03/201%
09:38:42
EMISSAC..: 28/02/2019

HORA..:

32.411,37 v
500,00 v
32.911,37

203,23
489,47
1.978,50
59,88
90,79
2.822,27

UOougouou
OO0 o0oCo

30.089,10

0017

EM VANTRGENS ORCAMENTARIAS:
EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS:
EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS:
EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS:

32.911,37
2.822,27
0,00

0,00

O < o<



SREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0191

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA,.: 09:38:42
EMISSAO..: 28B/02/2019

COD. FUNCAO

113 - APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRIBUCAD
2532 ANTONIO FERREIRA DO NASCIMENTO 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAO
CPF: 267.893.533-72 DT. ADM: 07/06/2018 VINCULO: CONCURSADO
| coD | TIPO VANTAGEM/DESCONTOC REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 1.347,30 V¥
|0016 | DESCONTO CONVENIO CATIXA 292,46 D
10104 | SINSENO 9,98 D
INSS CONT. TOT.DEP. TQT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 0o 1.347,30 302,44 1.044,86
1777 FRANCISCA DANTAS LEONEL 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTREUICAOQ
CEF: 222.667.123-49 DT. ADM: 01/11/2012 VINCULO: CONCURSADO
| CoD | TIPC VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | AFOSENTADORIA 1.287,40 WV
|0126 | ACORDO ADMINISTRATIVO 500,00 WV
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 1.797,40 0,00 1.757,40
7887 FRANCISCA DOMINGOS DE SOUSA DUARTE 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAD
CPF: 703.273.863-04 DT. ADM: 20/12/2017 VINCULQ: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 1.247,50 Vv
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
o, 00 00 1.247,50 0,00 1.247,50
3019 FRANCISCA FRANCIENE DE OLIVEIRA COSTA 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: 806.087.403-34 DT. ADM: 06/11/2018 VINCULO: CONCURSADOC
| coD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
{0101 | APOSENTADORIA 1.147,70 WV
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 01 1.147,70 0,00 1.147,70
2003 FRANCISCA HIULA DA SILVA MATOS 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTREBUICAD
CeF: 867.382.913-53 DT. ADM: 01/11/2013 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 1.297,40 V
INSS CONT. TOT.DEE. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 0o 1.297,40 0,00 1,297,40
1619 HERMELINDA CLARA DA CONCEICAD PEREIRA 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICARO
CPF: 215.109.703-04 DT. ADM: 01/09/2011 VINCULO: CONCURSADO
| Cop | TIBO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 1.247,50 V
/0140 | ACORDO ADMINISTRATIVO EC 41/03 ART 7o. BROC. 357/11 712,84 V¥V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 o0 1.560,34 0,00 1.960, 34
0430 MARIA DA PENHA DE SOUSA DO NASCIMENTO 0411 APOSENTADORIA-TEMEO DE CONTRBUICAO
CPF: 985.702.933-72 DT. ADM: 03/03/1986 VINCULO: CONCURSADO

LOCAL DE TRABALHO: E.E.I.F. ALVIM ALVES
=3 2] VATOR V/D DEP



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA..... : 0192

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA,.: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAD

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS

113 - APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRIBUCRO
0115 MARIA DA SALETE BERNARDO XANDU 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAO
CPF: 222.740.653-49 DT. ADM: 01/03/1%80 VINCULO: CONCURSADO
LOCAL DE TRABALHO: E.E.I.F. JOSE LIBERALINOC DA SILVA
| €OD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 1.347,30 V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT,DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 03 1.347,30 0,00 1.347,30
1995 MARIA DAS GRACAS ALMEIDA E SILVA 0411 AFQSENTADORIA-TEMPO DE CONTREBUICARO
CPF: 233.283.633-00 DT. ADM: 01/10/2013 VINCULO: CONCURSADO
| CoD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0101 | APOSENTADORIA 1.297,40 V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.,VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 1.257,40 0,00 1.23%7,40
1954 MARIA DE FATIMA RODRIGUES DA SILVA 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAD
CPF: 233.29%0.923-00 DT. ADM: 01/06/2013 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 1.297,40 V
/0126 | ACORDO ADMINISTRATIVO 600,00 WV
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT,. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 1.897,40 0,00 1.897,40
2937 MARIA DILMA FEITOSA DE LIMA 0411 APOSENTADORIA-TEMPC DE CONTRBUICRO
CPF: 267.893.103-04 DT. ADM: 04/04/2018 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 1.297,40 V
10039 | DESCONTO CONVENIC BB I 064/072 244,15 D
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 061/072 26,36 D
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDC
0,00 01 10297 ,40 270,51 1.026,88
2885 MARIA DO SOCCORRO DA SILVA OLIVEIRA 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAD
CPF: 222.632.503-44 DT. ADM: 11/12/2017 VINCULO: CONCURSADO
| €coD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0101 | APOSENTADORIA 1.247,50 V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT, TOT.DESC. TGT.LIQUIDO
Q0,00 02 1.247,50 0,00 1.247,50
2933 MARIA SOARES DE SOUSA 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAD
CPF: 267.893.373-34 DT. ADM: 11/04/2018 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 1.297,40 V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT,.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO

0,00 03 1,297,460 0,00 1.297,40



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....,: 0193
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE BAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCARO
15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FEBES
113 - APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRIBUCAO
0158 MARIA SOCORRO DE MATOS ALVES 0411 APOSENTADORIA-TEMBO DE CONTRBUICAO
CPF: 223.331.933-87 DT. ADM: 03/03/1981 VINCULO: CONCURSADO
LOCAL DE TRABALHO: E. E. F. PADRE CRISTIANO COELHO
| €CCD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0101 | APOUSENTADORIA 1.287,40 WV
|003% | DESCONTO CONVENIO BB I 052/072 282,08 D
|0104 | SINSENO 9,98 D
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT, TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 01 1.297,40 282,06 1.005, 34
2013 MARIA ZILMA FEITOSA 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAO
CPF: 222.479.393-68 DT. ADM: 01/01/2014 VINCULC: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0101 | APOSENTADORIA 1.2%7,40 V
]0126 | ACORDO ADMINISTRATIVO 500,00 Vv
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 1.797, 40 0,00 1.797,40



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
MAXFCLHA 11,9.5.0 -
RELATORIO DA FOLHA
Fevereiro/2019:

SISTEMA DE FOLHA DE PBAGAMENTO

CONCURSADOS

SECRETARIA. .:
DEPARTAMENTO:

0113 - APOSENTADORIAS -

0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FES

COD, FUNCAD

IDADE/ TEMP.CONTRIBUCAO

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|0101
10126
10140

AFCOSENTADORIA
(2]

AC

RDO ADMINISTRATIVO

ACORDO ADMINISTRATIVO EC 41/03 ART 7o. BR

|
|
|
Total de vantagens do departamento

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10016
10039
10104
10113

|
| D
| SINSENO

DESCONTO CONVENIO CAIXA
ESCONTO CONVENIO BB I

| DESCONTO CONVENIO BB II

Total de descontos do departamento

TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO

TOTAL
001 -

DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO:

BANCO DO BRASIL

0C. 357/11

01914
DATA: 12/03/2013
HORA..: 09:38:42

EMISSRO,.: 2B/02/2019

19.261,40 V O

1.600,00 V O
712,84 V O

21,574,214

292,48
526,23
19,96
26,36
B65,01

o ooo
m O oo

20.709,23

0015

EM VANTAGENS
EM DESCONTOS
EM VANTAGENS
EM DESCONTOQS

ORCAMENTARIAS:
ORCAMENTARIOS:
EXTRA-ORCAMENTARIAS:
EXTRA-ORCAMENTARIAS:

21.574,24
838,65
0,00
26,36

o< o<



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
MAXFOLHA 11.9.5.0

RELATORIO DA FOLHA
Fevereiro/2019: CONCURSADCS

114 - APOSENTADORIAS - INVALIDEZ

2068 ANTONIA DA ROCHA OLIVEIRA

- SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

0419
VINCULO: CONCURSADO

FOLHA,....: 0195
DATA: 12/03/2019
HORA..: 09:38:42
EMISSAD..: 28/02/2019

INVALIDEZ

APOSENTADORIA -

VALOR V/D DEP

998,00 V

TOT.LIQUIDO

APOSENTADORIA - INVALIDEZ

VALOR V/D DEP
998,00 WV

TOT.LIQUIDO

CPF: 751.883.173-20 DT. ADM: 01/09/2014
| COD | TIBO VANTAGEM/DESCONTO
|0101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 00 538,00
2888 CICERO GONCALVES DE LIMA
CPF: 308.264.973-49 DT. ADM: 20/12/2017
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
{0101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT .DEP. TOT . VANT.
0,00 00 9%8,00
2932 MARIA BATISTA DA SILVA
CPF: 806.342.223-68 DT. ADM: 11/04/2018
| cob | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
{0039 | DESCONTO CONVENIO BB I
|0113 | DESCONTC CONVENIO BB II
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 02 1.147,70

INVALIDEZ

VALOR V/D DEP
1.147,70 V
231,62 D
29,30 D

TOT.LIQUIDO
£86,78

2144 MARIA DA SALETE MACARIO SILVA

VALOR V/D DEP
1.34%,;70 %

TOT.LIQUIDO
1.147;70

CPF: B24.998.453-68 DT. ADM: 01/07/2015
| ceb | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | ABOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 00 1.147,70
3067 MARIA LUCIA DA SILVA MATOS
CPF: $60.400.083-49 DT. ADM: 01/05/2014
| cob | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT . VANT.
0,00 00 998,00

APOSENTADORIA - INVALIDEZ

VALOR V/D DEP

998,00 Vv

TOT.LIQUIDO
938,00

2§94 MARIA LUCIA RODRIGUES DA SILVA

APOSENTADORIA - INVALIDEZ

VALOR V/D DEP

1.147,70 WV

TOT.LIQUIDOD
1.147,70

CPF: 851.623.613-72 DT. ADM: 05/02/2018
| cCoD | TIRO VANTAGEM/DESCONTO
j0101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 01 1.147,70
2535 PEDRINA FERREIRA DA SILVA
CPBF: B858.698.483-34 DT. ADM: (9/04/2018
| cop | TIEO VANTAGEM/DESCONTO

{0101 | APOSENTADORIA

REF.
TOT.DESC,
0,00
0419
VINCULO: CONCURSADO
REF.
TOT.DESC.
0,00
0419
VINCULO: CONCURSADO
REF.
059/072
050/072
TOT .DESC.
260,92
0419
VINCULO: CONCURSADO
REF.
TOT.DESC.
0,00
0419
VINCULO: CONCURSADO
REF.
TOT.DESC.
0,00
0419
VINCULO: CONCURSADO
REF.
TOT.DESC.
0,00
0419
VINCULO: CONCURSADO
REF.

- INVALIDEZ

VALOR V/D DEP
1.0%7,80 WV

ANA Ta ™



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0196

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/201¢9
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/201¢%
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD, FUNCAQ

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FP3
114 - APOSENTADORIAS - INVALIDEZ

2073 ROSARES AMORIM FERNANDES 0419 APOSENTADORIA - INVALIDEZ
CPF: 209.730.203-34 DT. ADM: 01/12/2014 VINCULC: CONCURSADOQ
| COD | TIPC VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 1.667,78 V
10143 | APEQC 12,97 D
INSS CONT. TOT,DEP, TOT,VANT. TOT,.DESC. TOT.LIQUIDO

0,00 00 1.667,78 12,97 1.654,81



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0197

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:42

Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

SECRETARIA,..: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FES
DEPARTAMENTO: 0114 - APOSENTADORIAS - INVALIDEZ

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
| 0101 | APOSENTADORIA 9.202,68 V O
Total de wvantagens do departamento 9,202,68

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

|0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 436,38 D O
|0113 | DESCONTO CONVENIO BB II 29,30 D E
10143 | APEOQOC 12,97 DO
Total de descontos do departamento 478,65
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 8.724,03
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: goas
001 - BANCO DO BRASIL 0008
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 9.202,68 WV
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 449,35 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 Vv
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 29,30 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA,.,..: 0198

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:42

Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/201¢

115 - PENSAOQ DO APOSENTADO POR INVALIDEZ
2510 FRANCISCA FELIS DE SOUZA 0408 PENSAD FOR MORTE
CPF: 885.449.073-34 DT. ADM: 23/02/2018 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0100 | PENSAO POR MORTE 1,087,80 WV
INSS CONT. TOT.DEP. TQT.VANT. TOT.DESC, TOT.LIQUIDO

0,00 a0 1.057,80 0,00 1.097,80



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0183
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA,.: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAOD..: 28/02/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIOQO CcOD. FUNCARO
TOTAL DO DEPARTAMENTO
SECRETARIA..: 0015 - FUNDC DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPBS
DEPARTAMENTO: 0115 - PENSAC DO APOSENTADO POR INVALIDEZ
TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10100 | PENSRO POR MORTE 1.097,80 V O
Total de vantagens do departamento 1.097,80
TOTAIS DE DESCONTOS DO DEBARTAMENTO
Total de descontos do departamenta 0,00
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 1.087,80
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0001
001 - BANCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 1.097,80 WV
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 0,00 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NCVA OLINDA FOLHA.....: 0200
MAXFOLHA 11.9,5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/201%
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 05:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

116 - PENSAO DO APOSENTADO
2123 FRANCISCA FREIRE DE AMORIM ALENCAR 0408 PENSARO POR MORTE
CPF: 484.162.743-04 DT. ADM: 01/0Z/2015 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF, VALOR V/D DEP
10100 | PENSRO POR MORTE 988,00 Vv
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 0z 998,00 0,00 938,00
2155 SEBASTIAQ FERREIRA DA SILVA 0408 PENSAD PCR MORTE
CPF: 704,900.153-87 DT. ADM: 01/11/2015 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10100 | PENSRO POR MORTE 958,00 V
INSS CONT, TOT.DEP. TOT.VANT, TOT.DESC. TOT.LIQUIDO

0,00 00 958,00 0,00 998,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0201

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

MATR NOME DO FUNCIONARIO coD. FUNCRO

SECRETARIA..: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FES
DEPARTAMENTO: 0116 - PENSRO DO APOSENTADO

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10100 | PENSRO POR MORTE 1.996,00 VvV O
Total de vantagens do departamento 1.596,00

TQTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

Total de descontos do departamento 0,00
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 1.996,00
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: Qo002
001 - BANCO DO BRASIL Qo002
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 1.996,00 WV
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS:!: 0,00 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 Vv

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



BREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
MAXFOLHA 11.9.5.0

RELATORIO DA FOLHA
Fevereiro/2019: CONCURSADOS .

PENSAC DO SERVIDOR - ATIVO

2070 CAMILA RODRIGUES TEIXEIRA NOGUEIRA

- SISTEMA DE FOLEA DE PAGAMENTO

VINCULO: CONCURSADO

FOLHA.....: 0202
DATA: 12/03/2019
HORA..: 09:38:42
EMISSRO..: 28/02/2019
COD. FUNCRO
0408 PENSRO POR MORTE

CPF: 035.790.703-55 DT. ADM: 01/10/2014
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10100 | PENSAO POR MORTE
INSS CONT. TOT.DEP. TOT,VANT.
0,00 0o 499,00
1721 FRANCISCC DE ASSIS DOS SANTOS
CPF: 219%9.391.953-49 DT. ADM: 17/04/2012
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10100 | PENSAO POR MORTE
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 00 98,00
1735 JOAO VITCR LIMA ARARUJO
CPF: 066.914.773=-75 DT. ADM: 01/05/2012
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10100 | PENSAD POR MORTE
INSS CONT, TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 00 455,00

2913 KARINNY DE BRITO CAMILO

CPF: 050.,485.943-67 DT. ADM: 18/02/2018
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10100 | PENSAO POR MORTE
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT,
0,00 00 598,80

2912 LAURICLE DE SOUZA BRITO GONCALVES

CPF: B74.015,503-00 DT, ADM: 01/03/2018
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10100 | PENSAO FOR MORTE
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 00 598,80

2147 MARIA SAFIRA RODRIGUES NOGUEIRA

CPF: 081.273.5%3-51 DT. ADM: 01/07/2015
| COD | TIFO VANTAGEM/DESCONTO
10100 | PENSAQ POR MORTE
INSS CONT. TOT.DEP. TOT,VANT.
0,00 00 483,00

0804 TEREZINHA FERREIRA DINIZ SILVA

CPF: 883.194.233-68 DT. ADM: 01/03/2014
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10100 | PENSAO POR MORTE
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT,
0,00 00 898,00

REF VALOR V/D DEP
489,00 WV
TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 439,00
0408 PENSAO POR MORTE
VINCULO: CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEP
958,00 V
TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 988,00
0408 PENSAD POR MORTE
VINCULO: CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEP
499,00 V
TQT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 493,00
0408 PENSAOQ POR MORTE
VINCULO: CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEP
598,80 V
TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 538,80
0408 PENSAD BOR MORTE
VINCULO: CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEP
538,80 V
TGT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 598,80
0050 INATIVA/PENSIONISTA
VINCULO: CONCURSADD
REF. VALOR V/D DEP
459,00 V
TOT.DESC. TGT.LIQUIDO
0,00 433,00
0408 PENSAO POR MORTE
VINCULO: CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEP
988,00 V
TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 938,00



FREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0203

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FFES

117 - PENSAO DO SERVIDOR - ATIVO
1733 VITORIA MARIA CARDOSO ARAUJO DE LIMA D408 PENSAD POR MORTE
CPF: 066.915.883-63 DT. ADM: 01/05/2012 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0100 | PENSAO POR MORTE 499,00 V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 499,00 0,00 499,00
1583 ZILDA GONCALVES DE LIMA SILVA 0408 PENSAO POR MORTE
CPF: 874.501.003-04 DT. ADM: 01/06/2011 VINCULO: CONCURSADO
| coD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0100 | PENSAQ POR MORTE 598,00 V
INSS CONT. TCT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO

0,00 00 998,00 0,00 998,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FQLHA DE PAGAMENTO

FOLHA.....: 0204
DATA: 12/03/2019

RELATORIO DA FOLHA HORA,.: 09:38:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS EMISSAO..: 28/82/2019
TR NOME DO FUNCIONARIO COD, FUNCAD

SECRETARIA..: (015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS
DEPARTAMENTO: 0117 - PENSAQ DO SERVIDOR - ATIVO

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10100 | PENSAD POR MORTE
Total de vantagens do departamento

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
Total de descontos do departamento

TOTAL LIQUIDC DO DEPARTAMENTO

TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO:
001 - BANCO DO BRASIL

6.187,60 VvV O

6.187,60

0,00

6.187,60

0009
0005

TOTAL EM VANTAGENS
TOTAL EM DESCONTOS
TOTAL EM VANTAGENS
TOTAL EM DESCONTOS

ORCAMENTARIAS:
ORCAMENTARIOCS:

EXTRA-ORCAMENTARIAS:
EXTRA-ORCAMENTARIAS:

6.187,860
0,00
0,00
0,00

o< o<



PREFEITURA MUNICIFAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0205

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 12/03/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA.,.: 09:3B:42
Fevereiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 28/02/2019

MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FP3

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

|0100 | PENSRO POR MORTE 9,281,40 VvV O

]0101 | APOSENTADORIA 108.143,87 V O

10126 | ACORDO ADMINISTRATIVO 2.100,00 VvV O

| 0140 | ACORDO ADMINISTRATIVO EC 41/03 ART 7o. PROC. 357/11 712,84 V ©
Total de vantagens da secretaria 120.238,11

TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

10003 | IRRF 203,23 DO
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 1.246,42 D O
|0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 4.191,33 D O
|0104 | SINSENO 139,72 D O
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 357,51 B E
|0114 | DESCONTO CONVENIO BB III 115,65 D E
10143 | APEOQC 116,73 D O
Total de descontos da secretaria 6.370,59
TQTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 113.867,52
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0082
001 - BANCO DO BRASIL 0088
TQTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 120.238,11 V¥
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 5.897,43 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 WV
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 473,16 D



