FREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0002

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA. .: 09:30:50
Janeiro/2019: CONCURSARDOS . EMISSAO..: 31/01/2018
MATR NOME DO FUNCIONARIO coD. FUNCARO

SECRETARIA..: 0005 - GABINETE DO PREFEITO (A)
DEPARTAMENTO: 0003 - GABINETE - ESTATUTARIOS/AGENTES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO 3.9%2,00 V O
|000% | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 32,80 V E
(o012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 750,00 V O
|0030 | COMPLEMENTACAO DE CARGA BORARIA 300,00 VvV O
10136 | GRATIFICACAO DE CARGO EM COMISSAO 600,00 V O
|0154 | ANUENIO 359,28 V O
Total de wvantagens do departamento 6.034,08

TOTALIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10010 | PREVI NOVA CLINDA 660,14 D O
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 695,72 D O
jo104 | SINSENO 19,96 D O
10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 33,40 D E
10113 | DESCONTO CONVENIO BB TII 63,56 D E
Total de descontos do departamento 1.472,78
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 4.561,30
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0004
001 - BANCO DO BRASIL 0004
TOTAL EM YANTAGENS ORCAMENTARIAS: 6.001,28 V
TCTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.375,82 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIBS: 32,80 v

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 96,96 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0003

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:50
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO. .: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO CcOD. FUNCRO

SECRETARIA..: 0005 - GABINETE DO PREFEITO(A)

TQTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

|0001 | VENCIMENTO 3.9%2,00 V O
10009 | SALARIOC FAMILIA MUNICIPAL 32,80 V E
{6012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 750,00 V O
|0030 | COMPLEMENTACAO DE CARGA HORARTIA 300,00 WV O
{0136 | GRATIFICRCRO DE CARGO EM COMISSRO 600,00 WV O
10154 | ANUENIO 359,28 VvV O
Total de vantagens da secretaria 6.034,08

TQTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

10010 | BREVI NCOVA OLINDA 660,14 D O
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 695,72 D O
10104 | SINSENO 19,96 D O
10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARR 33,40 D E
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 53,56 D E
Total de descontos da secretaria 1.472,78
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 4.561,30
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0004
001 - BANCO DO BRASIL 0oo04
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 6.001,28 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.375,82 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA“ORCAMENTARIAS: 32,80 v

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCRMENTARIAS: 96,96 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

MAXFOLHA 11.9.5.0 -
RELATORIO DA FOLHA

ST

STEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

Janeiro/2019: CONCURSADOS

SECRETARIA..: 0006 - SECRETARIA DE ADMINISTRACRO

DEPARTAMENTO: O

005

- SEC. DE ADMINISTRACAO - ESTATUTARIOS/AGENTES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
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VENCIMENTO

1/3 DE FERIAS

SALARIO FAMILIA MUNICIPAL
ADICIONAL PCR DESEMPENHO

HORR EXTRA

COMPLEMENTACAO DE CARGA HORARIA
QUINQUENIO 15%

DIFERENCA DE SALARIO
ADICIONAL NOTURNO

AUXILIO DOENCA

ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10%
ANUENIO

Total de vantagens do departamento

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
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10016
10039
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|
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|
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IRRF

FALTA
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DESCONTO CONVENIO CAIXA
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SINSENO

DESCONTO CONVENIO ARARJARA
DESCONTCO CONVENIO BB II

al de descontos do departamento

QUIDO DO DEBARTAMENTO

FUNCIONARRIOS DO DEPARTAMENTO:

BANCC DO BRASIL

VANTAGENS ORCAMENTARIAS:
DESCONTOS ORCAMENTARIOS:
VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS:
DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS:

27.

FOLHA.....: 0011
07/02/2019
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0014

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/20189
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:50
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0006 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

|]0001 | VENCIMENTO 28.942,00 WV O
|0008 | 1/3 DE FERIAS 811,97 VvV O
10008 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 262,40 vV E
|0012 | ADICIONAL POCR DESEMPENHO i1.700,00 VvV O
| 0025 | HORA EXTRA 1.250,00 VvV ©
10030 | COMPLEMENTACAO DE CARGA HORARIA ¢Q0,00 WV O
|0036 | QUINQUENIO 15% 149,70 VvV O
|0077 | DIFERENCA DE SALARIO 2.281,30 VvV O
|0091 | ADICIONAL NOTURNO 46,20 V O
16095 | AUXILIO DOENCA 998,00 V E
10123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10% 99,80 v O
|0154 | ANUENIO 3.373,24 VvV O
Total de vantagens da secretaria 40,814,611

TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

|0003 | IRRF 78,39 DO
|0006 | FALTA 275,12 D O
10010 | PREVI NOVA OLINDA 4,231,39 DO
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 1.116,9%91 D C
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 4,356,68 D O
|0104 | SINSENO 169,66 D O
|0107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 66,80 D E
10113 | DESCONTO CONVENIOC BB IT1 329,47 D E
Total de descontos da secretaria 10.624,42
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 30.1980,19
TOTAL DE FUNCIONWARIOS DA SECRETARIA: 0030
001 - BANCO DO BRASIL 0028
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 39.554,21 V
TQTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 10.228,15 D
TGTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 1.260,40 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 396,27 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

MAXFOLHA 11.9.5.0
RELATORIO DA FOLHA
Janeiro/2019:

SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

CONCURSADOS

SECRETARIA..: O
DEPARTAMENTO: 0

TOTAIL
|0001
j0012
10030
|0154

TOTAI
10010
10017
10039
| 0104

TOTAL

TGTAL

...... 0016
DATA: 07/02/2019
HORA..: 09:30:50

EMISSAO. .: 31/01/20189

007 - SECRETARIA DE FINANCAS
017

S DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

| VENCIMENTO

| ADICIONAL PCR DESEMPENHO

| COMPLEMENTACAO DE CARGA HORARIA
| ANUENIO

Total de vantagens do departamento

S DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

| PREVI NOVA OLINDA

| PENSAO ALIMENTICIA DESCONTO

| DESCONTO CONVENIO BB I

| SINSENO

Total de descontos do departamento

LIQUIDO DO DEPARTAMENTO

DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO:
BANCO DO BRASIL

ORCAMENTARIAS:
ORCAMENTARIOS:
EXTRA-ORCAMENTARIAS:
EXTRA-ORCAMENTARIAS:

VANTAGENS
DESCONTOS
VANTAGENS
DESCONTOS

SEC. DE FINANCAS - ESTATUTARIOS/AGENTES

. 996,00
200,00
700,00
419,16
.315,16

<< <a <
c O OO0

364, 66
572,27
222,84

9,98
,169,75
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA..... : 0017

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:50
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD., FUNCARO

SECRETARIA..: 0007 - SECRETARIA DE FINANCAS

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

|]0001 | VENCIMENTO 1.9%6,00 VvV O
10012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 200,00 Vv O
10030 | COMPLEMENTACAO DE CARGA HORARIA 700,00 VvV O
|0154 | ANUENIO 419,16 VvV O
Total de vantagens da secretaria 3.315,16
TGTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA
|0010 | PREVI NOVA OLINDA 364,66 D O
10017 | PENSAQ RLIMENTICIA DESCONTO 572,27 D E
10039 | DESCONTO CONVENWIO BB I 222,84 D O
10104 | SINSENO 9,88 D O
Total de descontos da secretaria 1.169,75
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 2.145,41
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0002
001 - BANCO DO BRASIL o002
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 3.315,16 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 597,48 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 WV
TOTAL EM DESCONTCS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 572,27 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0019

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:50
Janeiro/2019: CONCURSARDOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DC FUNCIONARIO COD. FUNCRO

SECRETARIA..: 0008 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO (SECULT)
DEPARTAMENTO: 0061 - SEC. DE CULTURA E TURISMO - ESTATUTARICS AGENTES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

0001 | VENCIMENTO 2.9%%4,00 WV O

|0091 | ADICIONAL NQTURNO 46,20 V O

|0154 | ANUENIO 299,40 V O
Total de vantagens do departamento 3,339,580

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10010 | PREVI NOVA OLINDA 367,36 D O
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 202,13 D ©
]0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 480,85 D O
10104 | SINSENO 19,96 D O
Total de descontos do departamento 1.070,30
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 2.269,30
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0003
001 - BANCO DO BRASIL 0003
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 3.339,60 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.070,30 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0020

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:50
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0008 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO (SECULT)

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

10601 | VENCIMENTO 2.994,00 VvV O

|0081 | ADICIONAZL NOTURNO 46,20 V O

10154 | ANUENIO 28%,40 VvV O
Total de vantagens da secretaria 3.339,60

TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

|0010 | PREVI NOCVA OLINDA 367,36 D O
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 202,13 DO
|0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 480,85 D O
|0104 | SINSENO 18,96 D O
Total de descontos da secretaria 1.070,30
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 2.269,30
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0003
001 - BANCO DO BRASIL 0003
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 3.339,60 V
TOTAL EM DESCONTOS CRCAMENTARIOS: 1.070,30 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0029

MA¥FOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:50
Janeiro/2019%9: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO CoD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0009 - SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO: 0029 - SEC. DE SERVICOS PUBLICOS - ESTATUTARIOS/AGENTES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO 34.930,00 V O
|0008 | 1/3 DE FERIAS 725,21 VvV O
|]0009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 393,60 V E
10012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 800,00 V O
|0025 | HORA EXTRA 827,46 V O
|0030 | COMPLEMENTACAO DE CARGA HORARIA 400,00 WV O
10077 | DIFERENCA DE SALARIO 650,00 V O
10095 | AUXILIO DOENCA 1.9%6,00 V E
|0154 | ANUENIO 5.059,86 V O
Total de vantagens do departamento 45.782,13

TQTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

j0006 | FALTA 763,13 D O
|0010 | PREVI NOVA OLINDA 4.828,96 D C
|0016 | DESCONTO CONVENIC CAIXA 1.351,70 D O
100339 | DESCONTO CONVENWIO BB T 5.686,16 D O
|0104 | SINSENO 199,60 D O
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 110,51 D E
|0114 | DESCONTO CONVENIO BB III 160,18 D E
Total de descontos do departamento 13.100,24
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 32.681,89
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTRAMENTO: 0037
001 - BANCO DO BRASIL 0037
TGTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 43.39%2,53 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 12.829,55 D
TQOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 2.389,60 V

TGTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 270,69 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0030

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019%
RELATCORIQ DA FOLHA HORA..: 09:30:50
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO cob FUNCAD

SECRETARIA..: 0009 - SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

| 0001 | VENCIMENTO 34.930,00 VvV O
|]0008 | 1/3 DE FERIAS 725,21 V O
10009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 383,60 V E
|0012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 800,00 v o
|0025 | HORA EXTRA 827,46 V O
10030 | COMPLEMENTACAO DE CARGA HORARIA 400,00 VvV O
{0077 | DIFERENCA DE SALARIO 650,00 V O
10095 | AUXILIO DOENCA 1.9%96,00 V E
|0154 | ANUENIO 5.059,86 V O
Total de vantagens da secretaria 45.782,13
TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA
|0006 | FALTA 763,13 D O
10010 | PREVI NOVA OLINDA 4,828,966 D O
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 1.351,70 DO
|0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 5.€686,16 D O
]0104 | SINSENO 199, 60 DO
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 110,51 D E
|0114 | DESCONTO CONVENIO BB B 51 g1 160,18 D E
Total de descontos da secretaria 13.100,24
TOTAL LIQUIDC DA SECRETARIA 32.681,89
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0037
001 - BANCO DO BRASIL 0037
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 43,392,53 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 12.829,55 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 2.389,60 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARRIAS: 270,68 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0032

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:50
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO,.: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAOD

SECRETARIA..: 0010 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL
DEPARTAMENTO: 0048 - SEC. DE DESEN. RURAL - ESTATUTARIOS

TCTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO 5.592,00 v oO

|0123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10% 160,00 WV ©

|0154 | ANUENIO 618,76 V O
Total de vantagens do departamento 6.370,76

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

|0010 | PREVI NOVA OLINDA 700,78 D O
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 23,81 D e
|0039 | DESCONTO CONVENIO EB I 450,78 D O
|]0104 | SINSENO 19,96 D ©
Total de descontos do departamento 1.195,33
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 5.175,43
TOTAL DE FUNCIONARICS DO DEPARTAMENTO: 0005
001 - BANCO DO BRASIL 0005
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 6.370,76 Vv
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.195,33 D
TCTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0033
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTOC DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA,.: 09:30:50
Janeire/2019: CONCURSADOS . EMISSAOQ..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO
TOTAL DA SECRETARIA
SECRETARIA..: 0010 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

10001 | VENCIMENTO 5.582,00 v O

[0123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10% 160,00 wv O

|0154 | ANUENIO 618,76 V O

Total de vantagens da secretaria 6.370,76

TOTAIS DE DESCONT0OS DA SECRETARIA

/0010 | PREVI NOVA OLINDA 700,78 D O

10016 | DESCONTQ CONVENIO CAIXA 23,81 D O

|0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 450,78 D O

|0104 | SINSENO 19,96 D O

Total de descontos da secretaria 1.195,33

TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 5.175,43

TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0005

001 - BANCO DO BRASIL 0005

TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 6.370,76 Vv

TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.195,33 D

TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 v

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA..... 1 0042

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:50
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019

SECRETARIA..: (0011 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO: 0094 - INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA IGD/PBF EFETIVOS

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10001 | VENCIMENTO 1.500,00 v o
Total de vantagens do departamento 1.500,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

0010 PREVI NCVA OLINDA 165,00 D o
Total de descontos do departamento 165,00
TOTAL LIQUIDO DQ DEPARTAMENTO 1.335,00
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0001
001 - BANCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 1.500,00 v
TOTAL EM DESCONTOS CRCAMENTARIOS: 165,00 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 \
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA,..... : D038

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:50
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAQ..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0011 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO: 0025 - SEC. DE DESEN. ECOM. E SOCIAL-ESTATUTARIOS/AGENTES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO 18.483,27 VvV O
|0009 | SALARIQ FAMILIA MUNICIPAL 144,94 v E
10012 | ADICIONAL PCR DESEMPENHO 400,00 WV ©
10025 | HORA EXTRA 400,00 v O
10136 | GRATIFICACAO DE CARGO EM COMISSAOQ 1.400,00 Wv o
|0154 | ANUENIO 2.130,73 v o
Total de vantagens do departamento 22.974,94
TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
10006 | FALTA 79,17 D O
|0010 | PREVI NOVA OLINDA 2,502,558 D O
10016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 510,09 DO
|0017 | PENSAO ALIMENTICIA DESCONTO 100,08 D E
1003% | DESCONTO CONVENIO BB I 2,358,23 DO
0104 | SINSENO 69,86 D O
/0113 | DESCONTO CONVENIO BB II 285,02 DE
Total de descontos do departamento 5,915,03
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 17.059,91
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0019
001 - BANCO DO BRASIL 0019
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 22.830,00 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 5.51%,93 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 144,94 v
TOTARL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 385,10 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA,....: 0040

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:50
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAOQ..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0011 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO: 0026 - SEC. DE DESEN. ECON. E SOCIAL-CARGOS COMISSIONADOS

TGTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 3.000,00 Vv oO
|0008 | 1/3 DE FERIAS 1.000,00 Vv o
Total de vantagens do departamento 4.000,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10003 | IRRF 92,64 D O
10010 | PREVI NOVZ OLINDA 330,00 DO
/0039 | DESCONTO CONVENIO BB T 876,71 D O
Total de descontos do departamento 1,299,35
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 2.700,65
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0001
001 - BANCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 4.000,00 \'
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.299,35 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0044

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:51
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019

SECRETARIA..: 0011 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO: 0057 - PROTOTECAQ SOCIAL BASICA - CARGOS EFETIVOS

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10001 | VENCIMENTO 3.000,00 v o
Total de vantagens do departamento 3.000,00

TOTAIS DE DESCONTQOS DO DEPARTAMENTO

[0010 | PREVI NOVA OLINDA 330,00 D o
10039 | DEScowNTO CONVENIO BB T 284,32 D o
10107 | DESCONTO CONVENIQ ARAJARA 16,70 D E
Total de desconteos do departamento 631,02
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 2.368,98
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0002
001 - BANCO DO BRASIL 0002
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 3.000,00 W
TCTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 614,32 b
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-CRCAMENTARIAS: 16,70 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OQOLINDA FOLHA.....: 0045

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:51
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCRZO

SECRETARIA,.: 0011 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

[0001 | VENCIMENTO 25.989,27 v o
|0008 | 1/3 DE FERIAS 1.000,00 Vv o
10009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 144,94 v E
10012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 400,00 v o
/0025 | HORA EXTRA 400,00 Vo
10136 | GRATIFICACAO DE CARGO EM COMISSsao 1.400,00 v o
10154 | ANUENIO 2.130,73 v 0
Total de vantagens da secretaria 31.,474,94
TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA
|0003 | IRRF 92,64 D o
10006 | FALTA 79,17 Do
10010 | BREVI NOVA OLINDA 3.327,58 Do
10016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 510,09 D o
10017 | PENSAO ALIMENTICIA DESCONTO 100,08 D E
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 3.51¢%,26 D o
10104 | SINSENO 69,86 D O
10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 16,70 D E
|0113 | DESCONTO CONVENIO BB II 295,02 D E
Total de descontos da secretaria 8.010,40
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 23.464,54
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: o023
001 - BANCO DO BRASIL 0023
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 31.330,00 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS; 7.598,60 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 144,94 vy
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS : 411,80 b



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

MAXFOLHA 11.9.5.,0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO
RELATORIO DA FOLHA

Janeiro/2019: CONCURSADOS

SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0019 - SEC. DE SAUDE - ESTATUTARIOS/AGENTES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10001 | VENCIMENTO
/0008 | 1/3 DE FERIAS

[

10G08 SALARIQ FAMILIA MUNICIPAL
10011 QUINQUENIO 5%

|0012 ADICIONAL POR DESEMPENHO
|g0z20 COMPRA DE 10 DE FERIAS
|0025 HORA EXTRA

|]0036 QUINQUENIO 15%

10041 QUINQUENIO 30%

10077 DIFERENCA DE SALARIO

|
|
I
|
I
|
|
10031 | ADICIONAL NOTURNO
10123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10%
|0136 | GRATIFICACAO DE CARGO EM COMISSAO
10154 | ANUENIO
Total de vantagens do departamento

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

|0006 FALTA

10010 PREVI NOVA OLINDA

10016 DESCONTO CONVENIQC CAIXA
(0038 DESCONTO CONVENIO BB I
/0104 SINSENO

|
|
|
I
|
0107 | DESCONTO CONVENTIO ARARJARA
[0113 | DESCONTO CONVENIO BB IT
10130 | SINDSAUDE

Total de descontos do departamento

TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO

TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO:
001 - BANCO DO BRASIL

135,861
.458,04
.142,68

TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS:
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS:
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS:
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-QRCAMENTARIAS:

EMISSAO. ., :

<ot 10062

DATA: 07/02/2019

HORA. ,:

09:30:51

31/01/2019

W o = ow

23,

69.

.564,00
1.387,56
.142,68

.100,00

.098,31

.892,20
.500,00
137, 0
.278,29

.872,51
.086,46
168,27

349,30

332,686
475,00
598,80
293,40

400,68

<< < dd<d g ddc g <<
OOOOOOOOOOOL’}OO

538,00

309,38
66,80
204,42
23,42
729,26

U U0U0ouououuouoo

549,03

U< o<

271,22

OmMm®MOOOOoOOo



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0071

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:51
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA,.: 0012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0022 - HOSPITAL DE PEQUENO PORTE - ANAR ALENCAR ALVES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 43.940,00 Vv o
10005 | SALARIO MATERNIDADE 998,00 VvV E
/0008 | 1/3 DE FERIAS 937,21 wv o
10009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 426,40 V E
[0011 | QUINQUENIOQ 5% 49,90 Vv o
I0012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 1.100,00 v o
|0C25 | HORA EXTRA 3.132,68 v 0o
|0036 | QUINQUENIO 15% 588,80 WV o
10038 | QUINQUENIO 20% 188,60 Vv o
10081 | ADICIONAL NOTURNO 1.556,96 VvV 0
|0095 | AUXILIO DOENCA 598,00 vV E
/10059 | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 2.240,00 v o
10123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10% 1.9%6,00 Vv o
10136 | GRATIFICACAQ DE CARGO EM COMISSAO 500,00 Vv o
[0151 | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. 560,00 v o
10154 | ANUENIO 3.722,54 Vv o
Total de vantagens do departamento 62.956,09

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

[0003 | IRRF 457,58 D 0O
[0010 | BREVI NOVA OLINDA 6.775,14 D 0
/0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 779,50 D O
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 6.253,10 D o
10063 | DESCONTO CONVENIO CONSULTMED 19,78 D E
10104 | SINSENO 219,56 D O
|0107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 16,70 D E
10113 | DESCONTO CONVENIO BB IT 375,23 D E
10130 | SINDSAUDE 23,42 D O
Total de descontos do departamento 14.919,98
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 48.036,11
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0037
001 - BANCO DO BRASIL 0037
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 60.533,69 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 14.508,30 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-CRCAMENTARIAS: 2.422,40 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 411,68 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA..... : 0075

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:51
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0044 - SEC. DE SAUDE PSF (PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA)

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO 49,600,00 V o
10005 | SALARIO MATERNIDADE 2.800,00 vV E
/10008 | 1/3 DE FERIAS 1.213,33 v o
10011 | QUINQUENIO 5% 515,00 v o
10030 | COMPLEMENTACAC DE CARGA HORARIA 500,00 v o
10037 | QUINQUENIO 10% 1.120,00 v o
/10039 | ADICIONAL DE INSALUERIDADE 4,480,00 VvV o
10123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10% 3.000,00 Vv o
Total de vantagens do departamento 63.228,33

TOTAIS DE DESCONTGS DO DEPARTAMENTO

10003 | IRRF 5.421,35 D O
10006 | FALTA 1.936,67 D O
10010 | PREVI NOVA OLINDA 6.553,62 D 0O
|0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 370,82 Do
10104 | SINSENO 79,84 D O
10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 50,10 D E
|0113 | DESCONTO CONVENIC BB LT 265,46 D E
10114 | DESCONTO CONVENIO BB ITI 204,54 D E
Total de descontos do departamento 14.882,40
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 48,345,193
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0012
001 - BANCO DO BRASIL 0011
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 60.428,33 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 14.362, 30 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS 2.800,00 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 520,10 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA..... : 0078

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:51
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019

SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0046 - SEC. DE SAUDE - AGENTE DE ENDEMIAS/ESTATUTARIOS

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 5.070,00 VvV o
10009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 88,40 vV E
10011 | QUINQUENIO 5% 304,20 Vv o
10085 | AUXILIO DCENCA 1.014,00 vV E
10089 | ADICIONAL DE INSALURRIDADE 1.216,80 v o
10136 | GRATIFICACAO DE CARGO EM COMISSAO 500,00 vV o
Total de vantagens do departamento 8.203,40

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10010 | PREVI NOVA OLINDA 891,58 D O
|0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 196,77 Do
10017 | PENSAD ALIMENTICIA DESCONTO 163,52 D E
I0039 | DESCONTO CONVENIO BB T 867,26 D O
/0104 | SINSENO 39,92 Do
Total de descontos do departamento 2.159,05
TCTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 6.044, 35
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO 0006
001 - BANCO DO BRASIL 0006
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 7.091,00 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOQS: 1.895,53 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 1,31%2,40 W
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-QORCAMENTARTIAS : 163,52 D



FREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0084

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:51
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAC..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIR DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0047 - SEC. DE SAUDE - AG. COMUNITARIO DE SAUDE

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

/0001 | VENCIMENTO 19.266,00 Vv O
10009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 360,80 V E
0011 | QUINQUENIO 5% 608,40 Vv o
10077 | DIFERENCA DE SALARIOQ 676,00 WV 0O
10123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10% 1.826,60 Vv ©
Total de vantagens do departamento 22.837,80

TOTAIS DE DESCONTO3S DO DEPARTAMENTO

|0010 | PREVI NOVA CLINDA 2.472,43 D ©
0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 918,53 D O
|0039 | DESCONTO CONVENIO BB T 1.522,28 D oO
10104 | SINSENO 129,74 D O
10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 16,70 DE
/0113 | DESCONTO CONVENIQ BB II 255,70 D E
10114 | DESCONTO CONVENIO BB III 31,83 D E
10130 | SINDSAUDE 93,68 Do
Total de desccntos do departamento 5.440,89
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 17.396,91
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0019
001 - BANCO DO BRASIL 0019
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 22.477,00 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 5.136,66 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 360,80 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 304,23 D



PREFETITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA...,.: 0086

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHAE DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:51
Janeiro/2019: CONCURSADOS 31/01/201%
MATR NOME DO FUNCIONARIO
TOTAL DO DEPARTAMENTO
SECRETARIA,.: 0012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0072 - SEC. DE SAUDE - NASF

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 7.700,00 Vv o

10008 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 65,60 V E

Total de vantagens do departamento 7.765,60

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10010 | PREVI NOVA OLINDA 847,00 D 0O

10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 16,70 D E

Total de descontos do departamento 863,70

TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 6.501,90

TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0006

001 - BANCO DO BRASIL 0005

TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 7.700,00 v

TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 847,00 D

TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 65,60 Vv

TCTAL EM DESCONTOS EXTRA—DRCAMENTARIAS: le,70 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0089

MAXFOLHA 11.9.5,0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:51
Janeiro/2019; CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0084 - SEC. DE SAUDE AGENTE DE ENDEMIAS/ESTATUTARIOS SMS

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 6.084,00 Vv 0
/0008 | 1/3 DE FERIAS 422,50 v o
|10009 | SALARTO FAMILIA MUNICIPAL 131,20 Vv E
10011 | QUINQUENIO 5% 304,20 v o
10020 | COMPRA DE 10 DE FERIAS 338,00 v o
10088 | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 1.216,80 Vv o
Total de vantagens do departamento 8.496,70
TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTOQ
10010 | PREVI NOVA OLINDA 873,75 Do
10039 | DEScoNTO CONVENIO BB I 858,18 D o
[0104 | SINSENC 59,88 D O
Total de descontos do departamento 1.791,81
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO €.704,89
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0006
001 - BANCO DO BRASIL 0006
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 8.365,50 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.781,81 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 131,20 w
TCTAL EM DESCONTOS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 0,00 D



0091
/02/2019
09:30:51
/01/2019

0

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA...,.:
MAXFOLHA 11.8.58.0 = SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07
RELATORIO DA FOLHA HORA. .:
Janeiro/2019: CONCURSADOS EMISSAOD..: 31
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO
TOTAL DO DEPARTAMENTO
SECRETARIA. . : 0012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0102 - ACADEMIA Da SAUDE - CARGOS EFETIVOS
TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10001 | VENCIMENTOQ 58,00 Vv
Total de vantagens do departamento 938,00
TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
10010 | PREVI NOVA OLINDA 109,78 b
10039 | DEScCONTO CONVENIO BB I 284,%0 D
Total de descontos do departamento 394,68
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 603,32
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO; 0001
001 - BANCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 998,00 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS : 394,68 b
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 0,00 w
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOBEA .., ., ., : 0093

MAXFOLHA 11.9,5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 08:30:51
Janeiro/2019; CONCURSADOS EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD, FUNCAO
TOTAL DO DEPARTAMENTO
SECRETARIA. . : 0012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0107 - sEc. DE SAUDE - SAUDE BUCAL - EFETIVOS

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 14.000,00 v g

10037 | QUINQUENIQ 10% 560,00 v o

10083 | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 2.800,00 V o

Total de vantagens do departamento 17.360,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

|0003 | IRRF 347,498 p o

10010 | BREVI Nova OLINDA 1.908,60 D o

10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 944,02 D o

10104 | SINSENO 49,80 DO

10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 16,70 D E

Total de descontos do departamento 3.267,71

TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 14.082,29

TOTAL DE FUNCIONARIOS Do DEPARTAMENTO : 0005

001 - BANCO DO BRASIL 0005

TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS:: 17.360,00 v

TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS:: 3.251,01 »p

TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 0,00 v

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 16,70 b



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO
RELATORIO DA FOLHA

Janeiro/2019: CONCURSADOS

FOLHA.....: 0095
07/02/2019

DATA:

HORA. . :
31/01/2019

EMISSAO,.:

SECRETARIA..: 0012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0121 - PABR - FIXO - SERVIDORES EFETIVOS

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

[0001 | VENCIMENTO

10123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC. 10%
Total de vantagens do departamento

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10003 IRRF
10010 PREVI NOVA OLINDA
10104 SINSENO

|
|
|
10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA
Total de descontos do departamento

TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO

TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO:
001 - BANCO DO BRASIL

TGTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS:
TCTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOQS:
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-CRCAMENTARIAS:
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS :

09:30:51

7.500,00
750,00
8.250,00

1.054,22
807,50
9,98
16,70
1.988,40

6.261,60

<
o O

O 0O oo
o O o0o



PEREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDAZ

MA

XFOLHA 11.9.5,0 -

RELATORIO DA FOLHA

Ja

neiro/2019:

SECRETARIA. . :

s

ISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

CONCURSADCS

EMISSAOQ..:

0012 - SECRETARIA DE SRUDE

TOTAIS DE VANTAGENS Da SECRETARIA

10001
10005
|0008
10009
10011
10012
10020
10025
10030
10036
10037
10038
10041
10077
10091
1006395
100383
10123
|0136
10151
10154

|
|
|
I
[
[
|
[
|
\
|
!

|
!
|
|
|
|
|
o

T

VENCIMENTOQ
SALARIO MATERNIDADE

1/3 DE FERIAS

SALARIO FAMILIA MUNICIPAL
QUINQUENIO 5%

ADICIONAL PBOR DESEMPENHO
COMPRA DE 10 DE FERIAS

HORA EXTRA

COMPLEMENTACAQ DE CARGA HORARIA
QUINQUENIO 15%

QUINQUENIO 10%

QUINQUENIO 20%

QUINQUENIO 30%

DIFERENCA DE SALARIO
ADICIONAL NOTURNO

AUXILIO DOENCA

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
ADICIONAL INSAL. E PERIC., 10%
GRATIFICACAO DE CARGO EM COMISSREO
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.
ANUENIO

tal de vantagens da secretaria

TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA

10003
10006
10010
10016
10017
10039
10063
10104
10107
10113
10114
10130

|
|
|
!
|
|
|
|
[
To

L

IRRF

FALTA

PREVI NOVA OLINDA

DESCONTO CONVENIO CATXA
PENSAO ALIMENTICIA DESCONTO
DESCONTO CONVENIO BB I
DESCONTO CONVENIOQ CONSULTMED
SINSENO

DESCONTO CONVENIO ARAJARA
DESCONTO CONVENIO BB II
DESCONTO CONVENIO BB IIT
SINDSAUDE

tal de descontos da secretaria

IQUIDO DA SECRETARIA

DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA:

B

EM

ANCO DO BRASIL

228.

3.798,00
.960, 60
.225,08
-131,00
.200,00

NN oW

1.197,60
.680,00

[

N

22,

. 607,68

.774,31
-957, 64
.012,00
B
11.
.500,00

.860,24
293,

.280,64
2.934,67
.212,91
2.981,26

.100,81

DATA:
HORA, . :

07/02/2019
09:30:51
31/01/2019

722,00

< Q<
(o e}

670,66

500,00

198,60
289,40

953,60
564,80

560,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA,...,: 0135

MAXFOLHA 11.,9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATCRIO DA FOLHA HORA,.: 09:31:41
Janeiro/2019: CONCURSADOS COMISSIONADOS . TEMPORARIOQS . EMISSAC..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: (012 - SECRETARIA DE SAUDE
DEPARTAMENTO: 0077 - PLANTAO MEDICO - CONCURSADO

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10029 | PLANTAO MEDICO 6.400,00 Vv o
Total de vantagens do departamento 6.400,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

|0003 | IRRF 601,43 D o
|10010 | PREVI NOVA OLINDA 704,00 D o
Total de descontos do departamento 1305 43

TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 5.094,57
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0001
001 - BANCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 6.400,00 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.305,43 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 0,00 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-CRCAMENTARIAS: 0,00 b



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA..... 0101

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIQO DA FOLHA HORA..: 09:30:51
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0013 - SECRETARIA DE URBANISMO E OBRAS
DEPARTAMENTO: (00388 - DEMUTRAN - ESTATUTARIOS/AGENTES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

[0001 | VENCIMENTO 5.023,27 v o
10009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 191,48 v E
10141 | ATRIBUICQOES DE CARGO DEMUTRAN-LET 7B4/2017 ART.28 459,00 v o
0154 | ANUENIO 29,94 v o
Total de vantagens do departamento 5.743,69
TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
/0010 | PREVI NCVA OLINDA 610,75 D ©
|0142 | SIATRANS 59,88 D O
Total de descontos do departamento 670,63
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 5.073,06
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO 0006
001 - BANCO DO BRASIL 0006
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 5.552,21 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 670,63 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 191,48 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 0,00 b



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

MAXFOLHA 11.9.5.0 -

RELATORIO DA FOLHA

SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

Janeiro/2019:; CONCURSADOS

SECRETARIA.,: 0013 - SECRETARIA DE URBANISMO E OBRAS

DATA:

HORA. ,:

DEPARTAMENTO: 0015 - SEC. URBANISMO E OBRAS - ESTATUTARIOS/AGENTES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10001
10009
10154

VENCIMENTO
SALARIO FAMILIA MUNICIPAL
ANUENIO

|

|

!

otal de vantagens do departamento

TOTAIS DE DESCONTGS DO DEPARTAMENTO

|0010

TOTAL

TCTAL
001 -

| PREVI NOVA OLINDA

Total de descontos do departamento

LIQUIDO DO DEPARTAMENTO

DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO:
BANCO DO BRASIL

EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS:
EM DESCONTOS CRCAMENTARIOS:

EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS :
EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS:

$398,00
32,80
89,82
1.120,62

119, 66
119,65

1.000,96

1.087,82
119, 66
32,80
0,00

EMISSAOQ..:

<< <
O ® o

07/02/2019
09:30:51
31/01/2019



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA., ... : 0102

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA.,: 09:30:51
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCRO

SECRETARIA..: 0013 - SECRETARIA DE URBANISMO E OBRAS

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

10001 | VENCIMENTO 6.021,27 Vv o
100038 | saLarIo FAMILIA MUNICIPAL 224,28 vV E
[0141 | ATRIBUICOES DE CARGO DEMUTRAN-LEI 784/2017 ART.28 489,00 Vv o
|10154 | ANUENIO 119,76 v o
Total de vantagens da secretaria 6.864,31
TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA
0010 | PREVI NOVA OLINDA 730,41 Do
10142 | SIATRANS 59,88 DO
Total de descontos da secretaria 790,29
TCTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 6.074,02
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0007
001 - BANCO DO BRASIL 0007
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 6.640,03 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS : 790,29 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 224,28 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE Nova OLINDA FOLHA.....: 01209

MAXFOLHA 11.9.5.(0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:51

Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSsAa0, ,: 31/01/201¢9

SECRETARIA,. . : 0014 - SECRETARIA DE EDUCACRO
DEPARTAMENTO: 0010 - ENSINO FUNDAMENTAL EFETIVO - FUNDEB 60%

TGTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 201.887,00 Vv o
10005 | SALARIO MATERNIDADE 1.388,81 V E
10011 QUINQUENIO 5% 67,75 v o
10012 ) ADICIONAL POR DESEMPENHO 250,00 v o
10014 | REPRESENTACAOQ 8.570,22 v o
10036 | QUINQUENIO 15% 229,95 v o
10038 | QUINQUENIO 20% 913,80 Vv o
10068 | INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 38, I PCCR/MAG) 11.923,12 v ¢
10126 | acorbpo ADMINISTRATIVO 301,80 v o
10136 | GRATIFICACAQ DE CARGO EM COMISssao 700,00 Vv o
10138 | INCENTIVO PROFISSIONAL (ART 35,1 PCCR/MAG) MESTRADO 596,16 Vv O
10139 AMPLIACAO DE CARHA HORARIA FUNDAMENTAL T 4.187,40 Vv o
10144 | INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 35, T PCCR/MAG) 40H/sS 2,167,84 Vv o
10145 | AMPLIACAO DE CARHA HORARTIA FUNDAMENTAL II 5.481,66 Vv o
|0146 | ARONO DE PERMANENCIA - ART.12 §5 - LET 674/2010 337,34 v o
10154 | ANUENTO 32.806,83 v o
0155 | ANUENIO. .. 248,88 v o
Total de vantagens do departamento 272.065, 66

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10003 | IRRF 4.008,20 D o
10010 | PREVT NCVA OLINDA 29.856,92 D o
10016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 1.617,18 D o
10039 | DESCONTO CONVENTIO BB I 17.152,62 p (o]
/0063 | DESCONTO CONVENIO CONSULTMED 39,50 D E
1010¢ | sSINSENO 598,80 D o
10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 267,20 D E
|10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 1.684,08 p g
10114 | DESCONTO CONVENIO BB III 218,22 D E
10115 | DESCONTO CONVENIO BB IV 79,02 D E
10121 | DESCONTO ARAJARA PARK 33,40 D E
10143 | APEOC 736,63 D o
Total de descontos de departamento 56.291,77
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 215.773,89
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0125
001 - BANCO DO BRASIL 0124
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS : 270.676,85 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 53.970,35 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 1.388,81 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA—ORCAMENTAHIAS: 2.321,42 b



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0142

MAXFOLHA 11.9.5,0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAD..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0014 - SECRETARIA DE EDUCACAOD
DEPARTAMENTO: 0011 - SERVIDORES EFETIVOS ENS, FUND. - FUNDEB 10%

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 55.888,00 v 6}
(0002 | SALARIO FAMILIA 31,71 Vv E
10008 | 1/3 bpE FERIAS 1.118,52 v o
10008 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 459,20 Vv E
10012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 2.290,00 Vv o
10014 | REPRESENTACAO 418,74 Vv o
10020 | COMPRA DE 10 DE FERIAS 639,32 vV o
10025 | HORa EXTRA 2.137,32 v o
10030 | COMPLEMENTACAQ DE CARGA HORARIA 500,00 Vv o
10077 | DIFERENCA DE SALARIO 789,32 v o
100985 | AUXILIO DOENCA 1.836,00 Vv g
10136 | GRATIFICACAOQ DE CARGO EM COMISSROQ 500,00 v o
10154 ) ANUENIO 9.431,10 v o
Total de vantagens do departamento 76.199,23

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

|0003 | IRRF 241,37 Do
10010 | PREVI Nova OLINDA 8.204,82 Do
|0016 | DEsconTO CONVENIO CAIXA 2.360,53 Do
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 8.039,49 p o
|0063 | DESCONTO CONVENIO CONSULTMED 38,50 D E
[0104 | SINSENO 329,34 Do
10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 16,70 D E
10113 | DEsconTo CONVENIO BB IT 428,02 D E
10152 | DESCONTQ CONVENIO CATIXA II 63,20 D o
Total de descontos do departamento 19.722,97
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 56.476, 26
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0058
001 - BaNCO Do BRASIL 0057
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 73.712,32 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS; 19.238,75 »D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS : 2,486,991 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS : 484,22 p



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA..... ¢ 0150

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS EMISSAO,.: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARTIO COD. FUNCAOD

SECRETARIA..: 0014 - SECRETARIA DE EDUCACRD
DEPARTAMENTO: 0012 - SERVIDORES EFETIVOS ENS. INF. - FUNDEB 40%

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10001 | VENCIMENTOQ 30.006,53 v o
10008 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 426,40 V E
10012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 450,00 v o
10025 | HORA EXTR2 830,00 v o
10030 | COMPLEMENTACAO DE CARGA HORARIA 1.000,00 v o
10154 | ANUENIO 4.371,24 v o
Total de vantagens do departamento 37.084,17
TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
10010 | PREVI NOVA OLINDA 4.032,33 Do
[0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 1.477,83 D o
10017 | PENSAO ALIMENTICIA DESCONTO 191,82 D E
10038 | DESCONTO CONVENIO BB I 4.138,40 p o
/0104 | SINSENO 149,70 D o
[0113 | DEScoNnTO CONVENIO BB II 144,35 p E
Total de descontos do departamento 10.134,43
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 26.949,74
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0031
001 - BANCO DO BRASIL 0031
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS : 36.657,77 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 9.798,26 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 426,40 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA*ORCAMENTARIAS: 336,17 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NCVA OLINDA FOLHA.....: 0162

MAXFOLHA 11.9.5,0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAQ. ,: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAOD

SECRETARIA..: (0014 - SECRETARIA DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO: 0041 - ENSINO INFANTIL EFETIVO - FUNDEB 60%

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10001 VENCIMENTO 77.409,02 v o
10014 | REPRESENTACAQ 1.339,97 v o
10068 | INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 35, 1 BPCCR/MAG) 3.658,23 v o
10095 | AUXILIG DOENCA 1.326,50 v E
10139 | AMPLIACAO DE CARHA HORARIA FUNDAMENTAL I 2.512,44 v o
10144 | INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 35, I PCCR/MAG) 40H/S 270,%8 v o
/0154 | ANUENTIO 10.117,66 v o
Total de vantagens do departamento 96.634,80
TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
|10003 | IRRF 503,17 p o
10010 | PREVI wova OLINDA 10.629,80 D o
10016 | DEscownTO CONVENIO CAIXA 1.369,50 D o
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 11.936,20 bp (o]
|0063 | DEsSCONTO CONVENIO CONSULTMED 18,75 D E
10104 | SINSENO 259,48 D o
10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 16,70 D E
I0113 | DEScCoNTO CONVENIO BB IT 530,13 D E
10143 | aPpEoC 411,33 D o
10152 | DEScoNnTO CONVENIO CAIXA TT 348,62 D o
Total de descontos do departamento 26.024,68
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 70.610,12
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO : 0054
001 - BANCO DO BRASIL 0054
TOTAL EM VANTAGENS CRCAMENTARIAS: 95.308,30 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 25.458,10 »p
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 1.326,50 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS : 566,58 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE Nova OLINDA FOLHA.....: 0164

MAXFOLHA 11.9.5,0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGRMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIOQ DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS EMISSAOQ..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAD

SECRETARIA,..: 0014 - SECRETARIA DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO: 0076 - CARGOS EM COMISSRO

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10001 | VENCIMENTO 3.000,00 Vv o
Total de vantagens do departamento 3.000,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10003 | IRRF 50,31 po
10010 | PREVI NCVA OLINDA 330,00 Do
10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 16,70 D E
Total de descontos do departamento 387,01
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 2.602,989
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO : 0001
001 - BANCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 3.000,00 w
TOTAL EM DESCONTGS ORCAMENTARIOS: 380,31 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—GRCAMENTARIAS: 0,00 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-CRCAMENTARTIAS : 16,70 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE Nova OLINDA FOLHA.....: 0165

MAXFOLHA 11.8.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGRAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO Da FOLHA HORA. ,: 0%:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSRAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0014 - SECRETARIA DE EDUCACAROD

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

10001 | VENCIMENTO 368.1%0,55 v o}
16002 | SALARIO FAMILIA 31,71 v g
10005 | SALARIO MATERNIDADE 1.388,81 v E
/0008 | 1/3 pE FERIAS 1.118,52 v o
10009 | SALARIO FAMILIA MUNICIPAL 885, 60 vV E
10011 | QUINQUENIO 5% 67,75 wvio
10012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 2.590,00 v o}
10014 | REPRESENTACAQD 10.328,93 vV o
10020 | COMBRA DE 10 DE FERIAS 639,32 v o
10025 | HORA EXTRa 2.967,32 Vv o
10030 | COMPLEMENTACAQ DE CARGA HORARIA 1.500,00 v Q
10036 | QUINQUENIO 15% 229,95 v o
10038 | QUINQUENIO 202 919,80 v o
/0068 | INCENTIVO PROFISSIONAL (ART 35, 1 PCCR/MAG) 15.581,35 v o
10077 | DIFERENCA DE SALARIO 785, 32 vV O
100385 | AUXILIO DOENCA 3.322,50 V E
10126 | ACORDO ADMINISTRATIVO 301,80 v o
[0136 | GRATIFICACAO DE CARGO EM COMISSAD 1.200,00 v o
10138 | INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 35,1 PCCR/MAG) MESTRADO 596,16 v o
10139 | AMPLIACAC DE CARHA HORARIA FUNDAMENTAL T 6.693%,84 v o
10144 | INCENTIVO PROFISSIONAL (ART 35, 1 PCCR/MAG) 40H/8 2.438,82 Vv o
10145 | AMPLIACAQ DE CARHA HORARTIA FUNDAMENTAL II 5.481,65 Vv o
10146 | aBowNO DE PERMANENCIA - ART.12 §5 - LET 674/2010 337,34 vV o
|0154 | ANUENTO 56.726,83 v o
10155 | ANUENIO. ., 249,88 v o
Total de vantagens da secretaria 484.983,86

TOTAIS DE DESCONTOS Da SECRETARIA

| 0003 | IRRF 4.803,05 D o
10010 | PREVI NOVA OLINDA 53.053,87 Do
/0016 | DEScCONTO CONVENIO CAIXA 6.825,04 D o
10017 | PENSAO ALIMENTICIA DESCONTO 181,82 D E
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 41,266, 71 Do
10063 | DESCONTO CONVENIOQ CONSULTMED 98,75 D E
[0104 | SINSENO 1.337,32 po
10107 | DESCONTO CONVENIO ARAJARA 317,30 D E
10113 | DESCONTO CONVENIO BB IT 2.786,58 D E
10114 | DESCONTO CONVENIO BB IITI 218,22 D E
10115 | DESCONTO CONVENIO BB IV 79,02 D E
I0121 | DESCONTO ARAJARA PARK 33,40 D E
10143 | APEOC 1.147,96 D o
10152 | DESCONTO CONVENIO CAIXA II 411,82 DO
Total de descontos da secretaria 112.570, 86
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 372.413,00
TCOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0269
001 - BANCO DO BRASTL 0267
TGTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 475355, 24 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 108.845,77 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 5.628,62 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 3.725,08 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0197

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 001§ - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
DEPARTAMENTO: 0062 - SEC. DE MEIO AMBIENTE - CONCURSADOS

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

|0001 | VENCIMENTO 6.496,00 Vv o
10009 | sAaLaRrRTO FAMILIA MUNICIPAL 65,60 V E
10011 | QUINQUENIO 5% 225,00 v o
10030 | COMPLEMENTACAO DE CARGA HORARIA 1.000,00 v o
|0154 | ANUENIO 249,50 v o
Total de vantagens do departamento 8.036,10

TCTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10003 | IRRF 436,23 D ©
10010 | PREVI NOVA OLINDA 876,75 D 0
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 269,92 D O
10113 | DESCONTO CONVENIO BB IT 69,66 D E
Total de descontos do departamento 1,652,586
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 6.383,54
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO : 0003
001 - BANCO DO BRASIL 0003
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARTIAS : 7.970,50 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIQS: 1.582,90 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 65,60 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 69,66 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA..... : 0198

MAXFOLHA 11,9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/201¢%
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019; CONCURSADOS EMISSAOQ, . : 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0016 - SECRETARIA DE MEIC AMBIENTE

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

10001 | VENCIMENTO 6.496,00 Vv o
10008 | saLARIO FAMILIA MUNICIPAL 65,60 Vv E
10011 | QUINQUENIO 5% 225,00 v o
10030 | COMPLEMENTACAQ DE CARGA HORARIA 1.000,00 v o
10154 | ANUENIO 249,50 v o
Total de vantagens da secretaria 8.036,10
TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA
16003 | IRRF 436,23 D 0o
|10010 | PREVI NOVA OLINDA B76,75 D o
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 269,92 D o
10113 | DESCONTO CONVENIO BB IT 69,66 D E
Total de descontos da secretaria 1.652,56
TOTAL LIQUIDO D& SECRETARIA 6.383,54
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: 0003
001 - BANCO DO BRASIL 0003
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 7.970,50 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.582,90 »p
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 65,60 v
TOTAL EM DESCONTOCS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 69,66 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NCOVA OLINDA FOLHA, .,.. : 0200

MAXFOLHA 11.9.5,0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019; CONCURSADOS EMISsAOQ..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0019 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DEPARTAMENTO: 0030 - PROCURADORIA GERAL - CARGOS EFETIVOS

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10001 | VENCIMENTO 4.600,00 v ]

10154 | ANUENIO 46,00 v o

10155 | ANUENIO. .. 207,00 v o
Total de vantagens do departamento 4.853,00

TOTAIS DE DESCONTOS Do DEPARTAMENTO

10003 | IRRF 24,06 Do
10010 | PREVI Nova OLINDA 533,83 D o
10104 | sINsENO 9,98 D o
Total de descontos do departamento 567,87
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 4.285,13
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO : 0002
001 - BANCO DO BRASIL 0002
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 4.853,00 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 567,87 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 0,00 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA*ORCAMENTARIAS: 0,00 bp



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA. ..., 10201

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS EMISSAO.,: 31/01/2019
MATR NOME Do FUNCIONARIO COD. FUNCRO

SECRETARIA, . : 0019 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

TOTAIS DE VANTAGENS Da SECRETARIA

10001 | VENCIMENTO 4.600,00 vV o

10154 | ANUENTO 46,00 v o

10155 | ANUENIO. ., 207,00 v o
Total de vantagens da secretaria 4.853,00

TOTAIS DE DESCONTOS pa SECRETARIA

10003 | IRRF 24,06 D o
10010 | PREVI NOVA OLINDA 533,83 Do
10104 | SINSENO 9,98 bp o
Total de descontos da secretaria 567,87
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 4.285,13
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARTIA: 0002
001 - BANCO DO BRASIL 0002
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 4.853,00 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS : 567,87 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA"ORCAMENTARIAS: 0,00 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0202

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019; CONCURSADOS EMISSRO..: 31/01/2019

MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

TOTAIS DE VANTAGENS

10001 | VENCIMENTO 718.475,09 vy o]
10002 | SALARIO FAMILIA 31,71 v E
10005 | SALARIO MATERNIDADE 5.186,81 vV E
10008 | 1/3 DE FERIAS 7.616,30 v o
10009 SALARIC FAMILIA MUNICIPAL 4.234,30 V E
|0011 | QUINQUENIO 5% 2.423,75 Vv o
10012 | ADICIONAL POR DESEMPENHO 9.040,00 v o
|0014 | REPRESENTACAQ 10.328,93 v o
I10020 | COMPRA DE 10 DE FERIAS 1.309,98 v o
10025 | HORA EXTRA 9.052,46 v o
10030 | COMPLEMENTACAQ DE CARGA HORARIA 5.300,00 v o
10036 | QUINQUENIO 15% 1.577,25 v o
0037 | QUINQUENIO 10% 1.680,00 v o
/10038 | QUINQUENIO 20% 1.119,40 v o
10041 | QUINQUENIO 30% 299,40 Vv O
10068 | INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 385 1 FCCR/MAG) 15.581,35 v o
[0077 | DIFERENCA DE SALARIO 5.494,93 v o
10031 | ADICIONAL NOTURNO 2.050,04 v o
16085 | AUXILIO DCENCA 8,328, 50 vV E
10089 | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 11.953,60 v o
10100 | PENSAQ POR MORTE 9.281,40 v o
0101 | APOSENTADCRIA 108.143,87 Vv o
10123 | ADICIONAL INSAL. E PERIC, 10% 11.824,60 Vv o
10126 | ACORDO ADMINISTRATIVO 2.401,80 v o
10136 | GRATIFICACAQ DE CARGO EM COMISSAOQ 5.700,00 v o
10138 | INCENTIVO PROFISSIONAL(ART 35,1 PCCR/MAG) MESTRADO 596,16 v o
0139 | AMPLIACAO DE CARHA HCRARIA FUNDAMENTAL I 6.699,84 Vv o
10140 | ACORDO ADMINISTRATIVO EC 41/03 ART 7o0. PROC. 357/11 712,84 v o
10141 | ATRIBUICOES DE CARGO DEMUTRAN-LET 784/2017 ART.28 488,00 v 0
10144 | INCENTIVO PRDFISSIONAL(ART 35, I PCCR/MAG) 40H/S 2.438,82 v o
10145 | AMPLIACAO DE CAREA HORARIA FUNDAMENTAL IT 5.481,66 VvV o
10146 | RABONGQ DE PERMANENCIA - ART.12 §5 - LEI 674/2010 337,34 v o
10151 | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. 560,00 v o
10154 | ANUENIO 79.262,76 VvV 0
|10155 | ANUENIO... 456,98 Vv o
Total de vantagens 1.055.480,87

TOTAIS DE DESCONTOS

10003 | IRRF 12,.918,24 D o
10006 | FALTA 4.052,09 D o
10010 | PREVI NOVA OLINDA 100.888, 64 DO
10016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 14.257,36 D o
10017 | PENSAO ALIMENTICIA DESCONTO 1.027,69 D E
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 83.546,11 D o
10063 | DEScoNTO CONVENIO CONSULTMED 118,50 D E
10104 | SINSENO 2,894,20 D O
10107 | DESCONTO CONVENIQO ARAJARA 634,60 D E
10113 ) DESCONTO CONVENIO BB II 5. 113, K2 D E
10114 | DESCoNTO CONVENIO BB III 730,42 D E
10115 | DESCONTO CONVENIO BR v 79,02 D E
10121 | DESCONTO ARAJARA PARK 33,40 D E
0130 | SINDSAUDE 140,52 D o
10142 | SIATRANS 59,88 D o
10143 | APEOC 1.264,69 D 0o
10152 | DESCONTO CONVENIO CAIXA IT 411,82 D O

Total de descontos 228.170, 30



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHRA & o2 0252
MAXFOLHA 11.8.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:31:42
Janeiro/2019: CONCURSADOS COMISSIONADOS TEMPORARIOS EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO
15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS
059 - PREVI NCVA OLINDA
2572 AMONIZA SILVA MIRANDA 0350 DIRETOR MUNC. DE PREVIDENCIA SOCIAL
CPF: 054.581.233-01 DT. ADM: 01/01/2017 VINCULO: COMISSIONADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF, VALOR V/D DEP
|0001 | VENCIMENTO 3.000,00 W
0003 | IRRF 50,31 D
/10004 | INSS 330,00 b
INSS CONT. TCT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 3.000,00 380,31 2.619,69
25892 REBECA VIEIRA AMORIM TELES 0484 DIRETOR DE BENEFICIOS
CPF: 042.236.363-40 DT. ADM: 01/01/2017 VINCULO: COMISSIONADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
/0001 | VENCIMENTO 2.200,00 w
10004 | INSS 198,00 D
INSS CONT, TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 02 2.200,00 198,00 2.002,00
2314 ROBERTA VIEIRA AMORIM TELES 0033 COORDENADOR DE GESTAO
CPF: 058.791.103-46 DT. ADM: 01/03/2018 VINCULO: COMISSIONADO
| €OD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
/0001 | VENCIMENTO 1.100,00 vV
|0004 | INSS 88,00 D
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 1.100,00 88,00 1.012,00






PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0253

MAXFOLHA 11.8.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:31:43
Janeiro/2019: CONCURSADOS . COMISSIONADOS . TEMPORARIOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS
DEPARTAMENTO: 0059 - PREVI NOVA OLINDA

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
|0C01 | VENCIMENTO 6.300,00 Vv O
Total de vantagens do departamento 6,300,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

|0003 | IRRF 50,31 DO
|0004 | INSS 616,00 D ©
Total de descontos do departamento 666,31
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 5.633,69
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0003
001 - BANCO DO BRASIL 0002
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 6.300,00 WV
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 666,31 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-QRCAMENTARIAS: 0,00 W
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D






PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
MAXFOLHA 11.9.5.0

RELATORIO DA FOLHA
Janeiro/2019: CONCURSADOS

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS
065 - APOSENTADORIAS - POR IDADE
1643 ANTONIA ALVES DA SILVA MACEDOQ
CPF: 992.108.943-91 DT. ADM: 01/11/2011
| cop | TIipo VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT,
0,00 00 598,00

SILVA LIBERALINO

CPF: 811.879.393-15 DT. ADM: 01/11/2012
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
[0101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP, TOT.VANT,
0,00 00 958,00
1626 BELARMINO VENTURA DA SILVA
CPF: 874.700.638-20 DT. ADM: 01/10/2011
| coD | TIPO VANTAGEM/DESCONTOQ
|0101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP, TOT.VANT,
0,00 oo 958,00
2172 DAMIANA LAURENTINO DIAS
CPF: 873.645.493-15 DT. ADM: 01/02/2016
| €oD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
0101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP, TOT.VANT,
0,00 00 538,00

2074 FATIMA RODRIGUES RBRRANDAQ ALVES

CPF: 587.746.029-34 DT. ADM: 01/12/2014
| CoOD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
j0101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT,DEP, TOT.VANT,
0,00 00 998,00
1980 FRANCISCA DIaS SILVA MATOS
CPF: 056.487.853-72 DT. ADM: 01/10/2013
| €oDp | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10201 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP, TOT.VANT,
0,00 00 958,00
2170 FRANCISCA ELTAS DA SILvVa
CPF: 326.013.013-68 DT. ADM: 01/02/2016
| CoD | TiRO VANTAGEM/DESCONTO
0101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT

0,00 00 898,00

=~ SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

CcoD
0412
VINCULO: CONCURSADO
REF.
TOT,DESC.
0,00
0412
VINCULO: CONCURSADO
REF.
TGT.DESC.
0,00
0412
VINCULO: CONCURSADO
REF.
TOT.DESC.
0,00
0412
VINCULO: CONCURSADO
REF,
TOT.DESC.
0,00
0412
VINCULO: CONCURSADO
REF,
TOT,DESC.
0,00
0412
VINCULO: CONCURSADO
REF,
TOT.DESC.
0,00
0412
VINCULO: CONCURSADO
REF.
TOT.DESC,
0,00

DATA:
HORA. ,:
EMISSAOQ,,:

APOSENTADORIA—IDADE

VALOR V/D DEP
998,00 v

TOT.LIQUIDO

APOSENTADORIA—IDADE

VALOR V/D DEP

998,00 v

TOT.LIQUIDO

APOSENTADORIA—IDADE

VALOR V/D DEP

998,00 v

TOT.LIQUIDO

APOSENTADORIA-IDADE

VALCR V/D DEP

898,00 v

TOT.LIQUIDO

APOSENTADORIA—IDADE

VALOR V/D DEP

988,00 v

TOT.LIQUIDO

A?OSENTADORIA—IDADE

VALOR V/D DEP

88,00 v

TOT.LIQUIDO

APOSENTADORIA—IDADE

VALOR V/D DEP

858,00 v

TOT.LIQUIDO

...... 0166
07/02/2019
09:30:52
31/01/2019



PREFEITURA MUNICIPAL
MAXFOLHA 11.9.5.0 -
RELATORIO DA FOLHA
Janeiro/2018: CONCURSADOS

DE NOVA OLINDA
SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

FOLHR. ... ¢ 0167
DATA 07/02/2019
HORA. 09:30:52
EMISSAO.. 31/01/2019

CcOD.
15 - FUNDC DE PREVIDENCIA 30CIAL - FPS
065 - APOSENTADORIAS - POR IDADE
1993 FRANCISCA FERNANDES DA CUNHA 0412

CPF: 543.162.853-87 DT. ADM: 01/10/2013 YINCULO: CONCURSADO
| cop | TIBO VANTAGEM/DESCONTO REF.
jolol | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 00 598,00 0,00
1994 FRANCISCA FERREIRA 0412
CPF: 856.134.283—87 DT. ADM: 01/10/2013 VINCULO: CONCURSADO
| coD | TIPO VANTBGEM/DESCONTO REF.
(0101 | APOSENTADCRIA
INSS CONT. TOT.DEP. TQT.VANT. TOT.DESC.
0,00 0o 598,00 0,00
1992 FRANCISCA GOWNCARLVES DA SILVA p4alz
CPF: 788.924.813-04 DT. ADM: 01/10/2013 VINCULO: CONCURSADO
| cop | TIFO VANTAGEM/DESCONTO REF.
|o101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT .DESC.
0,00 00 938,00 0,00
1774 FRANCISCA PIRES SINDOR DUTRA 0412
CPF: 265.276.693-72 DT. ADM: p1/10/2012 VINCULO: CONCURSADO
| cob | TIEO VANTAGEM/DESCONTD REF.
10101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TQT.DEP. TQT.VANT. TOT,DESC.
0,00 00 938,00 0,00
2106 IRENE LEAC DE ARAUJO SILVA 0412
CPF: 403.666.423-91 DT. ADM!: 01/02/2015 VINCULO: CONCURSADO
| cob | TIEC VANTAGEM/DESCONTO REF.
jo101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 00 598,00 0,00
1683 JOSE ALVES SOARES 0412
CPF: 196.078.653-91 DT. ADM: 01/02/2012 VINCULO: CONCURSADO
| cob | T7Ip0 VANTAGEM/DESCONTO REF.
jo101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC
0,00 00 958,00 0,00
1980 JOSEFA FERREIRA DE OLIVEIRA 0412
CPF: 346.406.493-04 DT. ADM: 01/09/2013 VINCULO: CONCURSADO
e n wammArEM/NESCONTO REF.

FUNCAO

APOSENTADORIA—IDADE

v/D DEP
v

VALOR
998,00

TOT.LIQUIDO

958,00

VALOR V/D DEP
998,00 V

TOT.LIQUIDO

VALOR
998,00

v/D DEP
v

TOT.LIQUIDO
998,00

VALOR
998,00

v/D DEP
v

TOT.LIQUIDO

vALOR V/D DEP
38,00 V

TQT.LIQUIDO
98,00

VALOR V/D DEP
958,00 V

TOT.LIQUIDO
558,00

v/D
v

VRALOR
558,00

DEP



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDZ FOLHA,.,...: 0168
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS EMISSAC..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCRO
15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS
065 - APOSENTADORIAS - POR IDADE
2886 LOURIVAL RODRIGUES DOS SANTOS 0412 AFPOSENTADORIA-IDADE
CPF: 112.555.628-54 DT. ADM: 13/12/2017 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF, VALOR V/D DEP
[0101 | APOSENTADORIA 998,00 v
[0016 | DESCONTO CONVENIO CATXA 244,60 D
0038 | DESCONTO CONVENIO BR I 051/072 64,59 D
10104 | SINSENO 9,98 D
0113 | DESCONTO CONVENIO BB II 048/072 65,37 D
INSS CONT, TOT.DEP, TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 998,00 384,54 613,46
1775 MARIA ALDENORA RIBETRO 0412 APOSENTADORIA-TDADE
CPF: 765.763.963-68 DT. ADM: 01/10/2012 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
/0101 | APOSENTADORIA 58,00 v
INSS CONT. TOT.DEP, TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 998,00 0,00 898,00
1644 MARIA ANTONIA DE ARAUJO BATISTA 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: 326.035.413-15 DT. ADM: 01/11/2011 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALCR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 838,00 v
INSS CONT, TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 988,00 0,00 998,00
2936 MARIA DAS GRACAS DA SILVA 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: 588.044,633-68 DT. ADM: 15/08/2017 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 888,00 v
0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 219,89 D
10039 | DESCONTO CONVENIO BB T 036/072 137,03 b»
10104 | SINSENO 8,98 D
INSS CONT. TCOT.DEP, TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 02 958,00 366,90 631,10
0276 MARIA DE JESUS 0412 APOSENTADORIA-IDADE
CPF: B06.365.193-68 DT. ADM: 05/06/1%%8§ VINCULO: CONCURSADO
LOCAL DE TRABALHO: E.E.I.F. ALVIM ALVES
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF, VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 858,00 v
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 062/072 165,82 D
INSS CONT. TOT.DEP, TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 04 $38,00 165,82 832,18
1958 MARIA DE LOURDES DA SILVA COSTA 0412 APOSENTADORIA-TIDADE
CPF: 757.870.833-34 DT. ADM: 01/07/2013 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF, VALOR V/D DEP
/0101 | APOSENTADORIA 998,00 v
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 998,00 0,00 988,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA QLINDA
MAXFOLHA 11.9.5.0 -
RELATORIO DA FOLHA
Janeiro/2019: CONCURSADOS

DO FUNCIONARIO

MATR NOME

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIARL - FPS
065 - APOSENTADORIAS - POR IDADE
1979 MARIA DEUSAR DE CARVALHO
CPF: 971.765.673-87 DT. ADM: 01/09/2013
| cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
j0101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEF. TOT.VANT.
0,00 00 958,00
2995 MARIA DO SOCORRO DE JESUS SANTANA
CPF: §20.282.653-53 DT. ADM: 10/11/2017
| cop | TIPRO VANTAGEM/DESCONTO
{0101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 01 538,00
2938 MARIA DO SOCORRO FERREIRA DA SILVA
CPF: §38.121.133-68 DT. ADM: 04/04/2018
| cob | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
|0039 | DESCONTO CONVENIO BB I
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 04 998,00
1996 MARIA PERPETUA TELES DA SILVA
CPF: 434.,160.123-72 DT. ADM: 01/10/2013
| cob | TIRO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TQT.DEP. TOT.VANT.
0,00 00 998,00
2550 MARIA SOCORRO DR SILVA
CPE: 543.200.543-34 DT. ADM: 24/05/2018
| cob | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
|0101 | APOSENTADORIA
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I
jo104 | SINSENO
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 00 998,00
1627 MARIA SOCORRO ¥AVIER DOS SANTOS
CPF: §70.391.093-87 DT. ADM: 01/10/2011
| cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
jo101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 00 58,00

§ISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

DATA:

HORA. .:

EMISSAOQ..:

coD
0412
VINCULO: CONCURSADO
REF.
TOT.DESC.
0,00
0412
VINCULO: CONCURSRDO
REF.
TOT.DESC.
0,00
0412
VINCULO: CONCURSADO
REF.
048/060
TOT.DESC.
146,68
0412
VINCULO: CONCURSADO
REF.
TOT.DESC.
0,00
0412
VINCULO: CONCURSADO
REF.
009/072
TOT.DESC
301,72
0412
VINCULO: CONCURSADO
REF.
TOT.DESC.
0,00

BPOSENTADORIA—IDADE

VALOR V/D DEP

98,00 V

TOT.LIQUIDO
598,00

APOSENTADORIA*IDADE

VALOR V/D DEP

598,00 V

TOT.LIQUIDO
538,00

VALOR V/D DEP
938,00 V
146,68 D

TQOT.LIQUIDO
851,32

VALOR V/D DEP
598,00 V

TOT.LIQUIDO
98,00

VALOR V/D DEP

998,00 V
291,74 D
9,98 D

TOT.LIQUIDO
696,28

APOSENTADORIA—IDADE

VALOR V/D DEP

958,00 V

TOT.LIQUIDO
998,00

..... 0162
07/02/2019
09:30:52
31/01/2019



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
MAXFOLHA 11.8.5.0 -
RELATORIO DA FOLHA
Janeiro/2019: CONCURSADOS

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FB§
065 - APOSENTADORIAS - poR IDADE
3020 MARLENE ALVES DE souza
CPF: 793,573,773-87 DT. ADM: 06/11/
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
0101 | APOSENTADORIA
10104 | SINSENO
10143 | aproc
INSS CONT, TOT.DEP, TOT
0,00 00

SILVA BALBINO

CPF: 753.266.713-87 DT. ADM: 01/11/
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
0101 | APOSENTADORIA

INSS CONT, TOT.DEP. TOT
0,00 00

MATOS MARTI

CPF: B874.372.013-72 DT. ADM: 01/11/
| cop | TIipo VANTAGEM/DESCONTO
/0101 | APOSENTADORIA

INSS CONT. TOT.DEP. TOT
0,00 00

0078 RAIMUNDO ALEXANDRE DA SILVA

CPF: 837.347.593-15 DT. ADM: 07/01/
| CoD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
|0101 | APOSENTADORIA
10039 | DESCcoNTO CONVENIOQ BB T

INSS CONT. TOT.DEP, TOT
0,00 0o

1975 ROSA SALES DE MELO ARAUJO

CEF: 423.392.603-10 DT. ADM: 01/08/
| Cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA

INSS CONT. TOT.DEP, TOT
0,00 00

2591 SEBASTIAQ VELOSO CARVALHO

CPF: 222.584,263-91 DT. ADM: 07/06/
| CoD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
10033 | DEsconTo CONVENIO BB T
[0104 | SINSENO

INSS CONT. TOT.DEP, TOT
0,00 01

SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

FOLHA.....: 0170
DATA: 07/02/201¢
HORA..: 09:30:52
EMISSRAO..: 31/01/2019
COD. FUNCAO
0412 APDSENTADORIA—IDADE
2018 VINCULO: CONCURSADO
REF., VALOR V/D DEP
998,00 v
9,98 bp
12,97 p
. VANT, TOT.DESC, TOT.LIQUIDO
S%8,00 22,895 975,05
0412 APOSENTADORIA—IDADE
2013 VINCULO: CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEP
998,00 v
. VANT, TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
598,00 0,00 998,00
NS 0412 APOSENTADORIA—IDADE
2012 VINCULO: CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEpP
998,00 v
. VANT, TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
938,00 0,00 598,00
0412 APOSENTADORIA-IDADE
1938 VINCULO: CONCURSADO
REF, VALOR V/D DEP
888,00 v
056/072 152,46 D
. VANT. TOT.DESC, TOT.LIQUIDO
898,00 152,46 845,54
0412 APOSENTADORIA—IDADE
2013 VINCULO: CONCURSADO
REF, VALOR V/D DEP
838,00 v
. VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
938,00 0,00 998,00
0412 APOSENTADORIA-IDADE
2018 VINCULO; CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEP
598,00 v
009/072 328,87 b
9,98 bp
.VANT, TOT.DESC, TOT.LIQUIDO
558,00 338,85 659,15



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
MAXFOLHA 11.9.5.0 SISTEMAR DE FOL
RELATORIO DA FOLHA

Janeiro/2019: CONCURSADOS

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS
065 - APOSENTADORIAS - POR IDADE
1957 SEVERINO LUCIANO ALVES
CPF: 196.085.353-87 prT. ADM: 01/07/
| cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
j0101 | ABOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT
0,00 00

1645 TEREZINHA AZEVEDO

cpF: 992.095.783-68 pr. ADM: 01/12/

| cop | TIEO VANTAGEM/DESCONTO
|0101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT
0,00 00
1763 WANDA RODRIGUES LEITE
CPF: 805.127.553-53 pT. ADM: 01/07/
| cop | TIEO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT
0,00 00

BA DE PAGBMENTO

FOLHA. ...} 0171
DATA: 07/02/201°
HORA. . 09:30:52
EMISSRO..: 31/01/2019

coD. FUNCAO
0412 AEOSENTADORIA—IDADE
2013 YINCULO: CONCURSADO
REF. yALOR V/D DEP
998,00 V
LVANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
998,00 0,00 558,00
0412 APOSENTADORIA-IDADE
2011 VINCULO: CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEP
998,00 V
. VANT. TOT.DESC. TQT.LIQUIDO
598,00 0,00 598,00
0412 APOSENTADORIA-IDADE
2012 VINCULO: CONCURSADO
REF. VALOR V/D DEP
398,00 V
LVANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
558,00 0,00 598,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA....,: 0172

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019

MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA.,: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCTA SOCIAL - FPS
DEPARTAMENTO: 0065 - APOSENTADORIAS - POR IDADE

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10101 | APOSENTADORIA 34.930,00 v Q
Total de vantagens do departamento 34.930,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 464,49 D o
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 1.287,1% D o
10104 | SINSENO 49,90 D O
10113 | DEsconTo CONVENIO BB TI 65,37 D E
10143 | APEOC 12,97 D o
Total de descontos do departamento 1.879,92
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 33.050,08
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0035
001 - BANCO DO BRASIL 0035
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 34,930,00 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 1.814,55 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA~0RCAMENTARIAS: 65,37 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

MAXFOLHA 11850 = SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

RELATORIO DA FOLHA
Janeiro/2019: CONCURSADOS

|

e = APOSENTADORIAS pPOR INVALIDEZ - SEM DESCONTO IRRF

1687 ANTONIO ROBISMARIO SARARIVA FONTES
CPF: 449.911.854-91 DT. ADM: 01/03/2012

| cop | TIRC VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA

INSS CONT. TOT.DEP. TOT . VANT.
0,00 00 8.346,42

VINCULO:

CONCURSADO

TOT.DESC.
0,00

0415

REF.

EMISSAO..:

0173

DATA: 07/02/2019
HORA..: 09:30:52

APOSENTADORIA

VALOR
8.346,42

TOT.LIQUIDO
8.346,42

- INVALIDEZ

v/D DEP
v

31/01/2019



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA..... : 0174

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATR: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019; CONCURSADOS . EMISSAaQ, . : 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA.,.: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS
DEPARTAMENTO: 0110 - APOSENTADORIAS FPOR INVALIDEZ - SEM DESCONTO IRRF

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10101 ) APOSENTADORIA 8.346,42 vV O
Total de vantagens do departamento 8.346,42

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

Total de descontos do departamento 0,00
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO B8.346,42
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0001
001 - BaNCcoO DO BRASIL 0001
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS : 8.346,42 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS : 0,00 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 0,00 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA"ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO
RELATORIO DA FOLHA

Janeiro/2019: CONCURSADOS
MATR NOME Do FUNCIONARIO CcoD
LIE = APOSENTADORIAS — COMPULSORIA
0070 FRANCISCA FERREIRA DA SILVA 0418
CPRE: 791.015.183—72 DT. ADM: 02/01/19%8 VINCULO: CONCURSADO
| coD | TIPO VANTAGEM{DESCONTO REF.
10101 | APOSENTADORIA
0039 | DESCONTO CONVENIO BB I 062/072
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 057/072
10114 | DESCONTO CONVENIO BB ITL 053/072
INSS CONT. TOT.DEP. TOT . VANT. TOT .DESC.
0,00 00 938,00 451,79
0474 FRANCISCA 7ULEIDE DE MORAIS LIMA 0418
CPF: 585.701.523—53 DT. ADM: 30/01/1993 YINCULO: CONCURSADO
LOCAL DE TRABALHO: E.E.F REUNIDAS SANTO EXPEDITO
| coD | TIPOC VANTAGEM/DESCONTO REF.
jo10l | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP, TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 00 598,00 0,00
1686 JOSE JACINTO PEREIRA 0418
CBE: 837.892.603—63 DT. ADM: 01/03/2012 YINCULO: CONCURSADO
| cob | TIEO VANTAGEM/DESCONTO REF.
|0101 | APOSENTRDORIR
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT .DESC.
0,00 00 398,00 0,00
0045 JOSEFA MARIA DA CONCEICAO 0418
CPF: 345.799.825-68 DT. ADM: 28/06/2002 VINCULO: CONCURSADO
| cop | TIPO VRNTAGEM/DESCONTO REF.
{0101 | APOSENTADORIA
|j0104 | SINSENO
TNSS CONT. TOT.DEP. TOT . VANT. TOT.DESC.
0,00 00 598,00 9,98

DATA:
HORA. .
EMISSAO..:
FUNCAO
APOSENTADORIA - COMPULSORIA
VALOR V/D DEP
558,00 V
59,66 D
236,48 D
115,65 D
TOT .LIQUIDO
546,21
APOSENTADORIA - COMPULSORIA
YALOR V/D DEP
g9gg, 00 V
TOT.LIQUIDO
98,00
APOSENTADORIA - COMPULSORIA
VALOR V/D DEP
998,00 V
T0T.LIQUIDO
958,00
APOSENTADORIA - COMPULSORIA
yALOR V/D DEP
958,00 V
9,98 D

TOT.LIQUIDO

07/02/2019
09:30:52
31/01/2019



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 017s

MAXFOLHA 1. BLS, 0 = SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS EMISSsao0..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - Fps
DEPARTAMENTO: 0111 - APOSENTADORIAS - COMPULSORIA

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10101 | APOSENTADORIA 3.8%2,00 v o
Total de vantagens do departamento 3.992,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10039 | DESCONTO CONVENIO BB T 89,66 D o
10104 | SINSENO 9,98 D o
10113 | DESCONTO CONVENIO BB IT 236,48 D E
10114 | DESCONTO CONVENIO BB IIT 115,65 D E
Total de descontos do departamento 461,77
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 3.530,23
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO : 0004
001 - BaNCO DO BRASIL 0004
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARTIAS : 3.8%2,00 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 109,64 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 0,00 vw
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA~ORCAMENTARIAS: 352,13 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA....:! 0177

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO pATA: 07/02/2012
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2018
MATR NOME DO FUNCIONARIO coD. FUNCAO
g - APOSENTADORIAS - 1DADE/ TEMP.CONTRI. -~ PROFESSORES
2694 BRIGIDA RODRIGUES DUARTE 0411 APOSENTADORIA-TEMEO DE CONTRBUICAO
CPF: 297.858.553-868 oT. ADM: 09/07/2018 VINCULO: CONCURSADO
| cop | TIEO VANTAGEM/DESCONTO REF. vALOR V/D DEP
j0101 | APOSENTADORIA 2.068,21 V
10104 | SINSENO 5,98 D
INSS CONT. TOT.DEP. TQT.VANT. TQT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 03 2.068,21 9,98 2.058,23
2091 CLARINDA PEREIRA DE SANTANA 0411 APGSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICRO
CPF: §77.377.123-72 pT. ADM: 01/01/2015 YINCULO: CONCURSADO
| cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10101 | APOSENTADORIA 1.916,16 V
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 00g%/072 231,64 D
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 02 1.916,186 231,64 1.684,52
2146 CLAUDECY PEREIRA DA SILVA 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICRO
cpF: 214.539.773-68 DT. ADM: 01/07/2015 VINCULO: CONCURSADO
| cop | TIEO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
jo101 | APOSENTADORIA 1.848,03 V
|0143 | APEOC 12,97 D
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 0o 1.848,03 187 1.835,06
2016 FRANCISCA RODRIGUES DA COSTA OLIVEIRA 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICARO
CPF: 196.088.103-53 pr. ADM: 01/02/2014 VINCULO: CONCURSADO
| cop | TIRO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
j0101 | APOSENTADORIA 2.018,90 V¥
10126 | ACORDO ADMINISTRATIVO 500,00 V
{0003 | IRRF 1,48 D
{0143 | RPEOC 12,97 D
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TQT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 2.518,80 14,45 2.504,45
2092 JOSELITE MARIA DE ALBUQUERQUE 0411 APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICRO
cpF: 210.143.883-68 DT. ADM: 01/01/2015 VINCULO: CONCURSADO
| cop | TIEO VANTAGEM/DESCONTO REF. YyALOR V/D DEP
jo101 | APQOSENTADORIA 1.522,75 V
INSS CONT. TOT.DEP. TOT . VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 1 522,75 0,00 1..522,78
1765 MARIA ALICE GOMES MRCEDO 0411 APOSENTADORIA-TEMEO DE CONTRBUICAO
cpF: 244.990.563-49 DT. ADM: 01/08/2012 YINCULO: CONCURSADO
| cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF . YALOR V/D DEP
j0101 | APOSENTADORIA 1.728,03 V
{0003 | IRRF 134,30 D
mAE TR TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO

LI AN 1.593,73



PREFEITURA MUNICIPAL DE NoOva OLINDA
MAXFOLHA 11.9.5.08 ~ SISTEMA DE FOLHA DR PAGAMENTO
RELATORIO DA FOLHA

FOLHA.....: 0178
DATA: 07/02/2019
HORA..: 09:30:52
EMISsRO, ., 31/01/2019

Janeiro/2019: CONCURSADOS
MATR NOME Do FUNCIONARTIO CcoD
15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - Frps
112 - APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRI, - PROFESSORES
1646 MARIA DE FATIMA MACEDO LIMA DUARTE 0411
CPF: 056.488.743-91 DT. ADM: 01/12/2011 VINCULO; CONCURSADO
| cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF.
10101 | APOSENTADORIA
INSS CcoNnT, TOT.DEP, TOT.VANT. TOT.DESC,
0,00 00 1.426,71 0,00
2934 MARIA LUCINEIDE Da SILVA LIMA 0411
CPF: 222.684,053-20 DT. ADM: 09/04/2018 VINCULO: CONCURSADO
| cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF,
10101 | APOSENTADORIA
10039 | DESCONTO CONVENIO BB T 053/072
10104 | SINSENO
INSS CONT. TOT.DEP, TOT.VANT, TOT.DESC,
0,00 02 2,154,558 428,62
2936 MARIA LUIZA FEITOSA DE MACEDO PEREIRA 0411
CPF: 267.894.423—91 DT. aDM;: 04/04/2018 VINCULO: CONCURSADO
| cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF.
10101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TCT.DEP, TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 02 2.148, 74 0,00
2075 MARIA OCELIA FEITGSA DE s0Uza 0411
CPF: 724‘299.923~53 DT. ADM: 01/12/2014 VINCULO: CONCURSADO
| cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF.
10101 | APOSENTADORIA
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 047/072
10104 | SINSENO
10143 | APEOQOC
INSS CONT, TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 01 1.548,06 308,41
2340 MARIA SALETE ALVES CORDEIRO 0411
CPF: 326.053.583-72 DT. ADM: 08/05/2018 VINCULO: CONCURSADO
| cop | TIPO VANTAGEM/DESCDNTO REF.
10101 | APOSENTADORIA
10104 | SINSENO
INSS CONT. TOT.DEP, TOT.,VANT. TOT.DESC.
0,00 02 1.762,94 9,98
2014 MARLENE DINIZ SISNANDO ARAUJO 0411
CPF: 195.780.?53-91 DT. ADM: 01/01/2014 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIpo VANTAGEM/DESCONTO REF.
10101 | APOSENTADORIA
10143 | aPEoC
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 00 1.859,17 12,97

APOSENTADORIA—TEMPO DE CONTRBUICAO

VALOR V¥/D DEP
1.426,71 v

TOT,LIQUIDO
1.426,71

APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAQ

VALOR V/D DEP
2.154,55 v
418,64 D
9,98 b

TOT.LIQUIDO
1.725,93

APOSENTADORIA—TEMPO DE CONTRBUICAO

VALOR V/D DEP
2.148,74 v

TOT.LIQUIDO
2.148,74

AFOSENTADORIA*TEMPO DE CONTRBUICAQ

VALOR V/D DEP
1.548,06 v
285,46 D
9,98 D
12,97 b

TOT.LIQUIDO

APCSENTADORIA—TEMPO DE CONTRBUICAO

VALOR V/D DEP
1.762,94 v
$,98 D

TOT.LIQUIDO
1.752,96

APOSENTADORIA-TEMEQ DE CONTRBUICAO

VALOR V/D DEP
1.859,17 v
12,97 »p

TOT.LIQUIDO



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHR DE PAGAMENTO
RELATORIC DA FOLHA

Janeiro/2019: CONCURSADOS

FOLHBR. ... - : 0179
DATA: 07/02/2018
HORA..: 09:30:52

EMISSRO..: 31/01/2019

MATR NOME DO FUNCIONARIOC coD. FUNCARO

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA soCIAL - FES

1.2, = APOSENTADORIAS - 1DADE/ TEMP.CONTRI. - PROFESSORES
2171 MATILDES PEREIRA DA SILVA RODRIGUES 0411
CPF: 289.846.923-87 DT. ADM: 01/02/2016 VINCULO: CONCURSADO

| cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF.

jo10l | APOSENTADORIA
j0143 | APEOC

INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 00 1.793,5° 12; 97
2072 NELY OLIVEIRA DOS SANTOS GOMES 0411
CPF: 260.732.183—20 DT. ADM: 01/11/2014 VINCULO: CONCURSADO
| cob | TIEC VANTAGEM/DESCONTO REF.

jo101 | APOSENTADORIA

INSS CONT. TQT .DEP. TOT.VANT. TQT.DESC.
0,00 00 1.659,67 0,00
2526 ODETE BERNARDC DA SILVA XANDU 0411
CPF: 219.390.553—34 DT. ADM: 03/08/1981 VINCULO: CONCURSADO
| coD | TIEC VBNTRGEM/DESCONTO REF.

{0101 | APOSENTADORIA

INSS CONT. TOT .DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 02 1.513,62 0,00
0319 RITA MARIA DE T,UNA ALBUQUERQUE 0411
CPF: 223,331.853-68 DT. ADM: 01/03/1989% VINCULO: CONCURSADO
| cob | TIEC VANTAGEM/DESCONTO REF.
jo101 | APOSENTADORIA
jo03¢9 | DESCONTO CONVENIO BB T 054/072
|0104 | SINSENO
j0143 | APEQC
INSS CONT. TQT.DEP. TOT.VANT. TQT.DESC.
0,00 02 1.974,88 1.066,11
2525 VERIDIANA DOMINGOS DE MOURAR CORDEIRO 0411
CPF: 265.277.403—44 DT. ADM: 26/02/1586 VINCULO: CONCURSADO
| cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF .
jo101 | APOSENTADORIA
{0003 | IRRF
|jo016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA
|j0104 | SINSENO
10143 | RPEOC
INSS CONT. TGT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.

APOSENTADORIA—TEMPO DE CONTRBUICAC

yALOR V/D DEP
1.793,59 W

1287

TOT.LIQUIDO
1.780,62

D

BPOSENTADORIA—TEMPO DE CONTRBUICRO

VALOR V/D DEP

1.659,67

TQT.LIQUIDO

v

VALOR V/D DEP

1.513,62

TOT.LIQUIDO
1,513,862

v

VALOR V/D DEP

1.974,88
1.043,16
9,98
12,97

TOT.LIQUIDO
308,77

v

D
D
D

VALOR V/D DEP

3,467,36
67,45
489,47
9,098
12,97

TOT.LIQUIDO
2.887,49

v

o o oo

3



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0180

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019; CONCURSADOS . EMISSRAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCRO

SECRETARIA..: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS
DEPARTAMENTO: 0112 - APOSENTADORIAS - IDRDE/ TEMP.CONTRI. - PROFESSORES

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10101 | APOSENTADORIA 32.411,37 v o
/0126 | AcCORDOD ADMINISTRATIVO 500,00 v o
Total de vantagens do departamento 32.911, 37

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10003 | IRRF 203,23 Do
[0016 | DESCONTO CONVENIOQ CAIXA 489,47 D O
10039 | DEScoNTO CONVENIO BB T 1.978,%0 D o
[0104 | SINSENO 59,88 D o
10143 | aPEoC 90,79 D o
Total de descontos do departamento 2.822,27
TOTAL LIQUIDO Do DEPARTAMENTO 30.089,10
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0017
001 -~ BANCO DO BRASIL 0017
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 32.911,37 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 2.822,27 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 0,00 v
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA~ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
MAXFOLHA 11.9.5.0 STSTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO
RELATORIO DA FOLHA

Janeiro/2019: CONCURSADOS
MATR NOME DO FUNCIONARIO coD
113 - APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP .CONTRIBUCAC
2562 ANTONIO FERREIRA DO NASCIMENTO 041l
CPF: 267.893.533-72 pT. ADM: 07/06/2018 VINCULO: CONCURSADO
| cop | TIEO VANTAGEM/DESCONTO REF.
o101 | APOSENTADORIA
{0016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA
10104 | SINSENO
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 0o 1.347,30 302,44
1777 FRANCISCA DANTAS LEONEL 0411
CcpF: 222.667.123-49 DT. ADM: 01/11/2012 VINCULO: CONCURSADOC
| cop | TIEO VANTAGEM/DESCONTO REF.
jo1o1l | APOSENTADORIA
|0126 | ACORDO ADMINISTRATIVO
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 00 1.797, 40 0,00
2887 FRBNCISCA DOMINGOS DE SOUSA DUARTE 0411
cpr: 703.273.863-04 pT. ADM: 20/12/2017 VINCULO: CONCURSADO
| cob | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF.
jo101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 00 1.247,50 0,00
3019 FRANCISCA FRANCIENE DE OLIVEIRA COSTA 0412
CcPF: 806.097.403-34 pT. ADM: 06/11/2018 VINCULO: CONCURSADO
| cop | TIPO YANTAGEM/DESCONTO REF.
|0L101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 01 1.147,70 0,00
2003 FRANCISCA HIULAR DA SILVA MATOS 0411
cpF: 867.382.913-53 DT. ADM: 01/11/2013 YINCULO: CONCURSADO
| cob | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF.
jo101l | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 00 1.297,40 0,00
1619 HERMELINDA CLARR DA CONCEICAO PEREIRA 0411
cpF: 215.109.703-04 pT. ADM: 01/09/2011 YINCULO: CONCURSADO
| cob | TIEO VANTAGEM/DESCONTO REF.
|o101 | APOSENTADORIA
{0140 | ACORDC ADMINISTRATIVO EC 41/03 ART 7o. PROC. 357/11
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 00 1.960,34 0,00
- ma samTa nn PENHA DE SOUSA DO NASCIMENTO 0411

FOLHA.....: 0181
DATA: 07/02/2019
HORA..: 09:30:52
EMISSAQ. .: 31/01/2019

APOSENTADORIA—TEMPO DE CONTRBUICARO

VALOR V/D DEP
1.347,30 V
292,46 D
9,98 D

TQT.LIQUIDO
1.044,86

APOSENTADORIA-TEMPO D

£ CONTRBUICAO

VALOR V/D DEP
1.297,40 V
500,00 V

TOT.LIQUIDO
1.797,40

APOSENTADORIA*TEMPO DE CON

TRBUICAO

v/D DEP
v

VALOR
1.247,50

TOT.LIQUIDO
1.247,50

APOSENTADORIA—IDADE

v/D DEP
v

VALOR
1.147,70

TOT.LIQUIDO
1.147,70

VALOR V/D DEP
1.297,40 ¥V

TOT.LIQUIDO
1.297,40

APOSENTADORIA-

TEMPO DE CONTRBUICAO

v/D DEP
v
v

VALOR
1.247,50
712,84

TQT.LIQUIDO

APOSENTADORIA-T

EMPO DE CONTRBUICRO



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
MAXFOLHA 11.9,5.0 -
RELATORIO DA FOLHA

SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

FOLHA.....: 0182
DATA: 07/02/2019
HORA..: 09:30:52
EMISSAO..: 31/01/2019

APOUSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAOQ

VALOR
1.347,30 v

V/D DEP

TOT.LIQUIDO

1.347,30

APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAO

VALOR V/D DEP

1.297,40 v

TOT.LIQUIDO

APOSENTADORIA*TEMPO DE CONTRBUICAO

VALOR V/D DEP
1.297,40 v
600,00 v

TOT.LIQUIDO

APOSENTADORIA-TEMPO DE CONTRBUICAO

VALOR V/D DEP
1.297,40 vy
244,15 p
26,36 D

TOT.LIQUIDO

APOSENTADORIA—TEMPO DE CONTRBUICAO

VALOR V/D DEP

1.247,50 v

TOT.LIQUIDO

APOSENTADORIA“TEMPO DE CONTRBUICAO

VALOR V/D DEP
1.297,40 v

TOT.LIQUIDO

Janeiro/2019: CONCURSADOS
MATR NOME DO FUNCIONARIO CoD.
15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS
113 - AFOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRIBUCAQ
0115 MARIA pa SALETE BERNARDO XANDU 0411
CPF: 222.740.653-49 DT. ADM: 01/03/1%80 VINCULO: CONCURSADO
LOCAL DE TRABALHO: E.E.I.F. JOSE LIBERALINO DA SILVA
| Ccop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF
10101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 03 1.347,30 0,00
1585 MARIA Das GRACAS ALMEIDA E SILVA 0411
CPF: 233.283.633-00 DT. ADM: 01/10/2013 VINCULO: CONCURSADO
| CoD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF.
10101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 0o 1.297,40 0,00
1954 MARIA DE FATIMA RODRIGUES Da SILVA 0411
CPF: 233.28%0.923-00 DT. ADM: 01/06/2013 VINCULO: CONCURSADO
| cop | TIpO VANTAGEM/DESCONTO REF.
/0101 | APOSENTADORIA
10126 | ACORDO ADMINISTRATIVO
INSS CONT, TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 00 1.887,40 0,00
2937 MARIA DILMA FEITOSA DE LIMA 0411
CPF: 267.893.103-04 DT. ADM: 04/04/2018 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF
10101 | APOSENTADORIA
10038 | DEsconTo CONVENIOQ BB I 063/072
10113 | DESCONTO CONVENIO BB II 0e0/072
INSS CONT. TOT.DEP. TOT,VANT. TOT.DESC.
0,00 01 1.297,40 270,51
2885 MARIA DO SOCORRO DA SILVA OLIVEIRA 0411
CPF: 222.632.503-44 DT. ADM: 11/12/2017 VINCULO: CONCURSADO
| Cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF.
10101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 02 1.247,50 0,00
2933 MARIA SOARES DE S0USA 0411
CPF: 267.893.373-34 DT. ADM: 11/04/2018 VINCULO: CONCURSADO
| €cOD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF.
10101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 03 1.297,40 0,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
MAXFOLHA 11.9.5.0

RELATORIO pA FOLHA
Janeiro/2019: CONCURSADOS

- SISTEMA DE FOLHR DE PAGRMENTO

FOLHA....-" 0183
DATA: 07/02/2019
HORA. .: 09:30:52
EMISSRO. .: 31/01/2019

MATR NOME DO FUNCIONARIO cob
15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS
1l3 = APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRIBUCAO
0158 MARIA SOCORRO DE MATOS ALVES 0411
CPF: 223.331.933—87 DT. ADM: 03/03/1981 VINCULO: CONCURSADO
LOCAL DE TRABALHO: E. E. F. PADRE CRISTIANO COELHO
| cop | TIEO VANTAGEM/DESCONTO REF.
o101 | APOSENTADORIA
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 051/072
|o104 | SINSENO
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC.
0,00 01 1.297,40 292,06
2013 MARIA ZILMA FEITOSA 0411
CPF: 222.479.393-68 DT. ADM: 01/01/2014 VINCULO: CONCURSADO
| cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF.
jo101 | APOSENTADORIA
|o126 | ACORDO ADMINISTRATIVO
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT . DESC.
0,00 00 1.797,40 0,00

APOSENTADORIA‘TEMPO DE CONTRBUICRO

vALOR V/D DEP
1.297,40 V
282,08 D
9,88 D

TOT.LIQUIDO
1.005,34

yALOR V/D DE
1.297,40 V
500,00 V

TOT.LIQUIDO
1.797,40

B



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0184

MAXFOLHA 11.9.5.0 - sIsTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019; CONCURSADOS . EMISsao, ., : 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA. . : 0015 ~ FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPs
DEPARTAMENTO: 0113 - APOSENTADORIAS - IDADE/ TEMP.CONTRIBUCAOQO

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO

10101 | APOSENTADORIA 19.261,40 v o

I0126 | ACORDO ADMINISTRATIVO 1.600,00 v o

I0140 | AcorDpO ADMINISTRATIVO EC 41/03 ART 70. PROC. 357/11 712,84 v o
Total de vantagens do departamento 21.574,24

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

10016 | DESCONTO CONVENIO CAIXA 292,46 Do
10039 | DEscoNTO CONVENIO BB I 526,23 D o
10104 | SINSENO 19,96 D o
10113 | DESCONTO CONVENIO BB IT 26,36 D E
Total de descontos do departamento 865,01
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 20.70¢,23
TOTAL DE FUNCIONARIOS Do DEPARTAMENTO : 0015
001 - BANCO DO BRASIL 0015
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 21.574,24 v
TOTAL EM DESCONTOCS ORCAMENTARIOS: B38, 65 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 0,00 w
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 26,36 D



DE NOVA OLINDA
SISTEMA DE FOLHA

PREFEITURA MUNICIPAL
MAXFOLHA 11.9.5.0 -
RELATORIO pA FOLHA
Janeiro/2019: CONCURSADOS

DE PAGAMENTO

114 - APOSENTADORIAS - INVALIDEZ
2068 ANTONIA DA ROCHA OLIVEIRA
CPF: 751.883.173-20 pT. ADM: 01/09/2014
| cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO

10101 | APOSENTADORIA

INSS CONT. TOT.DEP. TQT.VANT.
0,00 00 558,00
2888 CICERO GONCALVES DE LIMA
CPE: 308.264.973-49 DT. ADM: 20/12/2017
| cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
[0101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TQT.VANT.
0,00 00 398,00
2932 MARIA BATISTA DA SILVA
CPF: 806.342.223*68 DT. ADM: 11/04/2018
| cop | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
j0101 | APOSENTADORIA
(0039 | DESCONTO CONVENIO BB I
|0113 | DESCONTO CONVENIO BB II
INSS CONT. TOT.DEP. TOT . VANT
0,00 02 1.147,10
2144 MARIA DA SALETE MACARIO SILVA
CPE: 824.998.453—65 DT. ADM: 01/07/2015
| cop | TIEO VRNTAGEM/DESCONTO
[0101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 00 1.147,70
2067 MARIA LUCIA DA SILVA MATOS
CPE: 960.400.093-49 DT. ADM: 01/09/2014
| cob | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 00 598,00

2894 MARIA LUCIA RODRIGUES DA SILVA
CPF: 851.623.613-72 DT . ADM: 05/02/2018

| cop | TIEO VANTAGEM/DESCONTO
jo101 | APOSENTADORIA
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT.
0,00 01 1.147,70
2935 PEDRINA FERREIRA DA SILVA
CPF: 858.698.483-34 DT. RADM: 09/04/2018

cob
0419
YINCULO: CONCURSADO
REF.
TOT.DESC.
0,00
0419
VINCULO: CONCURSADO
REF.
TOT.DESC.
0,00
0419
YINCULO: CONCURSADO
REF.
058/072
049/072
TOT.DESC.
260,92
0419
VYINCULO: COMCURSADO
REF .
TOT.DESC.
0,00
0419
VINCULO: CONCURSADO
REF.
TOT.DESC.
0,00
0419
VINCULC: CONCURSADO
REF.
TQT.DESC.
0,00
0419
VINCULO: CONCURSADO

REF.

VALOR

FOLHA. ...} 0185
DATA: 07/02/2019
HORA. .: 09:30:52
EMISSRO..: 31/01/2019
FUNCAO
APOSENTADORIA - INVALIDEZ
VALOR v/D DEP
38,00 V
T0T.LIQUIDO
598,00
APOSENTBDORIA - INVALIDEZ
yaLOR V/D DEP
558,00 V
TOT.LIQUIDO
598,00
RPDSENTADORIA - INVALIDEZ
VALOR V/D DEP
1.147,70 V
231,62 D
29,30 D
TOT.LIQUIDO
886,78
APOSENTADORIA - INVALIDEZ
VALOR V/D DEP
1.147,70 V¥
ToT . LIQUIDO
1.147,70
APOSENTADORIA - INVALIDEZ
VALOR V/D DEP
398,00 V
TOT.LIQUIDO
958,00
APOSENTADORIR - INVALIDEZ
VALOR V/D DEP
1.147,70 V
TOT.LIQUIDO
1.,147,70
A?OSENTRDORIA - INVALIDEZ

v/D DEP



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
MAXFOLHA 11.,9.5,0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO
RELATORIO DA FOLHA

Janeiro/2019: CONCURSADOS

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS
114 - APOSENTADORIAS - INVALIDEZ
2073 ROSARES AMORIM FERNANDES
CPF: 209.730.203-34 DT. ADM: 01/12/2014 VINCULO:
| €CoD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO
10101 | AFOSENTADORIA
10143 | APEOC
INSS CONT. TCOT,DEP, TOT.VANT. T
0,00 00 1.667,78

POLHA .ou ;o2 0186
DATA: 07/02/2019
HORA..: 09:30:52
EMISSAOQ..: 31/01/2019
COD. FUNCAOD
0419 APOSENTADORIA - INVALIDEZ
CONCURSADO
REF, VALOR V/D DEP
1.667,78 v
12,97 b
OT.DESC, TOT.LIQUIDO
12,97 1.654,81



FOLHA....:.! 0187

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
pATA: 07/02/2019

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMAR DE FOLHA DE PAGAMENTO

RELATORIOC DA FOLHA HORA. .: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS EMISSRO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO coD. FUNCAO
TOTAL DO DEPARTAMENTO
SECRETARIA. .: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FES
DEPARTAMENTO: 0114 - APOSENTADORIAS - INVALIDEZ
TOQTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10101 | APOSENTADORIA 9.202,68 V O
Total de vantagens do departamento 9.202,68
TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO
10039 | DESCONTO CONVENIO BB I 436,38 D O
j0113 | DESCONTO CONVENIO BB IT 29,30 D E
|0143 | APEOC 12,97 DO
Total de descontos do departamento 478,65
TQTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO §.724,03
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0008
001 - BANCO DO BRASIL 0008
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 9.202,68 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 449,35 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—DRCAMENTARIAS: 0,00 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 29,30 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAXFOLHA 11.9.5.0

RELATORIO DA FOLHA
Janeiro/2019; CONCURSADOS

NOVA OLINDA

~ SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

FENSAO DO APOSENTADO POR INVALIDEZ

2910 FRANCISCA FELIS DE soUza

CPF: 885.449.073-34 DT. ADM: 23/02/2018
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTG
10100 | PENSAQ POR MORTE
INSS CONT. TOT.DEP. TOT,VANT.
0,00 oo 1.097,80

FOLHA.,...: 0188
DATA: 07/02/2019
HORA..: 09:30:52
EMISSAOQ. . : 31/01/2019
COD. FUNCAO
0408 PENSAO POR MORTE
VINCULO: CONCURSADO
REF, VALOR V/D DEP
1,097,80 v
TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 1.097,80



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHR. ...} 0189

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHAR DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHR HORA. .: 09:30:52
Janeiro/ZOlQ: CONCURSADOS . EMISSAO. .: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO cop. FUNCRO

SECRETARIA. .: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA s0cIAL - FPS
DEPARTAMENTO: 0115 - PENSRO Do APOSENTADC POR INVALIDEZ

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
|0100 | PENSRO POR MORTE 1.097,80 V o}
Total de vantagens do departamento 1.097,80

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

Total de descontos do departamento 0,00
TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO 1.097,80
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0001
001 - BANCO DO BRASIL 0001
TOTAL EM YANTAGENS DRCAMENTARIAS: 1.097,80 v
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 0,00 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA—ORCAMENTARIAS: 0,00 V

TOTAL EM DESCONTOS EXTRA—ORCAMENTABIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0180

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/201%
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS , EMISSAO..: 31/01/2018
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO
116 - PENSAO DO RPOSENTADO
2123 FRANCISCA FREIRE DE AMORIM ALENCAR 0408 PENSAO POR MCORTE
CPF: 484.162.743-04 DT. ADM: 01/02/2015 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10100 | PENSAO POR MORTE 538,00 Vv
INSS CONT, TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 02 998,00 0,00 588,00
2155 SEBASTIAO FERREIRA DA SILVA 0408 PENSAO POR MORTE
CPF: 704.5%00.153-87 DT. ADM: 01/11/2015 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10100 | BENSAO POR MORTE gg%8,00 Vv
INSS CONT. TOT.DEP. TOT,VANT. TOT,.DESC., TOT.LIQUIDO

0,00 00 988,00 0,00 998,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA..... & 0191

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/20189
RELATORIO DA FOLHA HORA..,: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS
DEPARTAMENTO: 0116 - PENSAQ DO APOSENTADO

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10100 | PENSAO POR MORTE 1.996,00 v O
Total de wvantagens do departamento 1.996,00

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

Total de descontos do departamento 0,00
TCTAL LIQUIDC DO DEPARTAMENTO 1.996,00
TOTAL DE FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO: 0002
001 - BANCO DO BRASIL 0002
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 1.996,00 Vv
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 0,00 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 W
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 D



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0192

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/201%
RELATORIO DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCAO
117 - PENSAO DO SERVIDOR - ATIVO
2070 CAMILA RCDRIGUES TEIXEIRA NOGUEIRA 0408 PENSRO POR MORTE
CPF: 035.790.703-55 DT. ADM: 01/10/2014 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPC VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
/0100 | PENSAO POR MORTE 4%9,00 Vv
INSS CONT. TOT.DEP, TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 459,00 0,00 498,00
1721 FRANCISCO DE ASSIS DOS SANTOS 0408 PENSAC POR MORTE
CBF: 219,391.953-4% DT. ADM: 17/04/2012 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10100 | PENSARO POR MORTE 958,00 Vv
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TCT.LIQUIDO
0,00 00 998,00 0,00 598,00
1735 JOCAO VITOR LIMA ARAUJO 0408 PENSAO POR MORTE
CPF: 066.914.773-75 DT. ADM: 01/05/2012 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10100 | PENSAO POR MORTE 499,00 Vv
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 499,00 0,00 499,00
2913 KARINNY DE BRITO CAMILO 0408 PENSRO POR MORTE
CPF: 090.485.943-67 DT. ADM: 18/02/2018 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
/10100 | PENSAO POR MORTE 598,80 Vv
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 558,80 0,00 598,80
2512 LAURICLE DE SOUZA BRITO GONCALVES 0408 PENSAO POR MORTE
CPF: B874.015.503-00 DT. ADM: 01/03/2018 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPC VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10100 | PENSAC POR MORTE 558,80 WV
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 co 598,80 0,00 598,80
2147 MARIA SAFIRA RODRIGUES NOGUEIRA 0050 INATIVA/PENSIONISTA
CPF: 081.273.593-51 DT. ADM: 01/07/2015 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
/0100 | PENSAO PCOR MORTE 499,00 v
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 459,00 0,00 499,00
0804 TEREZINHA FERREIRA DINIZ SILVA 0408 PENSAO POR MORTE
CPF: BB3.154.233-68 DT. ADM: 01/03/2014 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
10100 | PENSAO POR MORTE 998,00 W
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO

0,00 00 598,00 0,00 998,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.,....: 0193

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIO DA FOLHA HCORA.,.: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO COD. FUNCRO0

15 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FES

117 - PENSAO DO SERVIDOR - ATIVO
1733 VITORIA MARIA CARDOSO ARAUJO DE LIMA 0408 PENSAO POR MORTE
CPF: 066.915.883-63 DT. ADM: 01/05/2012 VINCULO: CONCURSADO
| coD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0100 | PENSAO POR MORTE 499,00 WV
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO
0,00 00 499,00 0,00 459,00
1583 ZILDA GONCALVES DE LIMA SILVA 0408 PENSAO POR MORTE
CPF: 874.501.003-04 DT. ADM: 01/06/2011 VINCULO: CONCURSADO
| COD | TIPO VANTAGEM/DESCONTO REF. VALOR V/D DEP
|0100 | PENSAO POR MORTE 558,00 WV
INSS CONT. TOT.DEP. TOT.VANT. TOT.DESC. TOT.LIQUIDO

0,00 00 958,00 0,00 898,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO
RELATORIC DA FOLHA

Janeiro/2019: CONCURSADOS

FOLHA.....: 0194
DATA: 07/02/2019
HORA..,: 09:30:52
EMISSAOQ..: 31/01/2019

FUNCAOQ

SECRETARIA..: 0015 - FUNDC DE PREVIDENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO: 0117 - PENSARO DO SERVIDOR - ATIVO

TOTAIS DE VANTAGENS DO DEPARTAMENTO
10100 | PENSAO POR MORTE

Total de vantagens do departamento

TOTAIS DE DESCONTOS DO DEPARTAMENTO

Total de descontos do departamento

TOTAL LIQUIDO DO DEPARTAMENTO

TOTAL DE FUNCIONERIOS DO DEPARTAMENTO:

001 - BANCO DO BRASIL

FPS

6.187,60 V O
6.187,60

0,00
6.187,60

0009

TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS:
TOTAL EM DESCONTQS ORCAMENTARIOS:

TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS:
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS:

6.187, 60
0,00
0,00
0,00

o< o<



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA FOLHA.....: 0195

MAXFOLHA 11.9.5.0 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGRAMENTO DATA: 07/02/2019
RELATORIC DA FOLHA HORA..: 09:30:52
Janeiro/2019: CONCURSADOS . EMISSAO..: 31/01/2019
MATR NOME DO FUNCIONARIO coD. FUNCAO

SECRETARIA..: 0015 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS

TOTAIS DE VANTAGENS DA SECRETARIA

10100 | PENSAO POR MORTE 9,281,40 V O
10101 | APOSENTADORIA 108.143,87 V O
|0126 | ACORDO ADMINISTRATIVO 2.100,00 v O
10140 | ACORDO ADMINISTRATIVO EC 41/03 ART 70. PROC. 357/11 712,84 WV O
Total de vantagens da secretaria 120.238,11
TOTAIS DE DESCONTOS DA SECRETARIA
|0003 | IRRF 203,23 DO
|0016 | DESCONTQ CONVENIO CAIXA 1.246,42 D O
|003¢ | DESCONTO CONVENIO BB I 4,328,36 DO
10104 | SINSENO 13%,72 D ©
|0113 | DESCONTO CONVENIO BB II 357,51 D E
|0114 | DESCONTO CONVENIO BB III 115,65 D E
10143 | APEOC 116,73 D O
Total de descontos da secretaria 6.507,62
TOTAL LIQUIDO DA SECRETARIA 113.730,49
TOTAL DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA: pogz2
001 - BANCO DO BRASIL pogs
TOTAL EM VANTAGENS ORCAMENTARIAS: 120.238,11 V
TOTAL EM DESCONTOS ORCAMENTARIOS: 6.034,46 D
TOTAL EM VANTAGENS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 0,00 WV
TOTAL EM DESCONTOS EXTRA-ORCAMENTARIAS: 473,16 D



